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Lubuski Kurator Oświaty
w Gorzowie Wlkp.


W N I O S E K
o podjęcie postępowania kwalifikacyjnego na stopień nauczyciela dyplomowanego

DLA DYREKTORA, WEDŁUG PRZEPISÓW OBOWIĄZUJĄCYCH PRZED 1 WRZEŚNIA 2022 R.



Na podstawie art. 9b ust. 2 i art. 9e ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.) i art. 11 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) wnoszę o podjęcie postępowania kwalifikacyjnego na stopień nauczyciela dyplomowanego.

Uzasadnienie:
Jestem nauczycielem mianowanym, zatrudnionym na stanowisku dyrektora 
w …………………………………………………………………………………….………. . 
Spełniam wymagania niezbędne do złożenia w/w wniosku:
· posiadam nieprzerwany okres pracy na stanowisku dyrektora wynoszący co najmniej 3 lata (2 lata w przypadku nauczyciela posiadającego co najmniej stopień naukowy doktora)[footnoteRef:1], [1:  Zgodnie z art. 9e ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,
 z późn. zm.) jeżeli w okresie stażu nauczycielowi powierzono stanowisko dyrektora szkoły, zatrudniono go na stanowisku, na którym wymagane są kwalifikacje pedagogiczne, urlopowano go lub zwolniono z obowiązku świadczenia pracy, do nieprzerwanego okresu, o którym mowa w art. 9e ust. 1-3 ustawy – Karta Nauczyciela, zalicza się okres odbytego stażu.] 

· posiadam bardzo dobrą lub wyróżniającą ocenę pracy, z ostatnich 3 lat pracy,
· upłynęło co najmniej 4 lata od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego (3 lata w przypadku nauczyciela posiadającego co najmniej stopień naukowy doktora).
Do wniosku załączam:
1) kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe[footnoteRef:2] oraz aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego poświadczone przez pracodawcę za zgodność z oryginałem; [2:  W przypadku uznania przez kuratora lub dyrektora szkoły (placówki) kwalifikacji nauczyciela za zbliżone z nauczanym przedmiotem lub rodzajem prowadzonych zajęć, należy załączyć odpowiednie pismo.] 

2) zaświadczenie pracodawcy o spełnieniu wymagań dotyczących okresów pracy, wymaganych do złożenia wniosku, jeżeli okresów tych nie można udokumentować na podstawie świadectw pracy;
3) opis i analizę sposobu realizacji jednego wymagania wybranego spośród określonych 
w § 8 ust. 3 pkt 1-3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 2200) i jednego wymagania wybranego spośród określonych w § 8 ust. 3 pkt 4 ww. rozporządzenia, w szczególności ze wskazaniem uzyskanych efektów dla nauczyciela i szkoły;
4) kopię dyplomu lub świadectwa potwierdzającego znajomość języka obcego na poziomie podstawowym, o których mowa w przepisach w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, poświadczone przez pracodawcę za zgodność z oryginałem (jeżeli nauczyciel realizował zadanie, o którym mowa w § 8 ust. 3 pkt 4 lit. c ww. rozporządzenia);
5) sprawozdanie z ostatnich 3 lat pracy zawierające charakterystykę i rozwój kierowanej szkoły w tym okresie, z uwzględnieniem efektów kształcenia, wychowania i opieki;[footnoteRef:3] [3:  Nie dotyczy nauczyciela, o którym mowa w art. 9e ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.).] 

6) kopię karty oceny pracy z ostatnich 3 lat pracy, poświadczoną przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem;
7) zaświadczenie dyrektora szkoły o moim wymiarze zatrudnienia oraz nauczanym przeze mnie przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zajęć w okresie odbywania stażu (w przypadku nauczyciela, który w okresie odbywania stażu zmienił miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkołach, w każdej w wymiarze niższym niż połowa obowiązkowego wymiaru zajęć, łącznie w wymiarze co najmniej połowy obowiązkowego wymiaru zajęć, należy załączyć zaświadczenia ze wszystkich szkół, w których nauczyciel był zatrudniony w okresie stażu); kopię zatwierdzonego planu rozwoju zawodowego nauczyciela oraz kopię sprawozdania z jego realizacji, poświadczone przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem; sprawozdanie z pracy na stanowisku dyrektora szkoły zawierające charakterystykę i rozwój kierowanej szkoły w tym okresie, z uwzględnieniem efektów kształcenia, wychowania i opieki;[footnoteRef:4] [4:  Dotyczy nauczyciela, o którym mowa w art. 9e ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.).] 

8) załącznik informacyjny do wniosku.
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