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Konferencja
~Nadzor wewnetrzny dyrektora szkoly
podstawowej nad planowaniem
i realizacjq procesu edukacyjnego”

Program LKO ,Wspomaganie dyrektorow szkot podstawowych

w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego nad procesem
ksztalcenia”

Gorzow Wielkopolski, grudzien 2019 r.
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Program konferencji

10.00 - 10.05 Rozpoczegcie konferencji Lubuski Kurator Oswiaty

10.05-10.15 Planowanie realizacji podstawy programowej Grazyna Kotogrecka-Dul

10.15-10.30 Dopuszczanie do uzytku programéw hauczania Anna Zarnowska

10.30 -10.50 Plalno.wanle i organizacja procesow edukacyjnych Grazyna Kologrecka-Dul
w Swietle przepiséw prawa

10.50 - 11.35 O metodycznych aspektach dobrej lekcji Wioletta Wodnicka

11.35-12.00 Przerwa kawowa

12.00 - 12.30 Sposoby r_1adzorowan|a realizacji  podstawy Aleksander Eawifski
programowej

12.30-14.00 | Vydobywanie potencjalu UCZNIOW | 4+ Przemystaw Picczyfhski
w procesie neurodydaktyki

14.00 -14.05 Zakonczenie konferencji Lubuski Kurator Oswiaty
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Planowanie realizacji podstawy
programowej

Grazyna Kotogrecka-Dul
Wydziat Nadzoru Pedagogicznego Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim
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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKAC]JI NARODOWE] z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajqcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. poz. 356 oraz z 2018 r. poz.
1679)

Zalacznik nr 2 - PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO DLA SZKOLY PODSTAWOWE]
Definiuje:

, Ksztatcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia. Zadaniem szkoty jest tagodne
wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie
do samorozwoju. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole
podstawowej jest dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia”.

Okresla:

- cele ksztatcenia ogdlnego

- zadania szkoty

-podstawowe umiejetnosci i postawy ksztattowane przez szkote
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Dla kazdego przedmiotu okresla:

* Cele ksztatcenia - wymagania ogolne

* TreSci nauczania - wymagania szczegotowe
« Warunki i sposoby realizacji

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng calos¢ i musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonuja rowniez dzialania
opiekuncze odpowiednio do istniejgcych potrzeb.
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~Zaniedbanie planowania jest planowaniem zaniedbania”

- powiedzenie popularne w teorii sukcesu, powtarzane tez przez Tadeusz
Kotarbinskiego
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1. Analiza podstawy programowej ksztatcenia ogolnego i wybdr lub Dyrektor,
opracowanie programu nauczania poszczegélnych  zaje¢ nauczyciele
edukacyjnych

2. Ustalenie tygodniowego rozkladu zaje¢ dla kazdego oddziatu Dyrektor/
zgodnie z ramowym planem nauczania: wicedyrektor/
-rozplanowanie w cyklu ksztatcenia liczby godzin przewidzianej dla nauczyciele
kazdego przedmiotu

3. Opracowanie arkusza organizacji szkoty Dyrektor

4, Dopuszczenie do uzytku programow nauczania poszczegdlnych Dyrektor
zaje¢ edukacyjnych
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LT Planowanie realizacji podstawy programowej

5. Wybor podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz ustalenie:
- szkolnego zestawu podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy
przez co najmniej trzy lata szkolne,
- materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym

6. Opracowanie przez nauczycieli rozkladow nauczania/planéw
wynikow lub innych planéw i materiatéw przyjetych w szkole

7. Zaplanowanie pracy powotanych zespotéw nauczycielskich,
dostosowanie pomieszczen, wyposazenia i pomocy dydaktycznych

8. Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego uwzgledniajgcego
formy nadzoru realizacji podstawy programowej, w tym analiza
potrzeb nauczycieli i sposoby wspomagania ich.

Nauczyciele/
Dyrektor

Nauczyciele

Nauczyciele/
dyrektor

Dyrektor
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Dopuszczanie do uzytku programow
nauczania

Podstawa prawna: art. 22 a ustawy z dnia 7 wrzesSnia 1991 r. o systemie oswiaty
(t.j.Dz.U.z 2019, poz. 1481)

Anna Zarnowska
Wydziat Nadzoru Pedagogicznego Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim
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T'resc pytania wskazujaca cZzynnosc

1.  Czy dyrektor zapoznat sie z programem nauczania przedstawionym przez
nauczyciela lub zesp6tl nauczycieli dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego? (art. 22a ust. 1 uso) 100%

2. Czy przedstawione programy nauczania dla uczniow rozpoczynajacych
nauke w Kklasie IV obejmujg caly etap edukacyjny ? (art. 22a ust. 1 uso) 97%

3.  Czy nauczyciel lub zesp6tl nauczycieli uczacych w klasach VII i VIII
przedstawili dyrektorowi programy nauczania danych zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w tych klasach? (art. 293 pwpo) 98%

4. Czy dopuszczony do uzytku program nauczania jezyka polskiego,
realizowany w Klasach VII -VIII zostal opracowany: (art. 22a ust. 1 uso,

interpretacja MEN)

a) przez nauczyciela 8%
b) przez zespo6t nauczycieli 6%
Cc) przez innego autora (autorow) 73%

d) program jest modyfikacjg programu innego autora (autoréw) 25%
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5. Czy dopuszczony do uzytku program nauczania matematyKi,
realizowany w klasach VII -VIII zostal opracowany: (art. 22a ust. 1 uso,
interpretacja MEN)

a) przez nauczyciela

b) przez zesp6t nauczycieli

c) przez innego autora (autorow)

d) program jest modyfikacjg programu innego autora (autorow)

6. Czy dopuszczony do uzytku program nauczania jezyka obcego
(nauczanego jako pierwszy), realizowany w Klasach VII -VIII zostal
opracowany: (art. 22a ust. 1 uso, interpretacja MEN)

a) przez nauczyciela

b) przez zespo6t nauczycieli

Cc) przez innego autora (autorow)

d) program jest modyfikacja programu innego autora (autorow)

6%
5%
75%
22%

6%
4%
75%
23%
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7. Czy zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania zostaty
dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych sg
przeznaczone? (art. 22a ust. 5 uso)

8. W jaki sposob dyrektor, przed dopuszczeniem programu nauczania do
uzytku w szkole, dokonuje oceny zgodnosci programu z podstawa
programowa i dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci uczniow,
dla ktorych jest przeznaczony? :

a) samodzielnie

b) korzystajac z opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
c) zasiegajac opinii konsultanta lub doradcy metodycznego

d) zasiegajac opinii zespotu nauczycieli

9.  Czy przyjete w szKkole programy nauczania zostaly dopuszczone do
uzytku po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej? (art. 22a ust. 6 uso)

10. Czy dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig
szkolny zestaw programow nauczania? (art. 22a ust. 7 uso)

99,6%
1

4 %
51%
4%

79%

99,6%

99,6%
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11.

12.

Czy szkolny zestaw programow nauczania uwzglednia cato$¢ obowigzujacej
podstawy programowej Kksztalcenia ogolnego dla danego etapu
edukacyjnego? (art. 22a ust. 7 uso)

Czy programy nauczania podanych nizej przedmiotow dla klas VII i VIII
obejmuja tresci nauczania wykraczajace poza zakres tresci ustalonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego? (art. 293 pwpo; art. 22a
ust. 4 uso)

a) jezyk polski

b) matematyka

c) jezyk obcy

99%

51%
50%
48%




( xuaToRUM

cwr ) Dopuszczanie do uzytku programow nauczania
WIS KOPOLSM

Wnioski

1. Wszyscy dyrektorzy deklarujg, ze zapoznali sie z programem nauczania przedstawionym
przez nauczyciela lub zespét nauczycieli dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia og6lnego. Przyjete w szkole programy nauczania zostaty dopuszczone do uzytku
po_zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, a w 279 szkotach dopuszczone do uzytku
w szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow nauczania.

2. 74% szkét deklaruje, ze dopuszczony do uzytku program nauczania jezyka polskiego,

matematyki i jezyka obcego dla klas VI-VIII zostat opracowany przez innego autora
(autoréow), co oznacza, ze nauczyciele korzystaja z gotowych programOw nauczania

opracowanych dla danego podrecznika przez wydawnictwo.

3. Potowa ankietowanych stwierdzita, ze programy nauczania jezyka polskiego, matematyki

i jezyka obcego dla klas VII i VIII obejmuja treSci nauczania wykraczajace poza zakres treSci
ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.
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4, Dyrektor przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dokonuje oceny
zgodnoSci programu z podstawg programowag i dostosowania programu do potrzeb
i mozliwos$ci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony

zasiegajac opinii zespotu nauczycieli - przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-
zadaniowego - zadeklarowato 221 dyrektorow, co stanowi 79 % szkot;

korzystajac _z opinii _nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego
wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
dla ktérych program jest przeznaczony - 143 dyrektorow, co stanowi 51 % szkét;
samodzielnej oceny dokonato 38 dyrektorow, co stanowi 14 % szkot;

z opinii konsultanta lub doradcy metodycznego skorzystato 12 dyrektoréw, 4 % szkot;
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Planowanie i organizacja
procesow edukacyjnych w Swietle
przepisoOw prawa

Podstawa prawna: Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. 2017 poz. 1611, 2019 poz.1575)

Grazyna Kotogrecka-Dul
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACY]JNE SA ZORGANIZOWANE Kryterium

W SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne

1 Planowanie i organizacja procesow edukacyjnych w szkole
lub placéwce stuzy rozwojowi uczniow

Zajecia edukacyjne dobrze zaplanowane i zorganizowane: ADEKWATNQSC

* uwzgledniajg potrzeby uczniéw danego oddziatu, planowan1a .

* majg okreslony cel i zadania, Organlz,owama

* odbywaja sie w odpowiednim tempie, SEEEEEi do potrzeb
uczniow

* angazujg ucznia i sg dla niego atrakcyjne,

» stosowane metody pracy oparte sg na najnowszej wiedzy
pedagogicznej,

e uczen jest informowany o postepach w rozwoju
intelektualnym, spotecznym i osobistym

(lekcja jest dla ucznia
ciekawa, zrozumiata i
zacheca do uczenia sie)
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACY]JNE SA ZORGANIZOWANE Kryterium
W SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne
2. Nauczyciele, w tym pracujagcy w jednym oddziale,
wspolpracuja ze soba w planowaniu, organizowaniu, POWSZECHNOSC
realizowaniu i modyfikowaniu procesow edukacyjnych. zaangazowania
Praca zespotowa w realizacji proceséw edukacyjnych pozwala nauc,zyc1e11 e
na: wspoOtprace
« wykorzystanie zroznicowanych umiejetnosci i do§wiadczenia, . o
* uzyskanie lepszych efektow z uwagi na efekt synergii (jesli RO_ZN(?RODNOSC _
cztonkowie chcg wspélpracowaé i zespét jest wiasciwie 9ziatan (planowanie,
kierowany) organizowanie,
« unikanie negatywnych efektéw zwigzanych z indywidualnym reahzqwame L
charakterem postrzegania zjawisk i problemow, modyﬁ%{owanle
* podejmowanie dziatan adekwatnych do potrzeb uczniow procesow
edukacyjnych)

danego oddziatu

Wspotdziatanie dotyczy ré6znych obszaréw zar6wno na
poziomie szkoty, jak i pojedynczych oddziatow.
Dyrektor okresla celowos¢ powotywanych zespotéw.
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACY]JNE SA ZORGANIZOWANE Kryterium

W SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne

3. Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem i wspdlnie

rozwiazuja problemy.
SKUTECZNOSC
wzajemnej pomocy
nauczycieli w
rozwigzywaniu
problemow

Grupe nauczycieli skupionych na optymalnej organizacji

procesow edukacyjnych , zmotywowanga do pracy powinny

charakteryzowac:

* posiadanie wspdlnego celu,

* wspolny system wartosci i norm,

* wspotpraca i wzajemne wspieranie sie w rozwigzywaniu
problemdéw oraz pokonywaniu trudnosci,

* wspoétodpowiedzialnos$¢ za dobro uczacych sie.
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACYJNE SA ZORGANIZOWANE W Kryterium

SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne

4, Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia wuczniom
powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.
POWSZECHNOSC

Nauczanie/uczenie sie powinno by¢ ukierunkowane na L o
dziatan nauczycieli

zdobywanie przez uczniow Kkompetencji Kkluczowych oraz

holistyczne postrzeganie Swiata. Uczeh ma catoSciowo postrzegac

cztowieka i otaczajaca go rzeczywistoS¢, tworzyC spojny obraz

Swiata. Stuzg temu:

* integracja miedzyprzedmiotowa, polegajagca na szukaniu
zwigzkOw pomiedzy poszczegdlnymi przedmiotami nauczania,

* nawigzywanie do wiedzy i umiejetnosSci zdobytych wczesSniej
oraz na innych przedmiotach

 nawigzywanie do aktualnych wydarzen, dosSwiadczen
pozaszkolnych,

* wskazywanie zwigzku pomiedzy tym czego uczniowie ucza sie
a zyciem codziennym
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SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne
5. Uczniowie maja wplyw na sposob organizowania i przebieg
procesu uczenia sie.
Efektywne uczenie sie jest mozliwe tylko wtedy, gdy uczacy sie PARTYCYPACIA
uczniéow w

jest aktywny i ma mozliwo$¢ brania odpowiedzialnoSci za caty
proces.

Podejmowanie indywidualnych decyzji w sprawie wtasnego uczenia
sie polega na decydowaniu o tym, jak przebiegac¢ bedzie ten proces.

organizowaniu i
przebiegu procesu
uczenia sie

Uczniowie zatem muszg mieC realny wptyw na przebieg lekcji,
metody i formy pracy a takze zadania edukacyjne, jakie
wykonywane sg na lekcjach.

Indywidualng decyzja w takim rozumieniu na pewno nie jest
mozliwo$¢ podniesienia reki i odpowiedzi na pytanie lub
samodzielne notowanie w zeszycie.
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACY]JNE SA ZORGANIZOWANE Kryterium

W SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne

6. Uczniowie znajq stawiane przed nimi cele i formutlowane
wobec nich oczekiwania.

Wspétczesne badania wskazuja, ze umiejetno$é dokonywania SKUTECZNOSC
samooceny (rozumianej jako okre$lenie wlasnych mocnych Zzapoznawania uczniow
i stabych stron) jest jednym z najefektywniejszych motoréw Z celami uczenia sie i
procesu uczenia sie. formu{owanymi wobec
Formutowanie celéw lekcji i kryteriéw sukcesu winno by¢ tym nich oczekiwaniami.
etapem procesu, w ktorym aktywny udziat bierze sam uczacy

sie.

Wyzwaniem dla dzisiejszych nauczycieli jest wiec takie

formulowanie celow i oczekiwan, aby kazdy uczen

przyswoil je i uznal za wazne dla samego siebie.
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACY]JNE SA ZORGANIZOWANE Kryterium

W SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE aksjologiczne

7. Nauczyciele stosuja rozne metody pracy dostosowane do
potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.

Badania naukowe wskazuja, ze, nasz sposéb uczenia sie i ROZNORODNOSC
zwigzana z nim tatwo$¢ przyswajania materialu, w znacznym stosowanych metod
stopniu zdeterminowana jest przez dostosowanie metod nauczania

nauczania do naszych preferencji sensorycznych (wzrokowcy, (ze szczegélnym
stuchowcy, kinestetycy), dominujacych rodzajéw inteligencji, Wskazaniem na metody
typu osobowosci, dominujacej pétkuli mézgu, itd. aktywizujgce)

W zwiazku z powyzszym konieczne jest, aby nauczyciel uwzgledniajaca
stosowat podczas zajeé¢ zréznicowane metody i formy pracy, Zzréznicowane potrzeby
ktére ulatwia wszystkim uczniom uczenie sie i jednocze$nie uczniow.

znal indywidualne specyficzne potrzeby poszczegdélnych

uczacych sie, aby méc wspierac ich w rozwoju.




Wymaganie I: PROCESY EDUKACYJNE SA ZORGANIZOWANE W

SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE

Sposdb informowania ucznia o jego postepach w nauce oraz
ocenianie pomagaja uczniom uczy¢ sie i planowac
indywidualny rozwo;j.

Nadrzedng warto$cia oceniania jest jego uzytecznosSc.
Konstruktywna ocena to taka, ktora peini funkcje:

* wzmacniajacg (wskazuje mocne strony, odwotuje sie do
wiadomosci i umiejetnosci juz opanowanych),

 instruktazowg (pomaga uczniowi zaplanowal w sposoOb
poprawny pokonanie trudnos$ci, nadrobienie zalegtoSci badz
poszerzenie zakresu wiedzy i umiejetnosci),

* motywujacq (zachecajagca do podejmowania dalszych proéb,
wskazujgcg korzysci).

Biezagce udzielanie uczniom informacji zwrotnej jest jednym
z najbardziej efektywnych etapow dla procesu uczenia sie, gdyz
pozwala uczniowi zorientowac sie, w jakim punkcie procesu sie
znajduje.

Prawo oSwiatowe naklada na kazdego nauczyciela obowigzek
udzielania pelnej informacji zwrotnej kazdemu uczniowi.

Kryterium
aksjologiczne

POWSZECHNOSC
dziatan nauczycieli.

UZYTECZNOSC
informacji zwrotnej i
oceniania dla uczniow.




Wymaganie I: PROCESY EDUKACYJNE SA ZORGANIZOWANE W

SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE

Kryterium
aksjologiczne

Nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia sie
i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere
Sprzyjajaca uczeniu sie.

Niemal wszystko, co dzieje sie na lekcji, ma wplyw na atmosfere

i motywacje do uczenia sie. Z punktu widzenia ucznia (oraz jego

rodzicow), najistotniejsze wydaje sie poczucie bezpieczenstwa

emocjonalnego, spokoju, pewnosci siebie, wsparcia

w pokonywaniu trudnoSci, brak obaw zwigzanych z karg za

popetnianie btedow badz ryzyka wysSmiania przez nauczyciela czy

innych uczniow.

Budowanie atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie i motywujacej

uczniow polega na Swiadomym wdrazaniu wielu rozmaitych

dziatan, jak:

» pochwaty za podejmowanie wysitku,

 komunikatow  wzmacniajgcych i zachecajacych  do
podejmowania kolejnych préb,

» stwarzanie okazji do poszukiwania i zadawania pytan,

 wzajemne okazywanie szacunku przez wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolne,;.

SKUTECZNOSC dziatan
nauczycieli.

POWSZECHNOSC
dziatan nauczycieli.




Wymaganie I: PROCESY EDUKACYJNE SA ZORGANIZOWANE W

SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow umiejetnosc uczenia sie.

Umiejetno$S¢ uczenia sie to zdolno$s¢ konsekwentnego i
wytrwalego uczenia sie oraz organizowania tego procesu.
Kompetencja ta obejmuje $wiadomo$¢ wlasnego procesu
uczenia sie i potrzeb w tym zakresie, identyfikowanie dostepnych
mozliwosci oraz zdolno$¢ pokonywania przeszkod w celu
osiggniecia powodzenia w uczeniu sie. Oznacza nabywanie,
przetwarzanie i przyswajanie nowej wiedzy i umiejetnosci, a takze
poszukiwanie i korzystanie ze wskazowek.

Kluczowymi czynnikami w rozwinieciu tej kompetencji s3
motywacja i wiara we wlasne mozliwosci.
Dziatania nauczyciela stajg sie sposobami ksztatcenia

Kryterium
aksjologiczne

POWSZECHNOSC
dziatan nauczycieli
rozwijajacych
umiejetnosci uczenia
sie.

POWSZECHNOSC
wystepowania na
lekcjach sytuacji
umozliwiajacych
wzajemne uczenie sie.

umiejetnosci uczenia sie dopiero wtedy, gdy nauczyciele wprost

odwotuja sie do stylow uczenia sie, schematow, procedur
sprzyjajacych nabywaniu umiejetnosci, technik
zapamietywania, sposobow sporzadzania notatek, sposobow
korzystania z réoznych Zradet, wptywu poszczegolnych metod,
sposobOw uczenia sie na sam proces. Nie wystarczy zatem na
przyklad, ze na lekcji pojawiajg sie rézne zrodta wiedzy, jesli
nauczvciel nie zwrdoci uczniom uwael. iaki to ma wnitvw na ich
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Wymaganie I: PROCESY EDUKACYJNE SA ZORGANIZOWANE W

SPOSOB SPRZYJAJACY UCZENIU SIE

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow umiejetnosc uczenia sie.

Dodatkowo, nabywaniu Kompetencji uczenia sie sprzyja taka
organizacja procesOw edukacyjnych, w ktorych uczniowie
mogg wzajemnie uczyc¢ sie od siebie, czerpigc z doswiadczen
innych. Uczenie sie jest procesem spotecznym, odbywajgcym sie w
interakcji z innymi ludZmi.

Wilasciwie zorganizowany proces nie wynika tylko =z
formalnego podzialu na grupy, a raczej z wykorzystywania
roznych form wspotpracy.

Nauczyciele, przygotowujac lekcje, powinni tak zaplanowa¢
zadania edukacyjne, by uczniowie mogli korzysta¢ z siebie
nawzajem jako z zasobow edukacyjnych.

Kryterium
aksjologiczne

POWSZECHNOSC
dziatan nauczycieli
rozwijajacych
umiejetnosci uczenia
sie.

POWSZECHNOSC
wystepowania na
lekcjach sytuacji
umozliwiajacych
wzajemne uczenie sie.
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Jak organizowac prace na lekcji?
Jak uczy¢ wspolpracy?

Jak uczy¢ samodzielnego myslenia?
Jak zwiekszac poczucie wartosci

i zachecac bez nagrod?

Jak podnosic poprzeczke?

Jak czesto stosowac powtarzanie

i ocenianie?




Wymagania panstwa wobec szkol/placowek

» Wymaganie 1.: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa
zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie.

» Wymaganie 2.: Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowej

» Wymaganie 3.: Uczniowie s3a aktywni.

» Wymaganie 4.: Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne.

» Wymaganie 5.: Szkota lub placowka wspomaga rozwaéj uczniow,
z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

» Wymaganie 6.: Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

» Wymaganie 7.: Szkota lub placowka wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym
na rzecz wzajemnego rozwojul.

» Wymaganie 8.: Szkota/placowka, organizujac procesy edukacyjne,
uwzglednia wnioski z analizy wynikow sprawdzianu/egzaminu 6smoklasisty,
egzaminu maturalnego oraz innych badan zewnetrznych 1 wewnetrznych.

Wymaganie 9.: Zarzadzanie szkota/placéwka stuzy jej rozwojowi.




PLANOWANIE METODYCZNE

Obejmuje:
» temat lekcji — zgodny z wymaganiami z podstawy programowej

» zakres materialu — wlasciwy dobor tresci merytorycznych 1 zadan do
tematu

» zalozone cele ogolne

» cele operacyjne — poprawnie sformutowane, uswiadomione uczniom

» syntakse lekcji — z rozbiciem na poszczegolne ogniwa: wstepna,
gtowng 1 koncowyg

» organizacje przestrzeni w Kklasie

» gospodarowanie czasem

» metody I techniki — wlasciwy dobor, spdjnosé z celami; rozwijajace,
intrygujace

» formy organizacyjne — dostosowane do zadan dydaktycznych, wieku
1 mozliwosci uczniow

» Srodki dydaktyczne



Przygotowanie nauczyciela do lekcji

Sklada si¢ z 3 zakresow:
1) Przygotowanie merytoryczne

o

o

wybor konkretnych zagadnien

wybor niezbednych tresci

2) Przygotowanie metodyczne okresli¢ rodzaj lekcji

o

e}

o

e}

3) Przygotowanie organizacyjne

(0]

(0]

(0]

sformutowanie celow lekcji

okreslenie typu lekcji

wybor metod 1 technik nauczania oraz mnemotechnik
wybor form organizacyjnych

wybodr nowoczesnych srodkow dydaktycznych

okreslenie czynno$ci nauczyciela i ucznia

wybor form 1 metod kontroli
ustalenie zakresu pracy domowej

aranzacja miejsca pracy
przygotowanie $srodkow dydaktycznych i materiatow pomocniczych
opracowanie konspektu lekcji

Kompetencje nauczyciela
»Specjalistyczne
» Dydaktyczne

»Psychologiczne
“._ »Spoteczne

~
\\\\\
~< -
~< -
~~~~



Komponenty profesjonalnego warsztatu pracy

. Cele lekcj1 (taksonomia, poziomy wymagan, nacobezu)

. Zagadnienia, tresci nauczania
. Zadania doskonalgce 1 kontrolne (typ lekcji)
. Formy pracy
. Metody 1 techniki aktywizujgce uczniow
(rozgrzewki intelektualne, sugerowane mnemotechniki)
. Ciekawe, intrygujace srodki dydaktyczne

DN D W N —

. R6zne techniki zadawania pytan.
. Jakos¢ informacji zwrotne]

O OO0 J O

. Samoocena, ocena kolezenska

),_Jakos¢ komunikacji




Jak to si¢ robi?

Nastawienie na uczenie si¢

+ organizacja lekcji sprzyja wspolpracy,
Wwzajemnemu pomaganiu w nauce

+ traktowanie btedow jako naturalnego
sktadnika procesu uczenia si¢

+ Wsparcie kolegow 1 nauczyciela

+ wysoka samoocena, mimo ,,porazek”




1. Temat lekcji 1 zakres materialu

Lp Liczba Wymagania programowe Pojecia, Metody, formy,

Temat lekcji [godzin podstawowe ponadpodstawowe materialy pomocnicze | sposéb kontroli
uczen: osiagnieé
PROPEDEUTYKA NAUCZANIA. NAUKA O JEZYKU
1. [Nowa szkola, - wypowiada si¢ na temat wiasnych |- wyraza empatig, zaciekawienie, |pojecia: metody:

nowi ludzie, 2  |zainteresowan, oczekiwan aprobate, watpliwosci wymagania - akrostych
nowe... - odczytuje zasady dziatania z - formutuje i redaguje wnioski ~ |programowe, kontrakt |- pogadanka,
wymagania. tekstu piosenki dotyczace zasad obowiazujacych |grupy, kompetencje prezentacja

- okresla znaczenie zredagowanych
zasad pracy na lekcjach (zwtaszcza
pracy w grupie)

- rozrdznia zasady oceniania na
lekcjach jezyka polskiego oraz
wymagania programowe dla klasy |
- sporzadza spis lektur

- tworzy piktogram
charakteryzujacy swoja postawe
Zyciowa

- korzysta z roznych czgsci ksigzki
(wstepu, przedmowy, indeksu, itd.)
- sporzadza opis bibliograficzny
podrecznika, konkretnego artykutu
- wybiera metodg 1 swoj styl
uczenia si¢ j. polskiego

- tworzy notatke nt. matury 2016

w pracy na lekcji, zwlaszcza
pracy w grupach

- okresla walory wspolnie
zredagowanej umowy

- wycigga wnioski z
zastyszanych informacji na temat
zasad oceniania

- konfrontuje wymagania
programowe z wlasnymi
potrzebami intelektualnymi,
psychospotecznymi

- interpretuje wybrany cytat,
odwotujac si¢ do wlasnych
pogladow

kluczowe, opis
bibliograficzny,
piktogram, cytat

materialy pomocnicze:
- PSO, wymagania
maturalne

- piosenka W.
Mtynarskiego, Nowa
chirurgia plastyczna

- cytaty

- prezentacja
multimedialna nt.
matury

multimedialna

- metoda stow-
kluczy

- praca z tekstem

formy pracy:
- zbiorowa i
grupowa

sposoby kontroli
osiagnie¢:

- samoocena (kosz i
walizka)

numer wymagania:
1.2.1
1.2.4




2. Cele lekcji 1 wskazniki sukcesu

Taksonomia ABC (wg B. Niemierki)

POZIOM KATEGORIA

A. Zapamietanie wiadomosci
1. Wiadomosci
B. Zrozumienie wiadomosci

C. Stosowanie wiadomosci
2. UmiejetnoSci  |w sytuacjach typowych

D. Stosowanie wiadomosci
w sytuacjach nietypowych




3. TYPY LEKCJI

Typy lekcji wynikajace z realizacji okreslonych funkcji

» wprowadzajgca 1 zaznajamiajaca ucznidow z nowym materiatem
» shuzgca opracowaniu poznanego materialu (Cwiczeniowa)
» utrwalajgco-uzupetniajgca materiat (powtorzeniowa)

» sprawdzajgca postepy uczniow (kontrolno-oceniajgca)

» kombinowana

Typy lekcji wynikajace z organizacji pracy na lekcji

» lekcja dyskusyjna

» lekcja-wycieczka

» lekcja z wykorzystaniem komputera

» lekcja w laboratorium

» lekcja pracy zespotowe;j

» lekcja samodzielnej pracy ucznidow

» lekcja taczona




TYPY LEKCJI

Lekcja problemowa (John Dewey) — ma na celu rozwigzanie jakiegos$ problemu.

Lekcja podajaca (Jan Fryderyk Herbart) — ma na celu zaznajomienie uczniow z nowymi
tresciami 1 dbac o to, aby owe tresci byly zrozumiane i zapami¢tane przez uczniow.

Lekcja eksponujaca — ma za zadanie rozwija¢ wyobrazni¢ i przezycia estetyczne.
Lekcja ¢wiczeniowa (operacyjna) — ma na celu ksztattowanie umiejgtnosci i nawykow.
Lekcja sytuacyjna — polega na analizie przyktadowych lub wyobrazonych sytuacji.

Lekcja programowana — istotnym sktadnikiem nauczania programowanego jest program
rozumiany jako cigg dawek informacji na dowolny temat, scisle ze sobg powigzanych
pod wzgledem logicznym 1 merytorycznym.

Lekcja mieszana - moze si¢ sktadac¢ ze wszystkich rodzajow lekcji.

Typy lekcji zaz¢biaja si¢ z rodzajami lekcji, np. lekcja dyskusyjna moze by¢ lekcja
aksponujacg lub problemowa.



GLOWNE ZASADY DYDAKTYKI
(wg J.J.Guilberta)

»Precyzyjne okreslenie celow ksztalcenia (zadan dydaktycznych)
» Strukturyzacja wiedzy

» Stopniowanie trudnosci

»Samodzielne rozwigzywanie problemow

»Zaplanowane 1 systematyczne dziatania nauczycieli 1 uczniow
» Aktywny udziat uczacych sie

» Indywidualizacja uczenia si¢

» Kontrola postepow

» Informacja zwrotna




Struktura lekcji

FAZA Cel:

WSTEPNA | - intelektualna/ emocjonalna rozgrzewka
- postawienie problemu

- podanie tematu i celu lekcji

FAZA Cel:

REALIZA- |-przyswojenie przez ucznia konkretnej wiedzy 1 umiejetnosci

CYJINA -praktyczny trening rozumienia, stosowania i przetwarzania
zdobytych wiadomosci

-utrwalenie poznanych zagadnien




4. Najetektywniejsze formy pracy

» Indywidualna — pozwala na ¢wiczenie warsztatu pracy
ucznia zdolnego 1 ucznia z trudnosciami w nauce, usprawnia
tworcze podejscie.

» Zespolowa — uczy wspotdziatania uczniéw o podobnych
zalnteresowaniach, uzdolnieniach.

» Praca w malych grupach zadaniowych — sprzyja realizacji
wigkszego zadania.

Praca w parach — sprzyja rzetelnej informacji zwrotnej.



S. Metody aktywizujace

%{&Q 5%
/:zvrame\ 10%

METODY oo
AUDIOWIZUALNE

/ POKAZ \ 30%

DYSKUSJA

75%

90%

PIRAMIDA UCZENIA SIE



Przykladowe metody aktywizujace

o Mapa pamieci o Przektad

o Drzewko decyzyjne intersemiotyczny

o Stanowiska tematyczne o Poker kryterialny

o Rybi szkielet o Metoda eksponujaca (np.

o JIGSAW film)

o Metoda 635 o Akrostych, krzyzowka

o Metoda projektow o I\/Iet_aplan

o Eksperyment, o Sesja warsztatowa
do$wiadczenie o Metoda przewodniego

o Bingo dydaktyczne tekstu

o Technika ,,kotko-krzyzyk” o Technika ,,prawda-falsz”

o DOMINO dydaktyczne o Techniki dramowe




6. Srodki dydaktyczne

Funkcje srodkow dydaktycznych
» poznawcza

» ksztalcaca

» dydaktyczna

» praktyczna i badawcza

Podzial srodkow dydaktycznych
» wzrokowe

» sluchowe

» wzrokowo-shuchowe

» czeSciowo automatyzujgce proces nauczania




7. Techniki i rodzaje zadawanych pytan

Powinno si¢ zabiegac, aby jak najwigcej pytan odnosito si¢ do operacji myslowych,
w taksonomii Blooma lokujacych si¢ na wyzszych poziomach

 Wiedza (przypomnij)

» Poglebiona wiedza (pokaz, ze rozumiesz)

 Zastosowanie (wywnioskuj, zastosuj)

 Analiza (podziel 1 zbadaj)

» Synteza (potacz, skomponuj)

« Ewaluacja (ocen)

W praktyce szkolnej zdecydowanie przewazaja pytania o wiedze deklaratywna.




3. Informacja zwrotna

Rodzaje:

» nauczyciel-uczen
» uczen-nauczyciel
» uczen-uczen

» uczen-samoocena
» hauczyciel-rodzic

Formy:

» graficzna

> opisowa

~ tabela

» dwie gwiazdy — jedno
Zyczenie

» adnotacja (komentarz
pisemny)

» ustna



EWALUACJA LEKCJI

Kryteria poprawnosci merytorycznej i metodycznej zaje¢ dydaktycznych:
»  dobor tematu 1 jasno$¢ celow
»  zroznicowanie metod i1 form pracy
»  wlhasciwy dobor srodkow dydaktycznych
»  rodzaj informacji zwrotnych
» rodzaje zadan (powtdrkowe, uzupeiniajace, problemowe, kontrolne)
»  funkcja zadania domowego
Kryteria wspomagania rozwoju ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb:
»  indywidualizacja nauczania (réznicowanie wymagan, zadan)
»  Sposoby motywowania
»  ksztaltowanie samodzielno$ci uczniow
» aktywizacja intelektualna, emocjonalna i praktyczna uczniéw
Kryteria sprawnej organizacji lekcji:
»  optymalne wykorzystanie czasu lekcji
» dostosowanie tempa lekcji do indywidualnych mozliwos$ci uczniow
» uwzglednianie podstawowych faz lekcji 1 ich proporcji
»  przestrzen edukacyjna
Kryteria sprawnej komunikacji:
»  interakcje nauczyciel-uczen, uczen-uczen
»  sposoby komunikacji




Nowy model nauczania

» Od nauczania do uczenia si¢

» Od nastawienia na pojedynczego ucznia do orientacji na
grupe

» Od nauczyciela-eksperta do nauczyciela-facylitatora

» Od ucznidw biernych, przyswajajacych wiedze do uczniow
aktywnych, rozwigzujacych problemy, samodzielnie
myslgcych, tworczych
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Sposoby nadzorowania realizacji
podstawy programowej
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\n/ ALEKSANDER LAWINSKI

OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W ZIELONEJ GORZE



USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe Art. 55.1.

Nadzér pedagogiczny polega na:

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesow ksztatcenia
i wychowania oraz efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkot i placéwek;

2) ocenianiv stanu i warunkéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkot i placowek;

3) vdzielaniu pomocy szkotom i placowkom, a takze nauczycielom
w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) inspirowaniuv nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniv innowacyjnych dziatan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest
rozwijanie kompetencji uczniow.



Podstawa programowa to

» obowiqgzkowe zestawy celdw i tresci nauczania, w tym
umiejetnosci, opisane w formie ogolnych i szczegdtowych
wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci,

» kiore powinien miec¢ uczen po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego,

» zadania wychowawcze szkoty, uwzgledniane
odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego
i programach nauczania

» umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan egzaminacyjnych;



REALIZACJA PODSTAWY PROGRAMOWEJ

1. Planowanie kierunkowe 2. Planowanie kierunkowe
wybér zgodnych z podstawa dopuszczanie programow
programaw nauczania do uzytku w szkole

.__“--

) 1. Planowanie
7. Badanie efektow operacyjne opracowania
ksztalcenia | nauczycielskich plandw
) Realizacja .~ | edukacyjnych
podstawy  *
programowej

6. Monitorowanie “._ |4. Planowanie metodyczne Danuta Grzonkowska
] ", Jolanta Misztal

Fn"-_'E'I“i"_ﬂl:_i-':l l:lﬂ{_iﬂ-':lliw WJEE‘IEg'jIrIF‘:h za-ie': Jolanta Wieczorek-Wiliriska
programowe) edu LE‘IC?IF‘I}"Ch Zbigniew Zuchowski

- Monitorowanie wdrazania
5. Realizacja zaje¢ - podstawy programowej
wynikajacych z ramowych |« ksztatcenia ogélnego
planéw nauczania na ll, lll, IV etapie edukacyjnym



ZADANIA NAUCLZYCIELA ZWIAZANE
Z WDRAZANIEM PODSTAWY PROGRAMOWEJ

I "
I B

3. Opracowanie planu dydaktycznego/ rozkladu materiailu/ planu
| wynikowego
4. Przebieg procesu dydaktycznego — dzienniki lekoyjne I
Matgorzata Lipska

Monitorowanie

5. Proces sprawdzania osiggniec uczniow . podstawy programowej
ksztatcenia ogéinego

_—————— W praktyce szkolnej



ZADANIA DYREKTORA ZWIAZANE
Z WDRAZANIEM PODSTAWY PROGRAMOWEJ

[——— "
|

3. Konmtrola planu dydaktyanego/ rozkiadu materialu/ planu
| | = ] )

Matgorzata Lipska

Monitorowanie

4. Komtrola przebiegu procesu dydakitycznego — dzienniki lekoyjne
e e A podstawy programowej
5. Kontrola procesu sprawdzania osiagnied uczniow I ksztatcenia ogéinego
| w praktyce szkolnej



ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ
Z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego

» § 5. Formami nadzoru pedagogicznego sq:
» 1) ewaluacija;

» 2) kontrolaq;

» 3) wspomaganie;

» 4) monitorowanie.



ZAGZYNAJ co?

JAK WIELCY LIDERZY INSPIRUJA
INNYCH DO DZIALANIA

OD JAK ?

SIMON SINEK

DLACZEGO

T jedns & maywatumyspch o mapatpiestanyayh bugict
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Poraf caprowaden’ co

goneral Chack Hoener, d




EWGlUCICjCI - proces gromadzenia, analizowania i komunikowania informacji na

temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote lub placowke; wyniki ewaluacji sq
wykorzystywane w procesie podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie
wysokiej jakosci organizacji proceséw ksztatcenia, wychowania i opieki oraz ich

efektow w szkole lub placowce

Ewaluacji wewnetrzna - ewaluacja przeprowadzana przez dyrektora szkoty lub placéwki

Podejmowanie decyszji
na podstawie wynikow
ewalvacji

Gromadzenie, analizowanie
i komunikowanie informacji

na temat wartosci dziatan

podejmowanych przez szkote lub

placéwke

Wysoka jakosé organizaciji
procesow ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz
ich efektéw w szkole

lub placéwce

* Jakie wnioski wynikajg z przeprowadzonych
ewaluacji zewnetrznych i wewnetrznych ?

» Jakie rekomendacje do kolejnych dziatan wynikajqg
Z wnioskow z prowadzonego nadzoru?

* Jakie dziatania zaplanowano w zakresie nadzoru
pedagogicznego {j.: ewaluaciji, kontroli, monitorowania,
wspomagania /doskonalenia nauczycieli.

* Metodologia ewaluacji
* Metodologia diagnostyki edukacyjnej

» Wnioski z analizy wynikéw egzaminéw
zewnetrznych
» Wnioski z badan edukacyjnych

*Zaspokojenie potrzeb obywateli,
jako klientéw systemu edukacii.

* Stopien spetnienia wymagan stawianych
szkotom i placéwkom przez Panstwo
 Szkota jako organizacja uczqgca sie



http://www.npseo.pl/
http://www.ptde.pl/
http://www.cke.gov.pl/
http://www.ibe.edu.pl/

Kontrola - nalezy przez to rozumieé dziatania organu sprawujgcego nadzoér

pedagogiczny lub dyrektora szkoty lub placéwki prowadzone w szkole lub
placéwce w celu oceny stanu przestrzegania przepiséw prawa dotyczgcych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci

statutowej szkoty lub placéwki;

. . * Andliza : dokumentacji nadzoru sprawowanego
Dziatania organu przez dyrektora szkoty planéw i sprawozdan,
sprawujqcego e arkuszy organizacyjnych pod katem ;godnoﬁc.i )

’ . z podstawa programowq i ramowymi planami nauczania,
nadzor pedqgoglczny «aktualnosci zestawu szkolnych programéw nauczania,

lub dyrektora prowadzone -dokumentacji dydaktycznej nauczycieli: planéw nauczania,
/2 pl. wynikowych, szkolnego i przedmiotowego systemu ocenianiaq,
w szkole lub p|CICOWC€ dziennikow lekcyjnych i sprawozdan

Dziatalnos¢ dydaktyczna,  Przeglgd dokumentacji dydaktycznej nauczycieli

wychowawczaq, opiekur'\czq, Obserwacje lekcji, arkusze obserwacji
inna dzialalnosé statutowa Rozmowy przed i po obserwacji lekcji
. £ 1. Wywiad pogtebiony

SRR S CO WK Arkusze kontroli/przeglgdu

Ocena stanu przestrzegania e Zapewnienie
przepisow prawa przestrzegania prawa




Monitorowanie - dzatania organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny lub dyrektora szkoty
lub placéwki prowadzone w szkole lub placéwce, obejmujgce zbieranie i analize informacji o
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, w celu
identyfikowania

i eliminowania zagrozen w prawidtowej realizacji zadan szkoty lub placowki.

Dziatani *Czy plan nadzoru dyrektora zawiera plan monitorowania?

e Cm.'q liekelnls *Czy nauczyciele lub rodzice zgtaszali nie zrealizowanie
sprawujgcego podstawy programowej w roku szkolnym?
nadzor pedagogiczny *Czy w ocenie dyrektora realizacja podstawy programowej
lub dyrektora szkoty lub W danym roku szkolnym jest zagrozona?
placéwki prowadzone * Jakie dziatania zmierzgjqce do zapewnienia realizacji

- podstawy programowej zaplanowat/a dyrektor?

w szkole lub placowce

* Arkusz monitorowania podstawy programowej LKO
*Narzedzia monitorowania p. programowej ksztatcenia

Zbieranie i analiza

lnfor.maql 7 s w zawodach MKO

o dziatalnosci . . . . .

dvdakiveznei * Monitorowanie podstawyoprogr.amowej ksztatcenia ogolnego
4 4 ) w praktyce szkolnej . M Lipska ORE

)Nyc.how,awcFej » Monitorowanie (skuteczne i nieucigzliwe)podst. progr. wychowania
i opiekunczej, przedszkolnego i ed. wczesnoszkolnej. T. Janicka-Panek ORE

innej dziatalnosci * Monitorowanie wdrazania podstawy programowej ksztatcenia
statutowej ogdlnego .... D. Grzonkowska, Misztal J. i inni ORE

Identyfikowanie

i eliminowani zagrozen

w prawidtowej realizaciji
zadan szkotly lub placéwki

e Ograniczanie ryzyka




Wspomaganie - nalezy przez to rozumieé dziatania organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny lub dyrektora szkoty lub placéwki majgce na celu inspirowanie

i intensyfikowanie w szkole lub placowce proceséow

stuzqgcych poprawie i doskonaleniu

ich pracy, ukierunkowane na rozwoj ucznidw i wychowankow.

Dziatania organu
sprawujgcego
nadzér pedagogiczny
lub dyrektora szkoty
lub placowki

Inspirowanie
i intensyfikowanie
proceséw edukacyjnych

Rozwdj ucznidow

i wychowankow

* Ktére wnioski i rekomendacje wynikajqgce
z ewaluacji wykorzystano w procesie wspomagania
i dlaczego?

* Ktére obszary wymagajq wsparcia i co o tym swiadczy?
* Jakie dziatania zaplanowano i przeprowadzono
w ramach planu wspomagania? Z jakim skutkiem?

* Jak wspomagac¢ prace szkoly. Poradniki
dla pracownikow instytucji systemu
wspomagania Zeszyty 1-4. ORE

 Jak wspomagac¢ prace szkoly - coaching,
mentoring i inne formy pracy. ORE

* Wykorzystanie szans edukacyjnych
* Rozwdj talentéw

* Wzrost poczucia satysfakciji
Z uczenia sie i nauczania

» Dobrostan obywateli / Szczescie




Oferta edukacyjna
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Goérze
www.odn.zgora.pl

! Orange Airbox x ‘g Oferta form doskonalenia na rok X dir Akt prawny x ‘ + B = <
& C @ odn.zgora.pl/oferta-form-doskonalenia-na-rok-szkolny-2018-2019/ ¥ E e :
Oferta edukacyjna v
Oferta form doskonalenia na rok szkolny 2019/2020 Terminy szkoler
28 czerwca 2018 przez Matgorzata Ostafinska
4 grudzien 2019 »

Szanowni Pafstwo, pon wt Sr czw pia sob nd

jak co roku przygotowalismy oferte edukacyjna na nowy rok szkolny. Znajdziecie w niej Pafistwo zaréwno formy doskonalenia, !

ktore cieszyly sie najwiekszym zainteresowaniem w poprzednich latach, jak i wiele nowych propozygji. Kolejny raz zaprosilismy 4 1 1 1 1

9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22

) ) 23 24 25 26 27 28 29
Zapraszamy do skorzystania z naszej oferty. 30 31

do wspotpracy uznanych specjalistow i wspdlnie z nimi bedziemy Panstwa wspierac w rozwoju zawodowym.

Dla dyrektorow Dla nauczycieli Kursy kwalifikacyjne Konferencje
i nadajgce uprawnienia wojewodzkie

Bm Informacje
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Monitorowanie podstawy

programowej ksztatcenia

ogodlnego w praktyce szkolnej Soamaan

EGZAMINACYINA

DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Matgorzata Lipska ORE

®
Nowa Podstawa Programowa 2019/2020 o

Przegladaj wygodnie aktualng podstawe ...
podstawaprogramowa
N

polski snra

=t ""0

https //padlet uploads.storage. googleapls com/401 646587/0d6a0aacf8c648c26b°977e21 6ffb62e/monit_podst _i |nterak‘t\

08.12.2019

== /O ﬁ{ m ﬁ % ﬁ q s w gq A 16:04 D




Sposoby nadzorowania realizacji podstawy programowej

MATERIALY DLA DYREKTOROW SZKOL | PLACOWEK Aleksander Lawinski

Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
w Zielonej Goérze

a.lawinski@odn.zgora.pl
Tel. 68 328 64 21
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,» Wydobywanie potencjalu uczniow
W procesie neurodydaktyki”

Dr Przemystaw Pieczynski
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Podsumowanie,
zakonczenie konferencji

Lubuski Kurator Oswiaty
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