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Analiza iloSciowa
przeprowadzonych ewaluacji zewnetrznych w okresie
IX - 11 roku szkolnego 2018/2019

Rodzaj Liczba przeprowadzonych ewaluacji zewnetrznych
ewaluacji Plan IX-11 Hi-VIt Ogolem

liczba % liczba % liczba %

Calosciowa 0 0 0 0 0

Problemowa 20 17 85 17 85

w zakresie MEN

Problemowa 14 12 86 12 86

w zakresie LKO

Razem 34 29 85,5 29 85,5

W okresie od IX 2018r. do marca 2019 r. na terenie wojewodztwa lubuskiego zostaty
przeprowadzone ewaluacje zewngtrzne problemowe, ktorymi objeto 2 przedszkola publiczne,
6 szkot podstawowych, 5 szkot branzowych, 2 poradnie psychologiczno — pedagogiczne,
2 licea ogolnoksztatcace, 5 technikow, 1 OREW, 1 SOSW, 1 bursa, 1 szkota przysposabiajaca
do pracy. Ewaluacje problemowe w badanych przedszkolach dotyczyty dwoch wymagan
wskazanych zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan
wobec szkot 1 placowek (Dz. U. z 2015 r. poz.1214), wskazanych w roku szkolnym
2018/2019 przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty tj. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie. Przedszkole wspomaga rozwdj
dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji. Ewaluacje problemowe w 4 badanych
szkotach podstawowych dotyczyty wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji Narodowej
tj. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie. W 2 szkotach
podstawowych w zakresie wymagan wskazanych przez Lubuskiego Kuratora Os$wiaty,
tj. Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
rodzice sq partnerami szkoly lub placowki. Ewaluacje problemowe w 4 badanych szkotach
branzowych dotyczyly wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji Narodowej
i1 w 1 dotyczyly wymagan wskazanych przez Lubuskiego Kuratora O$wiaty. Ewaluacja
problemowa w poradni psychologiczno — pedagogicznej dotyczyta wymagan wskazanych
przez Ministra Edukacji Narodowej w zakresie: Placowka zaspokaja potrzeby 0sob, instytucji
i organizacji korzystajgcych z oferty placowki. Placowka wspoipracuje ze srodowiskiem
lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju. Ewaluacje problemowe w 2 liceach
ogolnoksztatcagcych 1 5 technikach dotyczyly wymagan wskazanych przez Lubuskiego
Kuratora O$wiaty tj. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie.
Ewaluacje problemowe w 1 SOSW i 1 OREW dotyczyly wymagan wskazanych przez
Ministra Edukacji Narodowej tj. Wychowankowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej; Wychowankowie sq aktywni,; Placowka wspolpracuje ze
srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju. Ewaluacja problemowa w bursie
dotyczyla wymagan: Placowka wspomaga rozwoj wychowankow, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji. Placowka wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju. MCK - w zakresie wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji
Narodowej: Placowka wspomaga rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow oraz
umozliwia korzystanie z roznych form wypoczynku i organizacji czasu wolnego; Placowka
wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju.



Analiza jakoSciowa
wynikéw ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w przedszkolach
w okresie IX -1l roku szkolnego 2018/ 2019

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 1 obejmowata szes§¢
obszarow: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzgdkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym
dzieci. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sq wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu
tych procesow. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy
przedszkolnej. Nauczyciele pracujq zespotowo. Wspdlnie planujq przebieg procesow
edukacyjnych, wspoitpracujg przy ich realizacji i analizujq efekty swojej pracy. Nauczyciele
pomagajq sobie nawzajem i wspolnie rozwiqzujg problemy.

Wymaganie 1: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob
sprzyjajgcy uczeniu sie;

Nauczyciele podejmujg dziatania adekwatne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci dzieci.
Dostosowuja zadania o réznym poziomie trudnos$ci, wymagajacych od wychowankéw
réznorodnych form aktywnos$ci, a takze organizujg dzieciom czas, umozliwiajagc im
samodzielny wybor zabawy. Planowanie procesdéw wspomagania i rozwoju dzieci odbywa si¢
na poziomie grupy jak i calego przedszkola. Nauczyciele wlaczajg si¢ w planowanie tych
procesdbw zardwno podczas planowania miesigCznego oraz rocznego. Prowadza
systematyczna obserwacje dzieci w celu zdiagnozowania przyczyn trudnosci rozwojowych
i udzielenia adekwatnego wsparcia. W przedszkolach monitorowana jest efektywnosé¢
procesOw wspomagania i rozwoju poprzez: obserwacje dzieci, rozmowy z rodzicami i innymi
nauczycielami, analiz¢ prac dzieci oraz ich udzialu w przedstawieniach, wystepach
i konkursach. W przedszkolach formulowane sa wnioski z monitorowania procesow
wspomagania i rozwoju dzieci, ktore uwzgledniane s3 w planowaniu tych proceséw oraz
przektadaja si¢ na konkretne dziatania, realizowane podczas codziennej pracy z dzieckiem.
Nauczyciele stosujg na zajeciach rozne formy 1 metody pracy. Bazujg gléwnie na metodach
aktywizujacych, ktore uzupetniajg metodami stownymi i ogladowymi. Wybor metod wynika
z potrzeb grupy lub poszczegdlnych dzieci. Nauczyciele angazuja si¢ w prace zespotow,
dziatania realizowane w ramach pracy zespolow sa roznorodne i dotycza m. in. takich
obszarow  funkcjonowania przedszkola jak: planowanie, organizacja, realizacja
1 modyfikowanie procesow edukacyjnych, analizowanie efektoéw pracy przedszkola,
diagnozowanie osiggni¢¢ dzieci. Nauczyciele pomagaja sobie wzajemnie w pracy z dzie¢mi
w roéznych sytuacjach, wspieraja si¢ poprzez: wymiang¢ do$wiadczen, konsultacje, doradztwo,
dzielenie si¢ wiedza zdobyta na szkoleniach, wymian¢ materiatéw i pomocy dydaktycznych,
wspolne organizowanie 1 prowadzenie dziatan np. wycieczki, konkursy, imprezy oraz
wymiang¢ informacji o dzieciach 1 grupach.

Whioski:

1. Nauczyciele dostosowuja metody i formy pracy adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb
wychowankoéw, co pozytywnie wpltywa na efektywno$¢ procesdéw wspomagania rozwoju
I edukacji dzieci.

2. Nauczyciele procesy wspomagania i rozwoju dzieci planuja systemowo, na biezaco
monitorujg ich skuteczno$¢, w wyniku czego wprowadzane s3 zmiany, stluzace doskonaleniu
procesu edukacyjnego.



3. Nauczyciele formutuja wnioski, ktore sa podstawa do doskonalenia proceséw poprzez
wprowadzenie zmian, ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania dzieci w roéznych
sferach ich rozwoju.

4. W przedszkolach stosowane sg roznorodne metody i formy pracy, ktore w wigkszosci
dostosowane sg do potrzeb poszczegolnych dzieci i grupy przedszkolnej, co utatwia im
uczenie sie oraz zapewnia harmonijny rozwoj.

Wymaganie 5: Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji

Ewaluacja zewngtrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 5. obejmowala cztery
obszary: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz
sytuacje spoteczng kazdego dziecka. Informacje z przeprowadzonego rozpoznania
sqg wykorzystywane w dzialaniach edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci
z niepelnosprawnosciq oraz zajecia specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego dziecka. W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada
potrzebom ich dzieci.

Przedszkola w sposob systemowy rozpoznajg mozliwos$ci, potrzeby rozwojowe oraz sytuacje
spoteczng kazdego dziecka. Nauczyciele prowadza planowe 1 systematyczne diagnozy, ktore
skutkuja prawidtlowym rozpoznaniem mozliwosci i potrzeb wszystkich dzieci. Prowadza
analizy wnioskow, wywiady z rodzicami, stale obserwacje, rozmowy z dzieémi oraz
wspotdzialaja z instytucjami. Powszechno$¢ diagnoz ma charakter celowy 1 pozwala
na efektywng wczesng interwencje 1 wyeliminowanie trudnos$ci, wyréwnywanie szans
edukacyjnych, rozwoj potencjalnych mozliwosci dziecka. Nauczyciele stosuja w trakcie zajeé
indywidualizacj¢ w stosunku do wszystkich dzieci. Wykorzystuja sprawdzone sposoby
pozyskiwania informacji o potrzebach i mozliwosciach dzieci. Przedszkola udzielaja pomoc
zarowno dzieciom z trudno$ciami edukacyjnymi i rozwojowymi, jak i tym z réznorodnymi
predyspozycjami 1 wysokim potencjalem edukacyjnym. Prowadzone sg wszystkie adekwatne
do potrzeb zajecia, tj. korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne 1 inne o charakterze terapeutycznym. Dziatania sg stale
monitorowane, ewaluowane i konsultowane z poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Dzieci
czuja si¢ bezpiecznie 1 osiggaja sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci, dzieci mogg liczy¢ na
wsparcie w pokonywaniu trudno$ci.

Whioski:

1. Mozliwosci psychofizyczne 1 potrzeby rozwojowe oraz sytuacja spoteczna kazdego dziecka
jest rozpoznawana w sposob systemowy i prowadzona przez wszystkich nauczycieli.

2. Powszechno$¢  dzialan nauczycieli wykorzystujacych w dziataniach edukacyjnych
informacje z przeprowadzonego rozpoznania, przynosi pozytywne efekty w pracy z kazdym
dzieckiem.

3. Prowadzone zajecia sa adekwatne do rozpoznanych potrzeb dzieci, co skutkuje ich
efektywnoscia.

4. Mozliwosci psychofizyczne 1 potrzeby rozwojowe oraz sytuacja spoteczna kazdego dziecka
s3 rozpoznawane na rdznorodne sposoby i1 przez wszystkich nauczycieli, co $wiadczy
0 systemowym ich charakterze.



Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 6 szkotach podstawowych
w okresie IX — 11 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 2: Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej
Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 2 obejmowala
5 obszarow: W szkole lub placowce realizuje si¢ podstawe programowq z uwzglednieniem
osiggnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Uczniowie nabywajg wiadomosci
i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania  probleméw. Podstawa programowa jest realizowana
z wykorzystaniem warunkow i sposobow jej realizacji. W szkole lub placowce monitoruje sie
i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych,
formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu
efektow uczenia sie i nauczania.

Szkoty realizuja podstawe programowa w oparciu o informacje dotyczace osiagnig¢ uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego. Na podstawie diagnozy szkoty przygotowuja oferte
edukacyjng, a nauczyciele planuja 1 podejmuja dzialania dostosowane do potrzeb
i mozliwosci ucznia na poziomie indywidualnym. Nauczyciele podejmujg dziatania
sprzyjajace opanowaniu przez uczniow najwazniejszych umiejetnosci opisanych w podstawie
programowej. Nauczyciele uwzgledniaja w pracy z uczniami zalecane warunki i sposoby
realizacji podstawy programowej poprzez cele ksztatcenia przedmiotowego, zalecane metody
pracy, dbali o organizacje przestrzeni edukacyjnej, dobor srodkéw i pomocy dydaktycznych
oraz zalecane formy aktywnos$ci ucznia. Nauczyciele najczesciej rdznicuja zadania
1 wymagania stawiane poszczegdlnym uczniom, stwarzajg im szanse poprawy pracy lub
uzyskanej oceny, dostosowujga tempo pracy do indywidualnych potrzeb dziecka, proponuja
dodatkowe zadania, modyfikuja formy i metody pracy oraz stosowne $rodki dydaktyczne.
Wnhioski, jakie formutuja nauczyciele na podstawie monitorowania i analizowania postgpow
ucznidw przyczyniaja si¢ do wzrostu efektow ksztatcenia.

Whioski:

1. Nauczyciele planuja 1 realizuja procesy edukacyjne w oparciu umiejetnosci ucznidow
zdobyte w poprzednich etapach edukacyjnych, co gwarantuje ciggto$¢ nabywania.

2. Drzialania podejmowane przez nauczycieli w ramach realizowanych procesow
edukacyjnych  sprzyjaja praktycznemu zastosowaniu przez uczniow  wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;.

3. Procesy edukacyjne sa spojne z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy
programowe;j.

4. Osiggnigcia ucznidw sa systematycznie monitorowane przy wykorzystaniu zroznicowanych
form analizy postepow uczniéw na poziomie indywidualnym, a uzyskiwana wiedza shuzy
kadrze pedagogicznej do podejmowania dziatafh ukierunkowanych na podnoszenie
efektywnosci realizowanych zadan dydaktyczno-wychowawczych.

5. Nauczyciele oceniajg 1 analizujg skuteczno$¢ procesoOw edukacyjnych, a podejmowane
dziatania przyczyniaja si¢ do wzrostu efektywnosci ksztalcenia przez pryzmat kompetencji
nabywanych przez uczniéw 1 ich sukcesOw w ocenianiu wewnetrznym i zewnetrznym.



Wymaganie 3: Uczniowie sa aktywni

Ewaluacja zewngtrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowatla
4 obszary: Uczniowie sq zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placowce i chetnie
w  nich uczestniczq. Uczniowie wspolpracujqg ze sobq w realizacji przedsiewzigé
i rozwigzywaniu problemow. Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecajq uczniow
do podejmowania roznorodnych aktywnosci. Uczniowie inicjujq i realizujq roznorodne
dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i spotecznosci lokalnej.

Uczniowie sg zaangazowani w zaj¢cia, wykazujg zainteresowanie praca na lekcji jednak nie
jest to zjawisko powszechne. Chetnie wspolpracujg ze sobg przy rozwigzywaniu problemow
i w réznych podejmowanych dzialaniach. Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego
uczestniczg w inicjowaniu 1 realizacji przedsiewzig¢ w sprawach waznych dla uczniow.
Nauczyciele stwarzaja sytuacje, podczas ktorych uczniowie moga prezentowaé wlasne
rozwigzania, pracowac¢ samodzielnie oraz uzyskiwa¢ pomoc od nauczyciela, gdy czegos nie
rozumieja lub nie potrafia wykonaé. Najczesciej uczniowie zachg¢cani sg do udziatu
w konkursach, zawodach sportowych oraz do pomocy innym, rzadziej do przedstawiania
swoich pomystow oraz do pokonywania trudno$ci w nauce i systematycznego uczenia sig.
Podejmowane przez uczniow dziatania i inicjatywy sg uzyteczne dla nich samych oraz szkoty
i srodowiska lokalnego. Uczniowie uczestniczg w roznych wydarzeniach i zajgciach poza
szkota, sa wspotorganizatorami imprez tematycznych kierowanych do spotecznosci lokalnej
oraz w ramach wolontariatu inicjuja réznorodne akcje charytatywne.

WhioskKi:

1. Nauczyciele angazuja uczniéw w prowadzone przez nich zajecia lekcyjne i pozalekcyjne
z r6znorodnym skutkiem.

2. W szkotach widoczne jest powszechne zaangazowanie ucznidow w istotne dla nich
przedsigwzigcia, a ich wspodtpraca w rozwigzywaniu problemoéw jest skuteczna.

3. Nauczyciele sa mato skuteczni w angazowaniu ucznidw w proces uczenia si¢.

4. W szkotach widoczna jest powszechno§¢ zaangazowania uczniow w realizacje dziatan
na rzecz wlasnego rozwoju i rozwoju szkoly. Podejmowane przez nich dziatania 1 inicjatywy
maj3 charakter uzyteczny roéwniez dla srodowiska lokalnego.

Wymaganie 7: Szkola lub placéwka wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju

Ewaluacja zewngtrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 7 obejmowata
2 obszary: Szkola Ilub placowka, w sposob celowy, wspdlpracuje z instytucjami
i organizacjami dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym. Wspodipraca szkoty Ilub placowki
ze Srodowiskiem lokalnym wplywa na ich wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.

Szkoty wykorzystuja zasoby s$rodowiska lokalnego podejmujac wiele réznorodnych
i zaplanowanych dziatan w celu ksztaltowania kompetencji kluczowych oraz rozwijania
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw. Realizujac te cele szkoly wspoélpracuja z réznymi
instytucjami wspomagajacymi edukacj¢ ucznidéw. Dzigki wspotpracy z instytucjami

7



ze Srodowiska lokalnego szkoty poszerzaja ofert¢ edukacyjna, zapobiegaja zachowaniom
niepozadanym, wspomagajg uczniow w pokonywaniu trudnosci szkolnych, ksztattowaniu
postaw oraz wyposazaja uczniéw i nauczycieli w przydatne umiejetnosci oraz wzbogacajg
bazg¢ szkoty.

Whioski:

1. Szkoty wspotpracuja z wieloma instytucjami i organizacjami srodowiska lokalnego,
podejmowane celowe i zamierzone dziatania wptywaja na rozwdj szkotly 1 ucznioéw.

Wymaganie 3: Rodzice sa partnerami szkoly lub placowki

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowala
3 obszary: Rodzice wspoldecydujq w sprawach szkoly lub placowki i uczestniczg
W podejmowanych dziataniach. W szkole lub placowce wspolpracuje sie z rodzicami na rzecz
rozwoju ich dzieci. Szkota lub placowka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat
swojej pracy.

Rodzice sg traktowani w szkole po partnersku, wspolnie z nimi podejmowane sg decyzje
dotyczace pracy na rzecz ucznidow. Szkota wypracowala skuteczne sposoby motywowania
rodzicow do wiaczania si¢ w realizowane przez nig dziatania. Jednocze$nie dominujaca
forma wspolpracy rodzicow w jednej z badanych szkot jest udzial i pomoc w organizacji
imprez klasowych 1 szkolnych. Widoczny jest maly wplyw rodzicow na decyzje
podejmowane w szkole. Nauczyciele wspotpracuja z rodzicami na rzecz rozwoju ich dziecka
w sytuacjach trudnych, rozwoju zainteresowan i pasji oraz systematycznie informujg ich
o potrzebach 1 mozliwosciach rozwoju ich dziecka. Nauczyciele zachecaja rodzicéw
do wyrazania opinii na temat pracy szkoty, a pozyskane informacje wykorzystujg podczas
planowania 1 realizowania dzialan dydaktycznych, wychowawczych oraz opiekunczych.
Na temat pracy szkolty swoje sugestie moga najczesSciej wyrazaé podczas spotkan
z wychowawca 1 nauczycielami oraz poprzez ankiety. Opinie s3 wykorzystywane
do usprawnienia funkcjonowania szkoty.

Whioski:
1. Opinie 1 sugestie rodzicow na temat dziatan sg wykorzystywane do planowania pracy
dydaktyczno-wychowawczej i wprowadzania zmian organizacyjnych polepszajacych

funkcjonowanie szkoty.

2. Szkoty realizujg we wspotpracy z rodzicami dziatania ukierunkowane na rozwoj uczniow.



Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w szkole branzowej | stopnia
w okresie IX — 11 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 2: Uczniowie nabywaja wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 2 obejmowala
5 obszarow: W szkole lub placowce realizuje si¢ podstawe programowq z uwzglednieniem
osiggnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Uczniowie nabywajg wiadomosci
i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemow. Podstawa  programowa jest realizowana
z wykorzystaniem warunkow i sposobow jej realizacji. W szkole lub placowce monitoruje sie
i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego moZzZliwosci rozwojowych,
formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu
efektow uczenia sie i nauczania.

Nauczyciele rozpoznaja osiagnigcia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego stosujac
rozne sposoby i podejmuja dziatania ukierunkowane na ich rozwoj. na podstawie wynikow
diagnoz wstepnych nauczyciele adekwatnie do potrzeb 1 mozliwosci uczniéw planuja proces
dydaktyczny, modyfikujg plany pracy, dostosowujg metody i formy pracy, wprowadzaja
indywidualizacj¢. w procesie edukacyjnym nauczyciele realizuja podstawowe cele i zadania
okreslone w podstawie programowej. Ksztattowanie kluczowych kompetencji odbywa si¢
zgodnie z podstawa programowg przez wszystkich nauczycieli lecz nieréwnomiernie.
Nabywana wiedza i umiej¢tno$ci sa przez ucznidow wykorzystywane do rozwigzywania
problemoéw, wykonywania zadan roznymi sposobami oraz dalszego uczenia si¢. Podczas
realizacji podstawy programowej nauczyciele wykorzystuja glowne cele ksztalcenia
przedmiotowego oraz kluczowe zadania nauczyciela przedmiotu. Procesy edukacyjne
1 zmiany organizacyjne ksztalcenia sg spojne z warunkami i sposobami realizacji podstawy
programowej. W szkotach widoczna jest prawidlowa organizacja przestrzeni edukacyjnej,
wykorzystywanie zalecanych metod pracy, odpowiednie wyposazenie pracowni i dobor
stosownych pomocy dydaktycznych. Nauczyciele powszechnie monitoruja osiggnigcia
uczniow poprzez roznorodne dziatania, a wnioski wykorzystuja przede wszystkim
do modyfikowania metod i form pracy, roéznicowania zadan i wymagan stawianych
poszczegdlnym uczniom. W szkotach podejmowane sg skuteczne dzialania w wyniku
wdrazania wnioskdw z monitorowania i analizowania osiggnig¢ uczniow.

WhioskKi:

1, Nauczyciele diagnozuja osiggnigcia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego
I wykorzystuje je do planowania procesu dydaktycznego.

2. Procesy edukacyjne sg spojne z umiejetnosciami opisanymi w podstawie programowej,
a sposob nabywania wiadomosci 1 umiej¢tnosci wskazuje na uzyteczno$¢ w procesie uczenia
sie uczniow.

3. Procesy edukacyjne realizowane sa z wykorzystaniem warunkow i1 sposobdw realizacji
podstawy programowej.

4. Nauczyciele monitorujg i analizujg osiggniecia uczniow uwzgledniaja ich mozliwo$ci
rozwojowe, a wnioski wykorzystuja w biezacej pracy z uczniami.



5. Dzialania podejmowane na podstawie wnioskow wynikajacych z monitorowania
i analizowania osiggnie¢ ucznidow przyczyniaja sie do wzrostu efektow uczenia
si¢ I hauczania.

Wymaganie 3: Uczniowie sa aktywni

Ewaluacja zewngtrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowala
4 obszary: Uczniowie sq zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placowce i chetnie
w  nich uczestniczq. Uczniowie wspolpracujqg ze sobq w realizacji przedsiewzigé
i rozwigzywaniu problemow. Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecajq uczniow
do podejmowania roznorodnych aktywnosci. Uczniowie inicjujq i realizujq roznorodne
dziatania na rzecz wlasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i spotecznosci lokalnej.

Nauczyciele angazujg ucznidow w zajecia jednak nie wszyscy wykazuja inicjatywe.
Jednoczesnie z deklaracji badanych uczniow wynika, Ze chetnie uczestnicza w zajgciach
lekcyjnych oraz pozalekcyjnych. Widoczne jest zaangazowanie uczniow w istotne dla nich
przedsiewzigcia, co wynika z dotychczasowych skutecznych form wspolpracy uczniow
w rozwigzywaniu problemow. Nauczyciele inicjujg i1 realizuja rdézne przedsigwzigcia,
zachgcaja milodziez do udzialu w Zajeciach pozalekcyjnych, konkursach i zawodach,
organizacji wolontariatu, rozwoju 1 prezentowania wilasnych uzdolnien oraz pokonywania
trudno$ci w nauce. Uczniowie majg mozliwos¢ podejmowania réznorodnych form aktywnosci
dzigki stwarzaniu im przez nauczycieli sprzyjajacych sytuacji. nauczyciele zachgcaja ich do
udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, konkursach i zawodach, organizacji wolontariatu,
rozwoju 1 prezentowania  wlasnych uzdolnien oraz pokonywania  trudnos$ci
w nauce. Uczniowie inicjujg dziatania i wlaczaja si¢ w ich realizacje Przyczynia
si¢ do wigkszej integracji zespotu klasowego, zmniejszenia probleméw w nauce
i podniesienia kompetencji organizacyjnych.

Whnioski:

1. Nauczyciele angazujg uczniow, jednakze uczniowie nie zawsze sg zainteresowani pracg na
lekcji oraz innymi zajgciami prowadzonymi w szkole.

2. Uczniowie angazuja si¢ w istotne dla nich przedsigwzigcia, wspolpracuja ze soba
w realizacji przedsiewzig¢ oraz rozwigzywaniu problemow.

3. Nauczyciele stwarzaja sytuacje, w ktorych uczniowie moga podejmowaé rdznorodne
aktywnos$ci. Wzmocnienia wymagaja dziatania nauczycieli w zakresie motywowania uczniow
do wiekszego zaangazowania.

4. Uczniowie angazujg si¢ w realizacje dzialan na rzecz wlasnego rozwoju, szkoty
1 §rodowiska lokalnego. Podejmowane przez uczniéw dzialania i inicjatywy sg uzyteczne dla
nich samych oraz szkoty i srodowiska lokalnego.

Wymaganie 7: Szkola lub placowka wspélpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 7 obejmowata
2 obszary: Szkola Ilub placowka, w sposob celowy, wspdlpracuje z instytucjami
i organizacjami dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym. Wspodilpraca szkoly Ilub placowki
ze Srodowiskiem lokalnym wplywa na ich wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.
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Szkoty wspotpracuja z zaktadami pracy, w celu realizacji ksztalcenia praktycznego w roznych
zawodach uczniéw bedacych pracownikami miodocianymi. Nauczyciele wspotpracuja
z instytucjami i organizacjami w S$rodowisku lokalnym, a ich podejmowane dziatania
wynikaja z potrzeb szkoly, zainteresowan uczniow, aktualnych wydarzen lokalnych, realizacji
podstawy programowej, przyjetych zatozen koncepcji pracy. Podejmowane dziatania
pozytywnie wptywaja na uczniow poprzez m.in. dobre przygotowanie do pracy zawodowej,
sa one ukierunkowane na rozwdj edukacyjny, kulturowy i spoleczny uczniéw, a takze
na promocje szkoty w §rodowisku lokalnym.

Whioski:

1. Szkoty wspoélpracuja z instytucjami i organizacjami dzialajagcymi w §rodowisku lokalnym
okreslaja cele i analizuja skuteczno$¢ podejmowanych dziatan

2. Wspolpraca szkoty z lokalnymi organizacjami i instytucjami przyczynia si¢ do rozwoju
szkoty i Srodowiska oraz uczniow.
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Analiza jakoSciowa
wynikéw ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 5 technikach
w okresie IX — 11 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 1: Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu si¢

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 1 obejmowata
10 obszarow: Planowanie i organizacja procesow edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy
rozwojowi uczniow. Nauczyciele, w tym pracujgcy w jednym oddziale, wspolpracujq ze sobg
w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu procesow edukacyjnych.
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem i wspolnie rozwigzujq problemy. Organizacja
procesow edukacyjnych umozZliwia uczniom powigzanie roznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Uczniowie maja wplyw na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. Uczniowie znajq stawiane przed nimi cele i formulowane wobec nich oczekiwania.
Nauczyciele stosujq rozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.
Sposob informowania ucznia o jego postgpach w nauce oraz ocenianie pomagajq uczniom
uczy¢ sie i planowac¢ indywidualny rozwoj. Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego
uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzqc atmosfere sprzyjajgcq uczeniu sie.
Nauczyciele ksztattujq u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Planujac i1 organizujac procesy edukacyjne nauczyciele dokonuja analiz diagnoz, wynikow
egzaminu gimnazjalnego, zagadnien sprawiajacych uczniom problemy, obserwacji postepow
ucznidow w nauce. W zespotach nauczycieli dokonywana jest modyfikacja programoéw
nauczania 1 weryfikacje planow. Uczniowie chetnie wykonuja polecania, zadania, ¢wiczenia
zwykle sg aktywni, rzadko natomiast proponuja wlasne rozwigzania. Wiekszo$¢ nauczycieli
angazuje si¢ w prace zespolowa, podejmuja roéznorodne dziatania od ustalania zestawu
programow nauczania dla danego oddziatu, modyfikowaniu ich w miar¢ potrzeb,
diagnozowania osiggnie¢ ucznidw, analizowania efektoéw nauczania i wspolnie realizowanych
dziatan po organizowanie wycieczek edukacyjnych, imprez i1 uroczystosci oraz realizacje
projektow. Nauczyciele wspotpracujac ze soba rozwigzuja problemy o réznym podiozu.
Spotkania i toczone rozmowy oraz uzgodnienia pozwalajag na wymiang do$wiadczen,
konsultacje i doradztwo. Nie wszyscy nauczyciele umozliwiaja uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystania w praktyce. Nie wszyscy nawigzuja na lekcjach do zycia
codziennego, do aktualnych wydarzen, wykorzystuja nowoczesne technologie oraz wiedzg
1 doswiadczenie uczniow zdobyte podczas praktyk, wyjazdow. Uczniowie najczgsciej maja
mozliwo$§¢ odwotywania si¢ do wiedzy przedmiotowej, rzadziej do doswiadczen
pozaszkolnych czy wiedzy z innych przedmiotow. Nauczyciele uzgadniaja z uczniami
terminy klaséwek, jednoczesnie rzadko zache¢caja ich do wyrazania opinii o sposobie uczenia
sie. Uczniowie majg najczescie] mozliwos¢ wyboru tempa pracy, a w mniejszym stopniu
udziat uczniéw dotyczy wyboru, form pracy i zadan do wykonania. Nie wszyscy nauczyciele
przekazuja uczniom cele lekcji, waznym aspektem jest fakt, ze uczniowie wiedzg, czego maja
si¢ uczy¢ 1 ucza si¢ tego co powinni poznaé. Nauczyciele stosuja réznorodne metody
nauczania, a ich dobor wynika ze specyfiki przedmiotu. Nauczyciele oceniajg uczniow
zgodnie z przyjetymi w szkotach zasadami, przekazuja im informacje o postgpach w nauce.
Udzielaja uczniom informacji zwrotnej poprzez krotki, ustny komentarz do wypowiedzi
rozwigzywanego zadania. Nauczyciele tworza atmosfere sprzyjajaca uczeniu si¢, dbaja
o dobre relacje roéwiesnicze. Dziatania nauczycieli w zakresie ksztaltowania u ucznidw
umiejetnosci uczenia sie

udzielaja im przydatnych wskazowek wspomagajacych ten proces, natomiast rzadziej tworza
na lekcjach sytuacje, w ktorych uczniowie mogliby uczy¢ si¢ od siebie nawzajem.

12



Whioski:

1. Procesy edukacyjne sa planowane i realizowane w sposob, ktéry w znacznym zakresie
odpowiada potrzebom uczniow .

2. Nauczyciele angazujg si¢ w prace zespotowa, podejmujg réznorodne dziatania dotyczace
planowania, organizowania, realizowania i1 modyfikowania procesow edukacyjnych,
ukierunkowane na uczniow.

3. Nauczyciele nie w petni stwarzajg uczniom mozliwosci powigzania réznych dziedzin
wiedzy i lepszego rozumienia §wiata.

4. Uczniowie majg niewielki wptyw na sposéb organizowania i realizacji procesu uczenia sig.
5. Uczniowie dobrze czuja sie w szkole 1 s3 zmotywowani do aktywnego uczenia sie, dzieki
skutecznemu przekazywaniu informacji zwrotnej, stosowaniu przejrzystych zasad oceniania
oraz tworzeniu atmosfery sprzyjajacej realizacji procesu edukacyjnego przez wszystkich

pracownikow szkoty.

6. Nauczyciele stosuja réznorodne metody nauczania dostosowujac je do wczesniej
rozpoznanych zréznicowanych potrzeb.
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Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 2 liceach ogélnoksztalcacych
w okresie IX — 11 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 1: Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu si¢

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 1 obejmowata
10 obszarow: Planowanie i organizacja procesow edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy
rozwojowi uczniow. Nauczyciele, w tym pracujgcy w jednym oddziale, wspolpracujq ze sobg
w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem i wspolnie rozwiqzujg problemy. Organizacja
procesow edukacyjnych umozZliwia uczniom powigzanie roznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Uczniowie maja Wplyw na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele i formutowane wobec nich oczekiwania.
Nauczyciele stosujq rozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.
Sposob informowania ucznia o jego postgpach w nauce oraz ocenianie pomagajq uczniom
uczy¢ sie i planowac¢ indywidualny rozwoj. Nauczyciele motywujq uczniow do aktywnego
uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzqc atmosfere sprzyjajgcq uczeniu sie.
Nauczyciele ksztattujq u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Planujac  procesy edukacyjne, nauczyciele uwzgledniaja wyniki prowadzonego
diagnozowania uczniéw oraz wykorzystuja wnioski z analizy egzaminow i z pracy zespotow
przedmiotowych. Dzigki temu dokonuja wlasciwych modyfikacji rozktadéw materiatu
i organizuja odpowiednie zajecia. uczniowie chetnie wykonuja zadania, polecenia, ¢wiczenia,
rzadziej wykazuja si¢ aktywno$cig, sporadycznie proponowali wlasne rozwigzania.
Nauczyciele w powotanych zespotach przedmiotowych wspolnie przygotowuja rozklady
materiatu, planuja 1 przeprowadzaja testy diagnozujace, analizuja wyniki egzamindw,
opracowuja przedmiotowe systemy oceniania, wymieniajg si¢ wiedzg 1 do$wiadczeniem,
ustalajg harmonogram realizacji dziatan profilaktyczno-wychowawczych, regulamin rady
pedagogicznej, plan doskonalenia nauczycieli, kalendarz szkoty. W jednym badanym liceum
dane zastane nie potwierdzaja powszechno$ci zaangazowania nauczycieli we wspotprace
i roznorodnosci ich dziatan w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu
procesow edukacyjnych. Nauczyciele wspolnie rozwigzuja problemy i skutecznie sobie
pomagaja. Uczniowie majag mozliwos¢ powigzania rdéznych dziedzin wiedzy 1 jej
wykorzystania podczas niektorych zaje¢ w szkole. uczniowie maja niewielki wpltyw
na przebieg lekcji, metod 1 form pracy a takze zadania edukacyjne, jakie wykonywane
sg na lekcjach. Zatem w niewielkim stopniu partycypuja w organizowaniu i przebiegu procesu
uczenia si¢. Uczniowie znajg cele 1 wiedzg po co sie uczg, jednak nie na wszystkich lekcjach
sa zapoznawani z formutowanymi wobec nich oczekiwaniami. Nauczyciele stosuja roézne
metody 1 formy pracy podczas zaje¢, nie uwzgledniajg jednak zrdéznicowanych potrzeb
uczniéw. Nauczyciele powszechnie przestrzegaja ustalonych zasad oceniania, preferowanym
przez nauczycieli sposobem przekazywania uczniom informacji zwrotnej o ich postgpach
w nauce jest krotki ustny komentarz do wypowiedzi, rozwigzywanego zadania czy innych
dziatan na lekcji. Nie wszyscy nauczyciele poprzez swoje dzialania motywuja ucznidw
do nauki oraz buduja atmosfer¢ =zapewniajaca uczniom poczucie bezpieczenstwa
emocjonalnego. Ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sie, w tym takze uczenia si¢
od siebie, nie jest w szkotach dziataniem powszechnym.
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Whioski:

1. Nie wszyscy nauczyciele angazuja si¢ w prace powotanych zespotéw, jednoczesnie dziela
si¢ swoja wiedza, do§wiadczeniem, informacjami, wspolnie rozwigzujg problemy.

2. Nie wszyscy nauczyciele stwarzajg uczniom mozliwo$¢ wpltywania na przebieg procesu
uczenia si¢, co powoduje, ze uczniowie na zajg¢ciach sg mato aktywni, nie proponuja wlasnych

rozwigzan.

3. Metody pracy stosowane przez nauczycieli nie uwzgledniajg zroznicowanych potrzeb
edukacyjnych wszystkich ucznidéw.

4. Nie wszyscy nauczyciele poprzez swoje dzialania motywuja uczniow co ma wplyw
na poczucie bezpieczenstwa emocjonalnego.

5. Nie wszyscy nauczyciele rozwijaja umiej¢tno$ci uczenia si¢ 1 tworza sytuacje
do wzajemnego wspomagania w nauce.
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Analiza jakoSciowa
wynikéw ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w ORW, SOSW, MOS
w okresie IX — 11 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 2: Wychowankowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 2 obejmowata
6 obszarow: Wychowankowie nabywajqg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej i wykorzystujq je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.
Dziatania  stuzgce  nabywaniu  wiadomosci i  umiejetnosci  dostosowuje  sig
do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci wychowankéw. Rozwoj wychowankow planuje
sie indywidualnie, z uwzglednieniem postgpow kazdego wychowanka. Podstawa programowa
jest realizowana z wykorzystaniem warunkow i sposobow jej realizacji oraz z uwzglednieniem
osiggnieé uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Nauczyciele stosujg roznorodne
metody pracy, z uwzglednieniem mozliwosci, zdolnosci i sposobow uczenia sie wychowankow.
W placowce, odpowiednio do specyfiki jej dzialania, monitoruje sie proces nabywania wiedzy
i umiejetnosci przez wychowankow w odniesieniu do potrzeb i mozliwosci kazdego
wychowanka.

Dostosowywanie dziatan stuzacych nabywaniu wiedzy i umiejetno$ci do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci wychowankéw dotyczy gldwnie form i sposobdéw pracy, metod pracy
oraz utrwalania zdobytej wiedzy i umiejetnosci i obejmuje kazdego wychowanka. Zadania
wykonywane przez wychowankow na zajeciach zawsze pozwalaja im na demonstrowanie
nabytej wiedzy oraz zastosowanie umiej¢tnosci i poje¢, nie maja natomiast mozliwosci
rozumowania, badz zlozonego rozumowania, uzywania dowoddéw, argumentowania
na podstawie analizy faktéw. Nauczyciele realizujga wszystkie cele 1 zadania podstawy
programowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnego wspomagania rozwoju
kazdego wychowanka 1 nabywania kompetencji spotecznych. Realizowane przez nauczycieli
dzialania, ktére stuza nabywaniu wiedzy i umiejetnosci przez wychowankow sa dostosowane
do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci zdecydowanej; wigkszosci wychowankow.
Dostosowanie to dotyczy przede wszystkim: metod, form i sposobdéw pracy, utrwalania
zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci oraz wykorzystania ich w praktyce, ksztattowania wtasciwych
postaw 1 zachowan. Nauczyciele planuja swoje dzialania w oparciu o rozpoznane potrzeby,
mozliwosci 1 postepy kazdego z wychowankow. Rowniez wszyscy nauczyciele w biezacej
pracy systematycznie pomagaja wigkszosci wychowankow w realizacji ich zadan wskazanych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. Nauczyciele dokonujg ewaluacji
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz planuja 1 realizuja
z wychowankami kolejne dziatania. Realizujg podstawe programowsg z wykorzystaniem
warunkow 1 sposobow jej realizacji. Wychowankowie chetnie biorg udzial w konkursach
tematycznych, odnoszag w nich sukcesy, dzigki czemu wzrasta ich samoocena. W osrodku
wykorzystywane sa metody i formy pracy, ktore ulatwiaja wychowankom uczenie sig,
wspierajg ich rozwdj z uwzglednieniem indywidualnych specyficznych potrzeb. Nauczyciele
monitorujg proces nabywania wiedzy i umiejetnosci przez uczniow w odniesieniu do potrzeb
1 mozliwosci kazdego.
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Whioski:

1. Dostosowywanie dziatan sluzacych nabywaniu przez wychowankow wiadomosci
1 umiejetnosci do ich potrzeb jest powszechne i wptywa pozytywnie na przebieg procesu
nauczania.

2. Nauczyciele podejmuja adekwatne dzialania w zakresie planowania rozwoju kazdego
z wychowankow z uwzglednieniem ich postepow, co wplywa na osigganie przez nich
sukceséw na miarg swoich mozliwosci 1 predyspozycji.

3. W os$rodkach widoczna jest réznorodnos$¢ stosowanych metod pracy z wychowankami
majacych na celu pobudzenie ich do aktywnosci i uwzgledniajacych ich zréznicowane
potrzeby.

4. Wszyscy nauczyciele monitoruja nabywanie potrzebnych umiejetnosci przez kazdego
z wychowankow, podejmujac przy tym réoznorodne dziatania adekwatnie do rozpoznanych ich
indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

Wymaganie 3: Wychowankowie sa aktywni

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowata
3 obszary: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecajg wychowankow do podejmowania
roznorodnych aktywnosci, odpowiednio do ich mozliwosci. Wychowankowie sq zaangazowani
w zajecia prowadzone w placowce. Wychowankowie sq, odpowiednio do swoich mozliwosci,
samodzielni w podejmowaniu roznorodnych aktywnosci, majg swiadomosé celow i korzysci,
Jjakie przynosi udziat w zajeciach.

Nauczyciele w osrodkach tworza szereg sytuacji edukacyjnych i wychowawczych,
aby wychowankowie mogli stucha¢, doswiadczaé, wyraza¢ wlasne oczekiwania, dokonywac
wyboru 1 pracowa¢ samodzielnie. Ponadto wychowawcy/nauczyciele zachecaja ich do udziatu
w zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych oraz konkursach, a takze rozwijania wilasnych
uzdolnien. Wychowankowie w matym stopniu deklaruja zaangaZzowanie w zajgcia
organizowane przez placowki, chociaz w wigkszosci chetnie biorg udzial w zajeciach.
Aktywnos¢ wychowankow zwigzana jest z funkcjami poznawczymi, emocjonalnymi
1 opartych na dziataniu. Nauczyciele starajg si¢ uzmystowi¢ swoim podopiecznym korzysci
ptynace z ich aktywnosci. Dostrzegaja, ze rosnie ich poczucie wlasnej wartosci, staja
si¢ empatyczni, zaczynaja dba¢ o porzadek i angazowa¢ w prace domowe, zmieniajg swoj
system wartosci 1 uczg si¢ wtasciwych norm zachowania.

Whioski:
1. Nauczyciele zachecaja wychowankéw do podejmowania réoznorodnych aktywnosci.

2. Nauczyciele sa skuteczni w angazowaniu wychowankow do dziatania, w wigkszosci
chetnie biorg udziatl w lekcjach.

3. Zajecia prowadzone w osrodkach sa uzyteczne 1 prowadza do jak najlepszego
przygotowania wychowankéw do samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.
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Wymaganie 6: Placowka wspélpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego
rozwoju

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 6 obejmowata
2 obszary: Placowka, w sposob celowy, wspolpracuje z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym, w tym z podmiotami odpowiedzialnymi za wspomaganie
dzieci i miodziezy, odpowiednio do potrzeb dzieci i miodziezy i ich sytuacji spotecznej.
Wspoilpraca placowki ze srodowiskiem lokalnym wplywa na ich wzajemny rozwoj oraz
na rozwoj wychowankow.

Wspotpraca Osrodkéw ze srodowiskiem lokalnym jest uzyteczna i wptywa na ich wzajemny
rozw6j jak 1 rozwdj wychowankow. Widoczny jest rowniez postgp w integrowaniu
si¢ spoteczno$ci os$rodkow z podmiotami $rodowiska lokalnego poprzez wspdlny udzial
w imprezach i1 uroczystosciach. Wychowankowie integruja sie ze srodowiskiem, nabywaja
wiasciwa postawe spoleczng, zdobywaja nowe umiejetnosci. Wzrasta ich samoocena, ucza
si¢ panowac nad emocjami.

WhioskKi:

1. Placowki wspotpracujg z instytucjami ze Srodowiska lokalnego, wzajemna wspotpraca
przynosi obopolne korzysci.
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Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 2 poradniach psychologiczno —
pedagogicznych w okresie IX — 11 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 2: Placowka zaspokaja potrzeby osob, instytucji i organizacji
korzystajacych z oferty placowki

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 2 obejmowata
3 obszary: Realizacja oferty placowki pozwala osiggac jej cele i wypetniaé zadania Statutowe
oraz zaspokaja potrzeby osob, instytucji i organizacji z niej korzystajqcych. Podejmowane sq
dziatania stuzgce wyrownywaniu szans w dostepie do oferty placowki. Placowka pozyskuje
informacje od o0sob, instytucji i organizacji, ktore skorzystaly z oferty placowki, na temat
dziatan podejmowanych przez placowke. W opinii osob, instytucji i organizacji korzystajqcych
z oferty placowki, wsparcie otrzymywane w placowce jest odpowiednie do ich potrzeb.
Placowka zacheca osoby, instytucje i organizacje korzystajgce z oferty placowki do witasnego
rozwoju.

Klienci poradni korzystaja z oferty placowki, uzyskuja istotne wiadomosci, umiejgtnosci
1 korzysci. Najczesciej korzystali z terapii logopedycznej, pomocy psychologa, zajeé
socjoterapeutycznych i ART dla dzieci. Oferta odpowiada potrzebom klientow. PPP
przeprowadza diagnozy: psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna, preferencji
zawodowych. Placowki przeprowadza badania grupowe, np. dotyczace dzieci uzdolnionych,
wyboru kierunku ksztalcenia oraz przesiewowe: logopedyczne, psychologiczne. Oferowana
jest te;, terapia indywidualna i grupowa psychologiczna pedagogiczna, logopedyczna. Klienci
korzystajacy z ushug poradni maja poczucie réwnego i sprawiedliwego traktowania oraz
wiedza z jakiego wsparcia moga skorzysta¢. Zrodtem informacji jest praca w sieci wspolpracy
1 samoksztalcenia pedagogdéw, zapotrzebowanie §rodowiska oraz analiza pracy wlasne;.
W ocenie klientow udzielone wsparcie przez pracownikow poradni jest adekwatne
do ich potrzeb. Placoéwki dostosowaty si¢ do ich prosb organizowania zaje¢ w terminach
dla nich dogodnych oraz, ze uzyskali wskazowki jak majg pracowaé z wlasnym dzieckiem.
Dziatania poradni sg skierowane do wszystkich grup klientoéw, wsrod ktorych sa: uczniowie,
ich rodzice oraz nauczyciele roznego typu placowek edukacyjnych.

WhioskKi:

1. Oferta poradni i podejmowane na jej podstawie dziatania wynikaja z potrzeb o0sob,
instytucji i organizacji z niej korzystajacych.

2. Klienci korzystajacy z ustug poradni maja poczucie rownego i sprawiedliwego traktowania
oraz wiedza z jakiego wsparcia mogg skorzystac.

3. Placéwka analizuje pozyskane informacje 1 wykorzystuje je do wprowadzania zmian.
4. Placowka podejmuje rdéznorodne dziatania zachgcajace swoich klientow: uczniow,

rodzicow,
nauczycieli 1 placowki edukacyjne do wlasnego rozwoju.
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Wymaganie 3: Placowka wspolpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego
rozwoju

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowata
2 obszary: Placowka w sposob celowy, wspolpracuje z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w srodowisku lokalnym. Wspoilpraca placowki ze srodowiskiem lokalnym
wplywa na ich wzajemny rozwdj.

Poradnie planuja dziatania w ramach wspotpracy z lokalnymi partnerami, w efekcie czego
podejmowane sg réznorodne dziatania na rzecz dzieci, mlodziezy 1 srodowiska, w ktorym si¢
znajduja. Oferta poradni zaspakaja potrzeby S$rodowiska lokalnego. Systematyczna
wspotpraca z poradnig przyczynia si¢ do lepszego funkcjonowania dzieci 1 miodziezy
w $§rodowisku. Placowka pozyskuje informacje zwrotng, dzigki czemu moze sie rozwijac
1 modyfikowac¢ swoja prace. Poszerza ofert¢ swoich dziatan, a takze pozyskuje informacje
o rodzinie ucznia, ktéore pomagaja w poszukiwaniu podtoza jego zachowan i ustaleniu

diagnozy.
Whioski:
1. Dziatania podejmowane przez placowke we wspotpracy z partnerami sg zespotowo

planowane, systematycznie prowadzone i odpowiadajg na aktualne potrzeby s$rodowiska
lokalnego oraz wptywaja na ich wzajemny rozwdj.
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Analiza jakoSciowa
wynikéw ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w Bursie
w okresie IX — 111 roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 3 : Placowka wspomaga rozwdj wychowankéw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji. Wychowankowie sa zaangazowani w zajecia prowadzone
w placowce i chetnie w nich uczestnicza.

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowata
7 obszaréw: W placowce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe oraz
sytuacje spoteczna kazdego wychowanka. Nauczyciele i inne osoby realizujgce zadania
placowki stwarzajq sytuacje, w ktorych zachecajq wychowankow do podejmowania
roznorodnych aktywnosci, z uwzglednieniem rozpoznanych mozliwosci psychofizycznych
kazdego wychowanka i jego potrzeb rozwojowych. W placowce sq prowadzone dzialania
zwiekszajgce szanse edukacyjne wychowankow. Dziatania te (zwigkszajgce szanse edukacyjne
wychowankow) uwzgledniajg indywidualne potrzeby kazdego wychowanka. W opinii
rodzicow i wychowankow wsparcie otrzymywane w placowce odpowiada ich potrzebom.
W placowce wspiera si¢ wychowankow w przyjmowaniu odpowiedzialnosci za witasny rozwoy.

Bursa posiada ustalony sposob postepowania w przypadku diagnozowania i obejmowania
wychowankoéw potrzebnym wsparciem. Jednym ze sposobow na poznanie $rodowiska
dziewczat mieszkajacych w bursie sg bezposrednie z nimi rozmowy i w razie potrzeby z ich
rodzicami. Prowadzona jest obserwacja w zakresie funkcjonowania w zespole, monitorowane
sa wyniki w nauce, prowadzone rozmowy na temat probleméw w nauce i problemow
osobistych. Bursa organizuje zajgcia, ktéore pobudzaja zainteresowanie dziewczat
1 83 przydatne w zyciu codziennym. W placoOwce podejmowane sg dziatania, ktore zaspakajaja
gléwna potrzebe wychowanek, czyli spokojne warunki do nauki. Ze wzgledu na specyfike
pracy placowki, a takze liczne zajecia pozalekcyjne 1 pozaszkolne w ktdrych biorg udziat
dziewczeta, organizowane w Bursie zajecia cieszag sie roznorodng frekwencja
i zainteresowaniem. Wychowawca poprzez rozmowy indywidualne i obserwacje, pozyskuje
wiedze na temat mocnych 1 stabych stron, komu nalezy pomoc 1 udzieli¢ wsparcia.
Wychowawca wykorzystuje informacje z przeprowadzonego rozpoznania potrzeb — dobiera
adekwatne formy, metody i sposoby pracy, réznicuje rodzaj zadan i stopien ich trudnosci,
stwarza okazje do odniesienia sukcesu kazdej wychowance, na biezaco udziela pomocy
w przezwycigzaniu trudnosci. Wychowankowie otrzymuja wsparcie w realizacji dziatan
ksztaltujacych poczucie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwo;.

WhioskKi:

1. W placéwce rozpoznaje si¢ mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje
spoleczna dziewczat.

2. Wychowawca stwarza sytuacje, w ktorych zachgca dziewczeta do podejmowania

réznorodnych aktywnosci, prowadzi dziatania polegajace na indywidualnym wsparciu
dziewczat.
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Wymaganie 4: Placéwka wspoélpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego
rozwoju.

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 4 obejmowala
4 obszary: Placowka wspiera rodzicow w wychowaniu i zrozumieniu aktualnej sytuacji ich
dzieci. Rodzice pozytywnie oceniajq efekty wsparcia udzielonego im przez placowke.
Placowka w sposob celowy wspolpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w Srodowisku lokalnym. Wspolpraca placowki ze srodowiskiem lokalnym wplywa na ich
wzajemny rozwdj oraz na rozwoj wychowankow.

Bursa podejmuje dziatania majace na celu wsparcie rodzicow w procesie wychowawczym,
poszukuje optymalnych rozwigzan w sytuacjach trudnych, wychowuje dziewczgta w sposob
ksztattujacy okreslone wartosci i normy oraz poczucie odpowiedzialnosci za podejmowane
dziatania, a takze wzmacnia si¢ autorytet rodzicow. Rodzice otrzymujga od bursy wsparcie
w sytuacjach kryzysowych i uwazaja, ze jest ono dla nich pomocne. We wspolpracy
ze Srodowiskiem bursa organizuje zajecia. Wspotpraca placowki z instytucjami lokalnymi
przynosi obopolne korzysci zar6wno w sferze materialnej, jaki duchowe;j.

Whnioski:

1. Placowka wspotpracuje z rodzicami w zakresie wychowania ich dzieci, lecz w wickszosci
dotyczy to udzielania wsparcia podczas wystepowania trudnych sytuacji.

2. Placowka w sposob celowy, uwzgledniajacy potrzeby wychowanek, wspotpracuje
z instytucjami dziatajacymi w Srodowisku.
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Analiza jakoSciowa
wynikéw ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w Szkole Przysposabiajace;j
do Pracy w okresie IX — Il roku szkolnego 2018/ 2019

Wymaganie 2: Wychowankowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 2 obejmowata
6 obszarow: Wychowankowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej i wykorzystujq je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.
Dziatania stuzqce nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci dostosowuje
sig do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci wychowankow. Rozwoj wychowankow planuje
sie indywidualnie, z uwzglednieniem postepow kazdego wychowanka. Podstawa programowa
jest realizowana z wykorzystaniem warunkow i sposobow jej realizacji oraz
z uwzglednieniem osiggniec¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Nauczyciele stosujg
roznorodne metody pracy, z uwzglednieniem mozliwosci, zdolnosci i sposobow uczenia si¢
wychowankow. W placowce, odpowiednio do specyfiki jej dzialania, monitoruje si¢ Proces
nabywania wiedzy i umiejetnosci przez wychowankow w odniesieniu do potrzeb i mozliwosci
kazdego wychowanka.

Wszyscy nauczyciele realizuja podczas swoich lekcji cele i zadania wynikajace z podstawy
programowej dla ucznidow szkoly przysposabiajacej do pracy. Szczegdlng uwage zwracaja
na zindywidualizowanie wspomagania rozwoju kazdego wychowanka, wg jego potrzeb
1 mozliwos$ci, budowanie relacji spotecznych oraz edukacj¢ zdrowotna, ksztaltujac podczas
wiekszosci swoich lekcji kluczowe umiejetnosci ucznidéw w tych obszarach, w tym sprawne
komunikowanie si¢ w jezyku polskim. Nabywana wiedza i umiej¢tnosci sg przez uczniow
wykorzystywane podczas lekcji. W czasie biezacej pracy nauczyciele realizujag adekwatne
do potrzeb i mozliwosci uczniéw dziatania zintegrowane, ktore przynosza oczekiwane efekty.
Dziatania dotyczace planowania rozwoju kazdego ucznia prowadzone sg systemowo. IPET
opracowuje si¢ zgodnie z diagnoza potrzeb i mozliwos$ci ucznia. Dwa razy w roku dokonuje
si¢ wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, uwzgledniajacej jego osiagnigcia,
postepy 1 sukcesy, po czym planuje kolejne dziatania stymulujace rozwoj ucznia. Realizujac
podstawe programowg nauczyciele wykorzystuja warunki i1 sposoby jej realizacji, w tym
glowne cele ksztalcenia przedmiotowego 1 kluczowe zadania nauczyciela przedmiotu. Szkota
systemowo analizuje osiggni¢cia ucznidow z poprzedniego etapu 1 podejmuje dziatania
zapewniajace im cigglo$¢ ksztalcenia i rozwoju. Nauczyciele w pracy z uczniami stosuja
zroznicowane metody, uwzgledniajgce specyficzne potrzeby 1 mozliwosci edukacyjne
uczniéw, ich indywidualne zdolnosci i sposoby uczenia si¢. Uczniowie najbardziej czujag si¢
zmotywowani do pracy podczas lekcji, gdy ucza si¢ czego§ nowego oraz gdy moga
obserwowa¢ efekty wlasnej pracy. Wszyscy nauczyciele podczas swoich zaje¢ monitorujg
nabywanie wiadomosci 1 umiejetnosci przez kazdego ucznia, stosujgc roznorodne sposoby.
Whioski z monitorowania nauczyciele wykorzystuja do indywidualizacji procesu ksztalcenia
poprzez np.: wspieranie ucznia, modyfikowanie planu indywidualnej pracy z uczniem,
wprowadzanie zmian do zintegrowanych dziatan, wprowadzanie nowych zasad w pracy
z uczniem, kwalifikowanie do zawodoéw sportowych.

WhioskKi:

1. Procesy edukacyjne realizowane s3 zgodnie z podstawa programowg, a wiedza
1 umiejetnosci nabywane przez ucznidow sg wykorzystywane w procesie uczenia sie.
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2. Nauczyciele powszechnie dostosowuja dzialania stuzace nabywaniu wiadomosci
1 umiejetnosci do zdiagnozowanych potrzeb 1 mozliwo$ci uczniéw, udzielajagc im wsparcia
przynoszacego oczekiwane efekty.

3. W szkole rozwo6j kazdego ucznia planowany jest indywidualnie z uwzglednieniem jego
postepow.

4. Realizacja podstawy programowej odbywa si¢ z uwzglgdnianiem osiggnie¢ uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego oraz z wykorzystaniem warunkow i sposobow jej
realizacji.

5. Nauczyciele podczas zajec lekcyjnych  stosuja zroznicowane, adekwatne
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz skuteczne metody pracy z uczniami.

6. Nauczyciele powszechnie monitorujg nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez kazdego
ucznia, stosujac roznorodne sposoby. Na podstawie wnioskow podejmuja adekwatne
dziatania stuzgce rozwojowi ucznidow.

Wymaganie 3: Wychowankowie sa aktywni

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 3 obejmowala
3 obszary: Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg wychowankéw do podejmowania
roznorodnych aktywnosci, odpowiednio do ich mozliwosci. Wychowankowie sq zaangazowani
w zajecia prowadzone w placowce. Wychowankowie sq, odpowiednio do swoich mozliwosci,
samodzielni w podejmowaniu roznorodnych aktywnosci, maja swiadomos¢ celow i korzysci,
Jjakie przynosi udziat w zajeciach.

Nauczyciele stwarzaja sytuacje, ktore zachgcajg uczniow do podejmowania aktywnosci.
Realizuja wiele roznorodnych dziatan, ktore sa skuteczne i1 aktywizujg ucznidow. Uczniowie
aktywnie biorg udziat w zajeciach, chetnie rozwigzywali zadania, ktore tlumaczyli im
nauczyciele. Kazdy z uczniow pracowal w swoim tempie i na poziomie wtasnych mozliwosci.
Do aktywnego udzialu w lekcjach motywowaty ich zachety 1 pochwaty ze strony nauczycieli.
Nauczyciele wspieraja uczniow w podejmowaniu i realizowaniu ich inicjatyw. Uczniowie
promuja w szkole zdrowy styl zZycia, wlaczajg si¢ w dzialania harcerskie, wszyscy
uczestniczg w wydarzeniach kulturalnych na terenie szkoly 1 Miasta.

Whioski:

1. Nauczyciele stwarzaja uczniom sytuacje sprzyjajace podejmowaniu przez nich réznych
aktywnoSci.

2. Stosowane przez nauczycieli metody 1 formy pracy z uczniami sg skuteczne oraz sprzyjaja
zaangazowaniu i aktywnos$ci uczniéw podczas zajec.

3. Uczniowie, stosownie do swoich mozliwo$ci, samodzielnie podejmuja réznorodne
aktywnosci na rzecz rozwoju wlasnego 1 szkoty.
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Wymaganie 6: Placowka wspélpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego
rozwoju.

Ewaluacja zewnetrzna problemowa prowadzona w zakresie wymagania 6 obejmowala
2 obszary: Placowka, w sposob celowy, wspolpracuje z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym, w tym z podmiotami odpowiedzialnymi za wspomaganie
dzieci i miodziezy, odpowiednio do potrzeb dzieci i mlodziezy i ich sytuacji spoleczngj.
Wspoipraca placowki ze srodowiskiem lokalnym wplywa na ich wzajemny rozwdj oraz na
rozwoj wychowankow.

Efektem wzajemnej wspOlpracy z wieloma podmiotami sg liczne korzysci dla uczniow
np. przygotowanie do znalezienia si¢ na rynku pracy, nabycie umiejetnosci poszukiwania
pracy na terenie zaktadow pracy. Dzigki wspolpracy z instytucjami ksztaltowane i rozwijane
sg wsérod ucznidw postawy patriotyczne, etyczne i spoteczne. Szkola jest pozytywnie
postrzegana w $Srodowisku, dzigki czemu uczniowie uczestniczag w wydarzeniach miasta,
przez co nie czuja si¢ wyobcowani. wspotpraca szkoty ze srodowiskiem wptywa na wzajemny
rozw0j: ros$nie zaufanie do szkoty i jej pozycja w $rodowisku, szkota posiada lepszg baze
dydaktyczng, bogatsza oferte edukacyjng, S$rodowisko zmienia stosunek do o0sob
niepetnosprawnych. Instytucje otwierajg si¢ na potrzeby 0séb niepetnosprawnych, organizuja
dla nich r6éznego rodzaju przedsigwzigcia.

WhioskKi:

1. Szkota w sposob systematyczny i celowy z uwzglednieniem specyfiki swojego dziatania
wspoltpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w §rodowisku lokalnym.

2. Wspotpraca szkoty ze srodowiskiem lokalnym pozytywnie wptywa na rozwoj obu stron
| jest uzyteczna.
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Analiza iloSciowa
przeprowadzonych kontroli, przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego LKO,
w okresach: IX-11, IH1-VIII

roku szkolnego 2018/2019

Temat Przeprowadzone kontrole przewidziane w planie nadzoru LKO
kontroli* | Plan IX 2018 - 11 2019 111 2019 — V111 2019 Ogolem
liczba % liczba % liczha | %
1. 52 52 100 52 100
2. 0 0 0 0 0
3. 7 7 100 7 100
Razem: 59 59 100 59 100

*Temat kontroli, przewidzianej w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty:

1. Ocena prawidlowo$ci zapewnienia dzieciom 1 miodziezy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Zgodno§¢  przepisami  prawa  funkcjonowania  oddziatbw  migdzynarodowych
I dwujezycznych.
3. Ocena prawidlowo$ci tworzenia, organizowania oraz funkcjonowania oddziatow
sportowych.
Analiza jakoSciowa

wynikéw kontroli, przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego LKO,
przeprowadzonych w okresie 1X 2018 — 11 2019
roku szkolnego 2018/2019

Temat kontroli Typ szkoly lub Liczba
placowki zalecen
Ocena prawidtowosci publiczne przedszkola, publiczne 50

.. .. szkoty podstawowe
Zapewnienla dzieciom

I mlodziezy pomocy
psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Kontrola dotyczyla zapewnienia dzieciom 1 mtodziezy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w okresie od 1 wrze$nia 2017 roku do 31 sierpnia 2018 roku.

Kontrol¢ przeprowadzono w publicznych ogolnodostgpnych przedszkolach i1 szkotach
podstawowych.

Kontrola objeto 10% wskazanych powyzej przedszkoli i szkol, w okresie od 29 listopada
do 14 grudnia 2018 roku.

Podczas przeprowadzenia kontroli informacje pozyskano na podstawie przedtozonej przez
dyrektoréw dokumentacji.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor kontrolowanego przedszkola lub
kontrolowanej szkoty mogl udzieli¢ osobie kontrolujacej wyjasnien, dotyczacych przyczyn
zaistnialych nieprawidlowosci. Wyjasnienia dyrektora przedszkola lub szkoty okreslaty
przyczyny zaistniatych nieprawidtowosci oraz opisywaty dziatania, ktére zostang podjete
W celu ich usunigcia.
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Wyniki i wnioski:

PRZEDSZKOLA:

1.

11.

Nie wszystkie arkusze organizacji przedszkola okreslaty ogdlng liczbe godzin pracy

finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole/szkote,

w tym liczbe¢ godzin =zaje¢ z =zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

realizowanych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede 1 innych

nauczycieli.

Nie we wszystkich przedszkolach dzieci byly objete pomoca psychologiczno-

pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

dziecka i czynnikéw $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie

w przedszkolu.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu byta udzielana

Z inicjatywy:

— rodzicow ucznia,

— dyrektora przedszkola,

— nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zajecia z dzieckiem,

— poradni psychologiczno-pedagogicznej

— asystenta rodziny

— kuratora sagdowego.

Nie zawsze realizacja zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dokumentowana byta w dziennikach zajec.

W kontrolowanych przedszkolach z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

realizowane byly: zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

zaje¢cia logopedyczne, zajecia rozwijajace kompetencje - emocjonalno-spoteczne, inne

zajecia o charakterze terapeutycznym, porady i konsultacje. Nie byta realizowana

zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego,

W niektorych przedszkolach liczebno$¢ dzieci na zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych

przekraczala dozwolong przepisami prawa liczbg uczestnikdw na tych zajgciach.

Nie zawsze nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

dziecku oceniali efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formulowali wnioski dotyczace

dalszych dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna byta organizowana i udzielana we wspotpracy:

— rodzicami dzieci,

— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

— placowkami doskonalenia nauczycieli,

— innymi przedszkolami/szkotami 1 placowkami,

— organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i1 podmiotami dzialajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

30% dyrektoréw kontrolowanych przedszkoli nie uzgadnialo warunkow wspolpracy

organizowania 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu

z podmiotami, z ktorymi t¢ pomoc organizowali 1 udzielali.

Wyniki przeprowadzonych kontroli stanowily podstawe do wydania dyrektorom
przedszkoli 20 zalecen.
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Wydane zalecenia dotyczyly zobowigzania dyrektora przedszkola do przestrzegania:

1) § 17 ust.1a pkt 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r.
W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U.
poz. 649, z pdzn.zm.);

2) § 2 ust.l rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

3) § 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly iplacowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

4) § 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

5) § 20 ust. 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

6) § 4 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591).

SZKOLY PODSTAWOWE:

1. Nie we wszystkich szkotach arkusz organizacji szkoty okreslat ogdlng liczb¢ godzin
pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole, w tym
liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, realizowanych
w szczegblnosci przez pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli.

2. Nie wszyscy uczniowie byli objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na podstawie
rozpoznania indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia 1 czynnikoéw
srodowiskowych wplywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszkolu/szkole.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole byta udzielana z inicjatywy:

— ucznia,

— rodzicoéw ucznia,

— dyrektora szkoty,

— nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawcze] lub specjalisty, prowadzacych
zajecia z uczniem,

— poradni psychologiczno-pedagogicznej,

— pomocy nauczyciela,

— organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

4. Realizacja zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentowana byta
w dziennikach zajeé

5. W kontrolowanych szkotach podstawowych pomoc psychologiczno-pedagogiczna
realizowana byla w formie: klasy terapeutycznej, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajec¢
rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢, zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych, zajec
korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢ logopedycznych, zaje¢ rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu, zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
porad, konsultacji i warsztatow.

6. W niektorych szkotach podstawowych liczebno$¢ ucznidéw na zajeciach rozwijajacych
uzdolnienia,  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych i1  dydaktyczno-
wyrownawczych byla niezgodna z przepisami prawa.
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11.

Uczen objety byl zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia, ktora obejmowata zajecia

realizowane wspolnie z oddzialem i zaj¢cia indywidualne z uczniem.

Nauczyciele 1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi

nie oceniali efektywnos$ci udzielonej pomocy i nie formutowali wnioskéw dotyczacych

dalszych  dzialan majacych na celu poprawg  funkcjonowania  ucznia

w 10 kontrolowanych szkotach, co stanowi 31,25% wszystkich skontrolowanych szkot.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna bylta organizowana i udzielana we wspotpracy:

— rodzicami uczniow,

— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

— placowkami doskonalenia nauczycieli,

— innymi przedszkolami/szkotami i placowkami,

— organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

25% dyrektoréw skontrolowanych szkot podstawowych nie uzgadniatlo warunkéw

wspotpracy organizowania i1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

z podmiotami, z ktérymi t¢ pomoc uczniowi organizowali i udzielali.

Wyniki przeprowadzonych kontroli stanowily podstawe do wydania dyrektorom szkot
podstawowych 30 zalecen.

Wydane zalecenia dotyczyly zobowiazania dyrektora szkoly podstawowej
do przestrzegania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

17 ust. 2a pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r.
W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U.
poz. 649, z pdzn. zm.);

§ 2 ust.l rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

§ 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

§ 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 .
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

§ 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

§ 15 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. poz. 1591).

§ 20 ust. 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591);

§ 4 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591).
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Typ szkoly lub Liczba
placowki zalecen
Ocena praWid10W0§Ci publiczne szkoty podstawowe 4
. . . z oddziatami sportowymi.
tworzenia, organizowania
oraz funkcjonowania
oddzialow sportowych.

Temat kontroli

Kontrola dotyczyta oceny prawidtowosci tworzenia, organizowania oraz funkcjonowania
oddziatéw sportowych w publicznych szkotach podstawowych.

Kontrole przeprowadzono w publicznych szkotach podstawowych z oddziatami sportowymi.
Kontrolg objeto 30% wskazanych powyzej szkél, w okresie od 28 stycznia do 4 lutego 2019
roku.

Podczas przeprowadzenia kontroli informacje pozyskano na podstawie przedtozonej przez
dyrektoréw dokumentacji.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor kontrolowanej szkoty mogt udzieli¢
osobie kontrolujacej wyjasnien, dotyczacych przyczyn zaistnialych nieprawidlowosci.
Wyjasnienia dyrektora szkoly okreslaty wowczas przyczyny zaistniatych nieprawidtowosci
oraz opisywaty dziatania, ktére zostang podjete w celu ich usunigcia.

1. Nie we wszystkich skontrolowanych szkotach statut szkoty podstawowej uwzglednia
organizacj¢ oddziatéw sportowych.

2. Nie zawsze liczba uczniéw realizujacych szkolenie sportowe w oddziale sportowym
w szkole podstawowej wynosita co najmniej 20 ucznidow w pierwszym roku szkolenia.

3. Szkolenie w oddziale sportowym jest realizowane w co najmniej trzech kolejnych
klasach szkoty podstawowe;.

4. Rekrutacje kandydatow do oddzialu sportowego w szkole podstawowej przeprowadzono
zgodnie z przepisami art. 137 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

5. W oddziale sportowym w szkole podstawowej jest realizowane szkolenie sportowe
na podstawie programow szkolenia, opracowanych przez polskie zwigzki sportowe,
zatwierdzonych przez ministra wlasciwego do spraw kultury fizyczne;.

6. Skontrolowane szkoly podstawowe posiadaja obiekty lub urzadzenia sportowe niezbedne
do prowadzenia szkolenia sportowego lub wykorzystuja obiekty lub urzadzenia innych
podmiotow.

7. Oddziat sportowy w szkole podstawowej realizuje program szkolenia sportowego
we wspolpracy z  polskimi  zwigzkami  sportowymi, klubami  sportowymi,
stowarzyszeniami prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub
uczelniami prowadzacymi studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk
0 kulturze fizycznej, zgodnie z przepisami § 7 ust. 2 - 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatow i szkél sportowych
oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. poz. 671).

8. Wspotpraca prowadzona jest z: polskim zwigzkiem sportowym, klubem sportowym,
stowarzyszeniem/stowarzyszeniami prowadzacymi dzialalno$¢ statutowa w zakresie
kultury fizycznej, uczelnig/uczelniami prowadzacymi studia wyzsze na kierunku
zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.

9. W ramach programu szkolenia sportowego szkota podstawowa organizuje obozy
szkoleniowe, zgodnie z przepisami § 6 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. W sprawie oddziatow i szkél sportowych oraz
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10.

oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. poz. 671), (§ 4 ust. 3 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow
tworzenia, organizacji oraz dziatania oddziatow sportowych, szkot sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2012 r., poz. 1129)).

Ocena z wychowania fizycznego w oddziale sportowym w szkole podstawowej
uwzglednia udziat ucznia w szkoleniu sportowym.

Wyniki przeprowadzonych kontroli stanowily podstawe do wydania dyrektorom szkotl
podstawowych 4 zalecen.

Wydane zalecenia dotyczyly zobowigzania dyrektora szkoly podstawowej
do przestrzegania:

1)

2)

§ 98 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
2 2018 r. poz. 996;

§ 2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r.
W sprawie oddziatow i szkot sportowych oraz oddziatow i szkol mistrzostwa sportowego
(Dz. U. poz. 671), § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkéw tworzenia, organizacji oraz dzialania
oddzialow sportowych, szkot sportowych oraz szkol mistrzostwa sportowego (Dz. U.

z 2012 r., poz. 1129).
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Analiza iloSciowa
przeprowadzonych kontroli, w trybie dzialan doraznych
w okresach: IX-11, IH1-VIII
roku szkolnego 2018/2019

Liczba przeprowadzonych kontroli
Whiosek:
IX-11 HI-VII Ogolem
Ministra Edukacji Narodowej 0 0
Rzecznika Praw Dziecka 7 7
Kuratora O$wiaty 10 10
Prokuratury 1 1
Rzecznika Praw Obywatelskich 1 1
Organu prowadzacego 2 2
Rodzicow 43 43
Nauczycieli 1 1
Uczniow 1 1
Innych podmiotow 0 0
Razem 66 66

Analiza iloSciowa
kontroli, w trybie dzialan doraznych, przeprowadzonych w okresie
IX - 11 roku szkolnego 2018/2019

Liczba przeprowadzonych kontroli
Typ szkoly/placéowki:
IX-1 -1 Ogolem
Przedszkola 10 10
Szkoty podstawowe 42 42
Gimnazja 0 0
Licea ogdlnoksztatcace 6 6
Technika 1 1
Zasadnicze szkoty zawodowe 0 0
Branzowe szkoty I stopnia 0 0
Szkoty policealne 0 0
Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 2 2
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne 1 1
Szkoty dla dorostych 2 2
Inne 2 2
Razem 66 66
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Analiza jakos$ciowa wynikow kontroli,

w trybie dzialan doraznych, przeprowadzonych

w okresie IX - 11 roku szkolnego 2018/2019

Obszar wg kategorii MEN*

Typ szkoly/placowki: §
2 3 4 5 6 8 n
Przedszkola - - 1 3 6 3 13
Szkoty podstawowe 8 6 1 12 26 12 66
Gimnazja - - - - - - 0
Licea ogolnoksztatcace 1 2 2 - 2 3 10
Technika - 1 - - - - 1
Zasadnicze szkoty zawodowe - - - - - - 0
Branzowe szkoly I stopnia - - - - - - 0
Szkoty policealne - - - - - - 0
Specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze i i i i 1 1 2
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne - - - - 1 1
Szkoty dla dorostych 1 - - - 1 - 2
Inne - - - 1 - 2
Razem 10 9 5 15 37 20 97

()

Obszar 1: Zgodno$¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami.

Obszar 2: Realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania.

Obszar 3: Przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz

prowadzenia egzamindw, a takze przestrzeganie przepisOw dotyczacych obowigzku

szkolnego

1 obowigzku nauki.

Obszar 4: Przestrzeganie statutu szkoty lub placowki.

Obszar 5: Przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia.

Obszar 6: Zapewnienie uczniom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania

i opieki.

Obszar 7: Przestrzeganie przez szkole niepubliczng przepisow art. 14 ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe.

Obszar 8: Inne.
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Whioski:

Wyniki kontroli wskazujg na konieczno$¢ podjecia przez dyrektora szkoly/placowki dziatan
zmierzajacych do poprawy jakosci pracy szkoly/placowki w zakresie:

- zapewnienia dzieciom oraz uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki;

- organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej wynikajacej z zalecen i wskazan
okreslonych w opiniach i orzeczeniach oraz adekwatnie do rozpoznanych potrzeb dzieci
1 ucznidéw;

- sprawowania nadzoru przez dyrektorow szkot nad organizacja ksztatcenia dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a takze nad dostosowaniem
wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci uczniow;

- wlasciwej wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow;

- organizacji pracy szkoty w zakresie przydzielania nauczycielom zajeé zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami.
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