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Narada
dotyczaca wynikow i wnioskow
Ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty
w roku szkolnym 2017/2018
| organizacji roku szkolnego 2018/2019

(publiczne i niepubliczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne)




( KURATORIUM
oswarY )

~ ORZOWE Program narady

WELKOPOLSKIM

1. Powitanie uczestnikow narady.
2. Wystgpienie Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

3. Wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego nad szkotami i placéwkami przez Lubuskiego Kuratora OSwiaty
w roku szkolnym 2017/2018:

O kontrole przewidziane w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty,
O kontrole w trybie dziatan doraznych, skargi,
 ewaluacje zewnetrzne problemowe,
O wspomaganie,
monitorowanie pracy szkét i placowek.
4. Pozostate zadania LKO (oceny pracy, konkursy, dotacje, awans zawodowy, wypoczynek).
5. Zmiany w zakresie oceny pracy i awansu zawodowego nauczycieli obowiazujace od 1 wrzesnia 2018r.

6. Program LKO ,Wspomaganie dyrektorow szkot podstawowych w  zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego
nad procesem ksztatcenia”.

7. Informacje dotyczace opiniowania arkuszy organizacji szkét i przedszkoli.

8. Organizacja nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2018/2019:
O Kkierunki polityki oSwiatowej panstwa,
U planowe dziatania w zakresie nadzoru pedagogicznego (kontrole, ewaluacje, wspomaganie, monitorowanie),
U pozostate zadania LKO.

9. Oferty lubuskich placowek doskonalenia nauczycieli na rok szkolny 2018/2019 dotyczace doskonalenia nauczycieli
oraz wspomagania szkét i placowek.

10. Komunikaty, podsumowanie i zakonczenie narady.
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) Liczba nadzorowanych szkoét 1 placowek

(e
Lubuski Kurator Oswiaty J
1191 |
szkot i placowek

L 777 samodzielnych J L 414 w zespotach J
\ 855 dyrektorow

Na podstawie danych SI10 z 31.03.2018r.
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Realizacja podstawowych kierunkow
polityki oSwiatowe] panstwa
w roku szkolnym 2017/2018
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WAy ) Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa ustalone przez MEN

( W GORZOWE na rok szkolny 2017/2018
WELKOPOLSKM
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Minister Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018 ustalit nastepujgce podstawowe Kkierunki
realizacji polityki oSwiatowej panstwa:

Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

Podniesienie jakosci edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej.
Bezpieczenstwo w Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznych.
Woprowadzanie doradztwa zawodowego do szkét i placowek.

Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.

Podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej w szkotach i placowkach systemu oSwiaty.

o ke wh e

Rok szkolny 2017/2018 ogtoszony zostat przez Ministra Edukacji Narodowej
,,Rokiem dla Niepodlegtej”
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W  zwigzku z  realizacjg = podstawowych  kierunkow  polityki  oswiatowe]  panstwa
Lubuski Kurator Oswiaty w roku szkolnym 2017/2018:
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d przeprowadzit 78  kontroli  przewidzianych ~w  Planie  Nadzoru  Pedagogicznego
Lubuskiego Kuratora Oswiaty z wykorzystaniem arkuszy kontroli zatwierdzonych przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

O przeprowadzit 150 kontroli w trybie dziatan doraznych na sygnalizowane nieprawidtowosci
w szkotach i placowkach zwigzane z problematyka kierunkéw, 21 skarg i 24 kontrole wynikajace
z art. 14 ust. 3 Ustawy Prawo OSwiatowe,

 przeprowadzit 50 ewaluacji zewnetrznych w zakresie wymagan uwzgledniajagcych problematyke
kierunkow polityki oSwiatowej panstwa,

d przeprowadzit 2 monitorowania,

 podejmowat wiele dziatan na polecenie MEN, ORE wynikajacych z kierunkow polityki oswiatowej
panstwa.
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Wyniki 1 wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego nad szkotami I placowkami
przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty
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Ewaluacje zewnetrzne
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Liczba przeprowadzonych ewaluacji zewnetrznych w latach 2009-2018
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( ororm 2 Whioski i rekomendacje
o) wynikajace z przeprowadzonych ewaluacji zewnetrznych
W CORZOWE w przedszkolach, innych formach wychowania przedszkolnego
oraz oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych :

— A
Na podstawie zgromadzonych danych podczas przeprowadzonych ewaluacji sformutowano
nastepujace rekomendacje dotyczace podejmowanych dziatan majgcych na celu
doskonalenie jakosci pracy szkot w wojewodztwie lubuskim w roku szkolnym 2017/2018:

1.Wskazana jest realizacja form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli podnoszacych
kompetencje w zakresie:

a) diagnozowania potrzeb i indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka,

b) monitorowania mozliwosci psychofizycznych i osiagnie¢ kazdego dziecka podczas jego

pobytu w przedszkolu,

c) pracy z dzieckiem rozwijajacym sie szybciej w porownaniu do innych dzieci w grupie.
2.Nalezy budowac wsréd nauczycieli poczucie odpowiedzialnosci za wykonywanie zadan

okreslonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, w tym ksztattowanie

kluczowych umiejetnosci (wskazane sg formy doskonalenia zawodowego, dotyczace tej

tematyki), a takze _odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecl
w przedszkolu i harmonijny rozwoj kazdego dziecka.

3. Wskazane jest doskonalenie sie rad pedagogicznych w zakresie:

a) interpretacji i sposobow realizacji celow oraz zadan przedszkola, okreslonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego;

b) systemowego monitorowania podejmowanych dziatan wychowawczo-profilaktycznych
| adekwatnego wykorzystywania wnioskow z analizy wynikow tego monitorowania.



( Kﬁﬁiw 3 Rekomendacje do dalszej pracy wynikajace ze zgromadzonych danych

( W GORZOWE podczas przeprowadzonych ewaluacji
WELKOPOLSKM
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Na poziomie sprawowanego przez dyrektorow szkét wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego nalezy zwroci¢ wiekszg uwage na:

 monitorowanie realizacji dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych dostosowanych
do potrzeb uczniow;

(] prowadzenie obserwacji w kontekscie realizowanych przez nauczycieli procesow
edukacyjnych z wykorzystaniem metod stwarzajacych uczniom mozliwosc aktywnego uczenia
sie, umozliwiajacych podejmowanie decyzji, a takze pod katem indywidualizacji i udzielania
petnej informacji zwrotnej uczniom na kazdym etapie uczenia sie.

11
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Kontrole
przewidziane w Planie Nadzoru Pedagogicznego
Lubuskiego Kuratora Oswiaty



(__umarorum < Realizacja kontroli przewidzianych
OSWIATY . . . , .
e w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty
(ﬁﬁm w roku szkolnym 2017/2018
/
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ZgodnosC z przepisami prawa przeprowadzania postepowania
1 g przep P przep postep 21 21 3

rekrutacyjnego do przedszkoli na rok szkolny 2018/2019.

Ocena prawidtowosci realizacji zadan szkot i1 przedszkoli
2. |w zakresie organizacji nauki jezyka mniejszosci narodowej, 5 5 2
etnicznej 1 jezyka regionalnego oraz wiasnej historii i1 kultury.

Ocena prawidtowosci zapewnienia warunkow i organizacji
3. |ksztalcenia  uczniow  niepetnosprawnych ~ w  szkotach| 32 32 -
ogolnodostepnych.

Ocena prawidtowosci  wspotpracy  publicznych  poradni

psychologiczno-pedagogicznych z przedszkolami | szkotami. 20 20 ]

RAZEM:| 78 78 10



(__rumarorum Realizacja kontroli przewidzianych
osSwaty ) . - . ;.
e w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty
('_WEJ‘O"OLS’““ w roku szkolnym 2017/2018 g

M Liczba kontroli  ® Liczba wydanych zalecen

szkoty podstawowe 5 29
poradnie psychologiczno-pedagogiczne 20
przedszkola 5 10
gimnazja 8
technika B— 4

licea ogolnoksztatcace et

branzowe szkoty | stopnia 2

zespoty wychowania przedszkolnego 2

punkty przedszkolne

.
5
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T D Whioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego ustalone

WAy ) w wyniku przeprowadzonych kontroli przewidzianych
Wy CORIWE w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty

w roku szkolnym 2017/2018 /

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne:

Temat 4: Ocena prawidtowosci wspotpracy publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych
Z przedszkolami i szkotami.

Whnioski z kontroli:

 Poradnie psychologiczno-pedagogiczne wspotpracujg z przedszkolami, szkotami i placowkami
w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placowki pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych oraz indywidualnych programow zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

1 Poradnie podejmujg wspotprace, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki,
lub rodzica dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego,
w okreSleniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego.



2 Whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego ustalone

( ruraTORUM

oowaY ) w wyniku przeprowadzonych kontroli przewidzianych
ol w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora OSwiaty
w roku szkolnym 2017/2018
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Whioski z kontroli cd.:
] Poradnie udzielajg wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych

| specjalistom udzielajgcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole
lub placéwce w nastepujacych formach:

udziat w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
I specjalistow,

udziat w zebraniach rad pedagogicznych,

warsztaty,

grupy wsparcia,

wykitady i prelekcje,

prowadzenie mediacji,

Iinterwencja kryzysowa,

dziatalnosc¢ informacyjno-szkoleniowa,

organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych i specjalistow, ktorzy w zorganizowany sposob wspotpracujg ze soba
w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegolnosci poprzez wymiane doswiadczen.



2 Whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego ustalone
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Whnioski z kontroli cd.:

 Zespoty orzekajace dziatajace w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w celu
uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych ucznia, zasiegaja
opinii nauczycieli szkoty, do ktorej uczen uczeszcza lub wychowawcow placowki,
w Kktorej uczen przebywa.

 Nauczyciele z poradni psychologiczno-pedagogicznych, na wniosek dyrektora szkoty,
uczestnicza w spotkaniach zespotu nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniem
w szkole, opracowujgcego Iindywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.
Uczestniczg takze w dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia dokonywanej w szkole.

Wyniki przeprowadzonych kontroli nie stanowity podstawy do wydania dyrektorom poradni
zalecen.
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Dziatania dorazne prowadzone,
gdy zaistnieje potrzeba podjecia dziatan
nieprzewidzianych
w Planie Nadzoru Pedagogicznego
ubuskiego Kuratora Oswiaty




( «uraroRUM Whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oowary ) ustalone w wyniku przeprowadzonych kontroli w trybie dziatan doraznych
W GORZOWE - - - - - - 7
( WELKOPOLSKM I innych kontroli wynikajgcych z odrebnych przepiséw

|
‘ \
= -

Kontrole w trybie dziatan doraznych sg przeprowadzane przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w sytuacji, gdy zaistnieje potrzeba przeprowadzenia w szkole lub placowce
dziatan nieujetych w Planie Nadzoru Pedagogicznego Lubuskiego Kuratora OSwiaty.

W roku szkolnym 2017/2018 przeprowadzono 150 kontroli w trybie dziatan doraznych
w terminie od 1 wrzeSnia 2017 r. do 30 czerwca 2018 r., w 111 szkotach i placowkach
nadzorowanych przez 111 dyrektorow.

Ponadto rozpatrzono 21 skarg i przeprowadzono 24 kontrole wynikajace z art. 14 ust. 3
ustawy Prawo oSwiatowe.



(  «urarorUM Whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

WOGSO‘;‘;;"WE ) ustalone w wyniku przeprowadzonych kontroli w trybie dziatan doraznych
(WI OPOLSKM I innych kontroli wynikajacych z odrebnych przepiséw
Kontrole w trybie dziatan doraznych przeprowadzono:
: , : ® s S » 8
@) nawniosek, prosbe, w zwiazku S § % AP S 9 | = < SN
z informacja pozyskang od: D | sz | ® €0 < | 8¢ p S > >
T |c8| E| 35| € |58 S |la |BE|SS
D S8 £ 22| 8 | €% X | a2 [0E|X5
o 58 O -4 O ~ m — n o |O.—|wn DT
U MEN 1 1 1 1 4
U Organu prowadzacego szkote 1 1
lub placdéwke
U Prokuratury
U Rzecznika Praw Obywatelskich 1 1 2
U Rodzicow 7 48 2 3 1 61
O Uczniow 1 1
U Nauczycieli 4 1 1
U Rzecznika Praw Dziecka 2
U Innych podmiotow, np. policja, sady
b) na skutek stwierdzenia przez Kuratora
OsSwiaty potrzeby przeprowadzenia kontroli 2 44 2 11 7 1 4 1 72
w trybie dziatan doraznych
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W GORZOWE
WELKOPOLSKM

W przypadku 86 kontroli w trybie dziatan doraznych wydano 156 zalecen.

W przypadku 64 kontroli w trybie dziatan doraznych nie wydano zalecen.

]
: : S @ g | g
Obszary funkcjonowania = 8 [ E
V4 - V4 -'(7; CU (?J)
szkét i placowek s| 8| E| §|E T o = RAZEM
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bedace przedmiotem kontroli: 2l g | 8B|lE2|ZE| 85| s 2
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al|l » O |J0lrP|lo=-|&dlala
> ieni iom bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania
_zapgwr.uenle uczniom bezp y g y y 1| 17 1 1 20
i opieki
> przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
prowadzenia egzamindw, a takze przestrzeganie przepiséw dotyczacych obowigzku 4 1 1 6
szkolnego i obowigzku nauki, w szczeg6lnoSci niestosowanie przez nauczycieli
W ocenianiu biezagcym zapisOw wewnatrzszkolnego oceniania
> realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania 1 8 9
> przestrzeganie przez szkote niepubliczng przepisow art. 14 ust. 3 ustawy Prawo
oSwiatowe
» przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia 22 1 1 27
> przestrzeganie statutu szkoty lub placowki 12 | 2 17
» zgodnos¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami 8 9
> inne, w szczegdlnosci dotyczace nieprawidtowego sprawowania nadzoru
pedagogicznego przez dyrektora szkoty, niewtasciwej wspotpracy z rodzicami, 52 3 9 4 68
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Liczba wydanych zalecen: 2 (123 7 |16 | 7 1 156




(  «urarorUM Whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
I, ustalone w wyniku przeprowadzonych kontroli w trybie dziatan doraznych

W GORZOWE

WELKOPOLSKM
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L zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych
, . L 1 17 1 1
warunkow nauki, wychowania i opieki,

Zgtaszane nieprawidtowosci: brak dziatan zapewniajacych eliminowanie niepozgdanych zachowan ucznidéw i nadzoru nauczycieli na uczniami
podczas przerw; nierbwnomierne roztozenie zaje¢ lekcyjnych w poszczegdlnych dniach tygodnia, niezapewnienie bezpieczenstwa podczas zajeé
lekcyjnych, pozalekcyjnych i wycieczek szkolnych, niewtasciwa dokumentacja wycieczek.

20

O Przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia, 22 1 2 1 1

Zgtaszane nieprawidtowosci: brak poszanowania przez nauczycieli godnosci ucznia, kompleksowej organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i realizacji zalecen poradni, brak organizacji pomocy adekwatniej do rozpoznanych potrzeb ucznia we wspotpracy

z rodzicami i poradnig psychologiczno-pedagogiczng; brak zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych, dziatan wspierajagcych rodzicéw
i nauczycieli.

217

O Inne, w szczegdlnosci dotyczace nieprawidtowego
sprawowania nadzoru pedagogicznego przez dyrektora 52 3 9 4
szkoty i niewtasciwej wspotpracy z rodzicami.

Zgtaszane nieprawidtowosci: brak nadzoru dyrektora nad pracg nauczycieli, organizacja, monitorowaniem i dokumentowaniem udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania; petnienia dyzurow przez nauczycieli;
nieprzestrzeganie trybu podejmowania uchwat oraz pozyskiwania opinii rady pedagogicznej; nieprawidtowa wspdtpraca z nauczycielami,
rodzicami; dokumentowania udzielanej pomocy; brak obserwacji zajeC prowadzonych przez nauczycieli w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego; brak indywidualizacji nauczania podczas obserwacji zajec.

68
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Zgtaszane nieprawidtowosci w obszarach funkcjonowania szkot i placowek

m 2014/2015 = 2015/2016 = 2016/2017 = 2017/2018

0O

zapewnienie
uczniom
bezpiecznych i
higienicznych
warunkow
nauki,
wychowania i
opieki

inne
(nieprawidtowo
sprawowany
nadzor
pedagogiczny
przez dyrektora
szkoty,
niewtasciwa
wspotpraca z
rodzicami)

przestrzeganie
praw dziecka i
praw ucznia

przestrzeganie realizacja przestrzeganie zgodnosé
statutu szkoty podstaw zasad oceniania, zatrudniania
lub placéwki programowych i klasyfikowaniai nauczycieliz
ramowych promowania wymaganymi
planéw uczniéw kwalifikacjami
nauczania

przestrzeganie
przez szkote
niepubliczng
przepisow art.
14 ust. 3 Ustawy
Prawo
Oswiatowe

stosowanie
przemocy

stownej i/lub
fizycznej
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WAy ) Rekomendacje do dalszej pracy wynikajace z analizy wynikow kontroli
"W GORZOWE w trybie dziatan doraznych
WELKOPOLSKM

g .
1. W zwigzku z duzg liczbg zalecen wydanych w obszarze przestrzegania praw dziecka i praw ucznia, wskazane
jest zaplanowac nadzor w tym obszarze w zakresie:
[ organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym wynikajacej z zalecen i wskazan okreSlonych
w opiniach i orzeczeniach,
O wspotpracy z rodzicami dzieci wymagajacych objecia opieka psychologiczno-pedagogiczna,
O realizacji zadan pedagoga/psychologa wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
O kontroli w zakresie przestrzegania przepisow prawa dotyczacych organizacji, realizacji nadzoru

pedagogicznego, w tym nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez dyrektora szkoty w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

2. Nalezatoby zwiekszyC efektywnosc nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora poprzez
planowanie dziatan adekwatnych do potrzeb szkoty/placowki oraz konsekwentng ich realizacje.

3. Wzmodc dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeC lekcyjnych i pozalekcyjnych
w szkotach/placowkach i dziatania zapewniajgce eliminowanie niepozadanych zachowan uczniéw.

4. \Wskazana jest realizacja form doskonalenia zawodowego dla dyrektoréw/nauczycieli w zakresie udzielania
I dokumentowania pomocy psychologiczno—pedagogicznej, a takze skutecznej wspotpracy dyrektorow/
nauczycieli i komunikowania sie z rodzicami. 75



( ruraTORUM
oSwary ) Uwagi dotyczace zalecen

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

= Dyrektor szkoty lub placéwki zobowigzany jest egzekwowaC udzielanie Kkary
nauczycielowi, gdy rozpatrzona skarga lub zbadana sprawa w piSmie potwierdza
zasadnosc wskazanych zarzutow.

|
‘ \
= -

= Dyrektor szkoty lub placowki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen,
a W przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego
zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest zobligowany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizacji.
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( «uratoRUM
OSWIATY )

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/

Y -

Wspomaganie
szkot 1 placowek
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( ruraTORUM
OSWIATY )

Wspomaganie szkot i placowek

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny wspomaga szkoty i placowki

W szczegolnosci poprzez:

1) przygotowywanie i podawanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
organu analiz wynikow sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym wnioskow
z ewaluacji zewnetrznych i kontroli;
= opracowywanie analiz okresowych i catosciowych w kontekscie tematyki kontroli
przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty, kontroli
w trybie dziatan doraznych oraz zakresu ewaluaciji.

2) przekazywanie informacji o istotnych zagadnieniach dotyczacych systemu osSwiaty
| zmianach w przepisach prawa dotyczacych funkcjonowania szkot i placowek;

28



( ruraTORUM

CTA Wspomaganie szkot i placowek

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

3) organizowanie konferencji i narad dla dyrektoréw szkoét i placowek:

« ,,Edukacja wiaczajaca — dobra edukacja”,

» ,,Ksztatcenie zawodowe w szkotach i placowkach wojewodztwa lubuskiego”,

« ,Rola dyrektora w kontekscie reformy edukacji”,

« Konferencja Jubileuszowa ,,25 lat Lubuskich Przedszkoli i Szkot Promujacych Zdrowie”
« Konferencja ,,Edukacja dla zdrowia”,

o ,Partnerstwo w ksztatceniu zawodowym”

* Narady wizytatorow z dyrektorami szkot i placowek.
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( «uratoRUM
OSWIATY )

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/

Y -

Monitorowanie
pracy szkot 1 placowek



( KURATORIUM
oSwary ) Monitorowanie pracy szkot i placowek

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

W roku szkolnym 2017/2018
zgodnie z ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej
podstawowymi kierunkami realizacji polityki oSwiatowej panstwa,
monitorowanie prowadzone byto na platformie SEO w dwoch obszarach:

 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wszystkich typach szkot,

] zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ na strzelnicach funkcjonujacych
w szkotach.

31



( ruraTORUM
oswiary ) Monitorowanie pracy szkot i placowek

Monitorowanie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Monitorowaniem objetych byto 100 9% szkdot ogoélnodostepnych, w tym publiczne
| niepubliczne szkoty dla dorostych, przedszkola oraz oddziaty przedszkolne przy szkotach
podstawowych.

Monitorowanie przeprowadzono w 870 szkotach i przedszkolach, w tym:
277 przedszkolach,

164 oddziatach przedszkolnych przy szkotach podstawowych,

322 szkotach podstawowych,

39 gimnazjach,

98 liceach ogolnoksztatcacych,

53 technikach,

43 branzowych szkotach | stopnia,

38 szkotach policealnych.
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( «uratoRUM

Monitorowanie pracy szkot i placowek

Monitorowanie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas zajeé
na strzelnicach funkcjonujacych w szkotach.

Monitorowaniem objetych byto 100 9% szkot, przy ktorych funkcjonujg strzelnice,
w tym pomieszczenia do ¢wiczen ze strzelania z broni pneumatyczne;j.

Monitorowanie przeprowadzono w 21 szkotach, w tym:
» 6 szkotach podstawowych,

» 5 liceach ogolnoksztatcacych,

» 6 technikach,

» 4 branzowych szkotach | stopnia.



( %?Iiiw ) Uwagi i rekomendacje do dalszej pracy wynikajace z analizy wynikow

( W GORZOWE monitorowania pracy szkot i placowek
WELKOPOLSKIM

Uwagi | rekomendacje:

1. ZapoznawacC sie z kierunkami realizacji polityki oSwiatowe] panstwa na dany rok szkolny
(strona MEN: Strona gtowna » Jako$¢ edukacji » Nadzor pedagogiczny).

2. ObserwowaC komunikaty zamieszczane na ww. stronie MEN oraz stronie KO
dotyczace monitorowania: badane problemy, harmonogram, arkusze monitorowania:
http://ko-gorzow.edu.pl/category/nadzor-pedagogiczny/monitorowanie/,

3. Zgodnie z  harmonogramem  sprawdza¢ aktualny dostep do  platformy SEO
(http://www.seo2.npseo.pl).

4. W przypadku problemu z dostepem kontaktowac sie natychmiast z pracownikiem wskazanym przez
Lubuskiego Kuratora Oswiaty do przeprowadzania monitorowania (Sylwia Czapla 95 725-50-30).

5. Przed wypetnieniem arkusza przypomniec akty prawa, aby odpowiedzi ktore zostang udzielone byty
zgodne z aktualnymi przepisami prawa oSwiatowego.

6. Dochowac starannosci w terminowym i jakosciowym przekazywaniu informacji.



http://ko-gorzow.edu.pl/category/nadzor-pedagogiczny/monitorowanie/
http://www.seo2.npseo.pl

( ruraTORUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKM
/

Pozostate zadania
_ubuskiego Kuratora Oswiaty



( K?Iiiw 3 Organizacja konkursow przedmiotowych Lubuskiego Kuratora Oswiaty

W GORZOWE w roku szkolnym 2017/2018

WELKOPOLSKM

I
—_ \-.-

Konkursy przedmiotowe dajace uprawnienia w systemie egzaminacyjnym (szkola podstawowa)
I etap II etap III etap = >
S S
z 2 z = S
< | s 2 | s 2 | = =
f-: = liczba <2 liczba © 2 liczba | = <
=2 % szkoét | 2 3 szkot =2 8§ | szkét| B =
3 3 3 > >
= = = o= o
Konkurs Przedmiot
|| o TN 3015 | 251 | 723 | 197 | 82 | 52 | 66 | 16
z Jezyka Polskiego
Konkurs Przedmiot
p | DPUUR mCIONY 13030 | 257 | 592 | 200 | 61 | 43 | 23 | 38
z Matematyki
Konkurs Przedmiot
3 | oI TEEEOONY 1 2693 | 202 | 412 | 137 | 45 | 35 | 32 | 13
z Jezyka Angielskiego
Konkurs Przedmiot
g | ORI ITEETOONY 1180 | 140 | 197 | 81 33 | 31 | 17 | 21
z Jezyka Niemieckiego
Razem: 10122 | 850 1924 615 226 161 | 138 | 88




( xuraToRLM

OSWIATY iy

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

'

Organizacja konkursow przedmiotowych Lubuskiego Kuratora Oswiaty
w roku szkolnym 2017/2018

Konkursy przedmiotowe dajace uprawnienia w systemie egzaminacyjnym (gimnazjum)

I etap IT etap III etap
= >
2 2 £ =2 |s€
S 2 | liczba | EE |liczba | EF |liczba | § 2 | 'S &
R E | ¢ R E S & S = |8 £
2 %5 | szkot =2 % | szkot | 2 G | szkél | = = | = =
S 3 3 = —_
= = =
1  [Konkurs Przedmiotowy z Biologii 1236 139 263 87 45 21 34 11
2 |Konkurs Przedmiotowy z Chemii 766 117 137 55 18 13 3 15
3  [Konkurs Przedmiotowy z Fizyki 760 118 138 53 21 17 4 17
4 [Konkurs Przedmiotowy z Geografii 1126 127 239 89 41 22 32 9
5 |Konkurs Przedmiotowy z Historii 1218 135 288 101 39 30 32 7
6 [Konkurs Przedmiotowy z Jezyka angielskiego | 1 896 137 323 95 52 30 31 21
7  |[Konkurs Przedmiotowy z Jezyka francuskiego 35 8 23 7 5 3 4 1
8 |Konkurs Przedmiotowy z Jezyka niemieckiego| 887 119 103 54 14 10 6 8
9 |Konkurs Przedmiotowy z Jezyka polskiego 1 820 143 572 114 100 54 79 21
10 |Konkurs Przedmiotowy z Matematyki 1722 140 325 96 62 32 42 20
Razem: 11466 1183 | 2411 | 751 397 232 267 130




( ruraTORUM
oswary ) Wypoczynek w wojewdédztwie lubuskim

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Lubuski Kurator Oswiaty zatwierdzit w minionym roku szkolnym 648 form wypoczynku
(25 754 uczestnikow), w tym:

J 221 potkolonii (6867 uczestnikow),
[ 390 form wypoczynku na terenie kraju (17 541 uczestnikow),
37 form wypoczynku za granica (1 346 uczestnikow).

f 4
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Lubuski Kurator Oswiaty przeprowadzit 93 kontrole wypoczynku, podczas ktorych
nie stwierdzono powazniejszych nieprawidtowosci.

Lubuski Kurator Oswiaty w zakresie kontroli wypoczynku dzieci 1 mlodziezy wspoltpracuje
z Policja, Panstwowg Strazg Pozarng oraz Stacja Sanitarno- Epidemiologicznag.

Kurator 1 ww. stuzby przeprowadzili facznie 572 kontrole wypoczynku.



( KURATORIUM
OSWITY i)

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

W sesji zimowej 2017 do Lubuskiego Kuratora Oswiaty wplyneto 117 wnioskow
o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na stopien nauczyciela dyplomowanego:

Awans zawodowy

f 4
< A
-

116 postepowan zakonczyto si¢ pozytywnie, 1 postepowanie — negatywnie.

W sesji letniej 2018 wplyneto 271 wnioskow o podjecie postgpowania kwalifikacyjnego na
stopien nauczyciela dyplomowanego, z czego:

e 267 postepowan zakonczyto si¢ pozytywnie,
e | postgpowanie — negatywnie,

e | postgpowanie zawieszono,

e 2 wnioski wycofano.

Razem w roku szkolnym 2017/2018 rozpatrzono 388 wnioskOw nauczycieli o podjecie
postgpowania kwalifikacyjnego na stopien nauczyciela dyplomowanego.



( ruraTORUM

e Dotacje
W GORZOWE
WELKOPOLSKM

A
-~

-

Rzadowy programu ,,Dobry start” 35 553 900,00 zt
Dofinansowanie wychowania przedszkolnego 34 534 960,00 zt
Dotacja celowa na wyposazenie szkét w podrecznki i
¢wiczenia (bedzie zwiekszona o 2.500.000 zt) 7491 000,00 zt
Stypendia i zasitki za okres I-V1 2018 6 144 771,00 zt

Wypoczynek letni dla dzieci z rodzin najubozszych

finansowany w cato$ci z budzetu panstwa 1033 108,00 zt

Dofinansowanie wypoczynku letniego § 746 043,00 zt

»,Niepodlegta” do MEN przekazano wnioski z wojewddztwa

lubuskiego na kwote 695 642,00 zt

Rzadowy program "Aktywna tablica” (limit na wojewddztwo

lubuskie w br. 2.121.850 zt) 543 000,00 zt

Organizacja szkolen dokonalgcych dla nauczycieli | 278 528,00 zt

Wyprawka szkolna | 237 410,00 zt

40

Zasitek losowy na cele edukacyjne -BRAK WNIOSKOW | 0,00 zt




( ruraTORUM
oswarY )

( W GORZOWE Oceny pracy dyrektorow
WELKOPOLSKM

Od roku szkolnego 2017/2018 oceng pracy dyrektorow szkoét 1 placowek zaymuje
si¢ Wydziatl Nadzoru Pedagogicznego.

y
“ .

W roku szkolnym 2017/2018 w Kuratorium Os$wiaty dokonano oceny pracy
82 dyrektorow szkot 1 placowek, w tym:

J 21 ocen pracy w okresie IX-XII 2017,
J 61 ocen pracy w okresie I-VIII 2018.



( ruraTORUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
y,

“ .

Zmiany w przepisach prawa oswiatowego

(Zmiany w zakresie oceny pracy | awansu zawodowego nauczycieli
obowigzujace od 1 wrzesnia 2018r.)



( KURATORIUM
OSWITY i)

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
/

Ustawa o finansowaniu zadan
oSwiatowych
Zzmiany w ustawie — Karta Nauczyciela
w zakresie oceny pracy
oraz awansu zawodowego nauczyciell
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( KURATORIUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

.

Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oSwiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Jednolity tekst Dz. U. z 2018 r. poz. 967) — dale] KN.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe
(Jednolity tekst Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pozn. zm.) — dalej pr.
0SW.
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( KURATORIUM
OSWIATY iy

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

y
.. \
= -

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 maja 2018 r.
w sprawie szczegotowych kryteriow 1 trybu dokonywania oceny pracy
nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu
| sposobu powotywania zespotu oceniajacego oraz trybu postepowania
odwotawczego (Dz. U. poz. 1133)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 .
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli (Dz. U. poz. 1574)



( ruraTORUM

Sy ) art. 6a Karty Nauczyciela -
W GORZOWE
(w ogolne Kryteria oceny pracy nauczyciela ¢

= N

Kryteria oceny pracy nauczyciela dotyczg stopnia realizacji obowigzkow okreslonych
W:

a art. 6 Karty Nauczyciela (obowigzki nauczyciela)

a art. 42 ust. 2 Karty Nauczyciela (zajecia dydaktyczne, zadania statutowe szkoty,
doskonalenia zawodowe) oraz w

a art. 5 ustawy — Prawo oSwiatowe (kierowania sie dobrem ucznidow, troska
o ich zdrowie, postawe moralng i1 obywatelskg, z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia) i obejmujg wszystkie obszary dziatalnosci szkoty odpowiednio do
posiadanego stopnia awansu zawodowego
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(Y \ art. 6a Karty Nauczyciela -
(@i ogolne Kryteria oceny pracy dyrektora

W~ -
Kryteria oceny pracy dyrektora szkoty dotyczg stopnia realizacji obowigzkow
okreslonych w:

Q art. 6 (obowigzki nauczyciela) 1 art. 7 (obowiazki dyrektora) Karty
Nauczyciela

a art. 68 ust. 1 ustawy — Prawo oSwiatowe (kieruje dziatalnoscig szkoty),
Q art. 68 ust. 5 ustawy — Prawo oswiatowe (dysponuje srodkami finansowymi)

Q art. 68 ust. 6 ustawy — Prawo oswiatowe (zapewnia bezpieczenstwo uczniom
| nauczycielom),

O aw przypadku realizowania przez dyrektora szkoty zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych — takze obowigzkow okreslonych

Q w art. 42 ust. 2 oraz w art. 5 ustawy — Prawo oSwiatowe.



( ruraTORUM

) Ocena pracy nauczyciela (dyrektora)

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
/

Obligatoryjne terminy dokonywania oceny pracy:

 po zakonczeniu stazu na stopien nauczyciela kontraktowego,
nauczyciela mianowanego 1 nauczyciela dyplomowanego
oraz po zakonczeniu dodatkowego stazu;

 co 3 lata pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego, nauczyciela ~mianowanego 1 nauczyciela
dyplomowanego - jezeli w tym okresie nauczyciel kontraktowy
lub nauczyciel mianowany rozpocznie staz na kolejny stopien
awansu zawodowego oceny pracy dokonuje sie po zakonczeniu
stazu.
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( ruraTORUM

oswary ) .
== Ocena pracy nauczyciela (dyrektora)
WELKOPOLSKIM

(nowosc) Rozszerzenie zakresu obowigzkow nauczyciela o obowigzek doskonalenia sie
zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty (art. 6 pkt 3a KN).

Okreslenie w rozporzadzeniu* m.in. szczegotowych Kryteriow oceny pracy nauczycieli
(w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze) oraz

(nowosc) upowaznienie dyrektorow szkot do ustalania regulaminu okreslajgcego
wskazniki oceny pracy nauczycieli, odnoszace sie do poziomu spetniania poszczegolnych
Kryteribw oceny pracy nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego

oraz uwzgledniajace specyfike pracy w danej szkole.
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( ruraTORUM
OSWIATY )

( r——— Ocena pracy nauczyciela (dyrektora)

Rozszerzenie skali oceny pracy:
e0cena wyrozniajaca

eocena bardzo dobra (nowosé)
eocena dobra

*0cena negatywna

Zasieganie opinii przy dokonywaniu oceny pracy:

erady rodzicoOw (nowosc)

eopickuna stazu (nowosc)

esamorzadu uczniowskiego (fakultatywnie)

edoradcy metodycznego (obowigzkowo na wniosek nauczyciela,
fakultatywnie z inicjatywy dyrektora)
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( KURATORIUM
OSWATY )

q e Ocena pracy nauczyciela (dyrektora)

Dyrektor szkoly dokonuje oceny w terminie max. 3 miesiecy

— od dnia zlozenia wniosku o dokonanie oceny pracy,

— powiadomienia nauczyciela na pismie 0 roZpoczeciu
dokonywania oceny jego pracy.

W przypadku oceny pracy dokonywanej po zakonczeniu stazu —

21 dni od dnia zlozenia sprawozdania z realizacji planu rozwoju
zawodowego (nowosc)

*Do powyzszych okresow nie wlicza sie:

- okresow usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w pracy, trwajacej
dluzej niz 14 dni (byl miesiac),
- okresow ferii szkolnych,

- okresow  urlopu wypoczynkowego trwajacego  nieprzerwanie
co najmniej 14 dni kalendarzowych.
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( ruraTORUM

) Ocena pracy nauczyciela (dyrektora)

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Przepisy przejsciowe

« Do postepowan w sprawie dokonania oceny pracy nhauczyciela
wszczetych I niezakonczonych przed dniem 1 wrzesnia 2018 r.
stosuje sie przepisy dotychczasowe.

« Oceny pracy nauczycieli kontraktowych i mianowanych po raz pierwszy
na nowych zasadach dokonuje sie do dnia 31 sierpnia 2021r.
(jesli w tym okresie rozpocznie staz na kolejny stopien awansu zawodowego
to dopiero po zakonczeniu stazu)

e Oceny pracy nauczycieli dyplomowanych, ktorzy w dniu 1 wrzesnia 2018r.
posiadajg co najmniej trzyletni okres pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia
nauczyciela dyplomowanego po raz pierwszy na nowych zasadach
dokonuje sie do dnia 30 czerwca 2020 r.




( KURATORIUM
OSWITY i)

== Ocena pracy dyrektora

Zgodnie z trescig art. 6a ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn. zm.) -
W brzmieniu nadanym na mocy art. 76 ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych
(Dz.U. poz. 2203) — [od dnia 1 wrzeSnia 2018 r.] oceny pracy
nauczyciela dokonuje sie co 3 lata pracy w szkole od dnia uzyskania
stopnia nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego
| nauczyciela dyplomowanego.

Na mocy przepisow art. 6a ust. 7a w zwigzku z ust. 2 Karty Nauczyciela
powyzszy przepis ma zastosowanie rowniez do dyrektorow szkot
| placowek oswiatowych.
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( ruraTORUM

oSy ) Ocena pracy dyrektora

W GORZOWE
WELKOPOLSKM
/

< .

Ponadto art. 123 ust. 3 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych (Rozdzial 12 —
»Przepisy przejSciowe i koncowe”) stanowi, ze oceny pracy nauczyciela dyplomowanego,
ktory w dniu 1 wrzesnia 2018 r. legitymuje sie¢ co najmniej trzyletnim okresem pracy w
szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego, dokonuje si¢ po raz pierwszy
na zasadach okreslonych w art. 6a ustawy zmienianej w art. 76, w brzmieniu nadanym
niniejszq ustawgq, do dnia 30 czerwca 2020 r.

Zatem na mocy wyzej wspomnianych przepisow ocena pracy wszystkich dyrektorow
szkol i placowek oswiatowych (posiadajacych stopien nauczyciela dyplomowanego)
Zzostanie dokonana na nowych — obowiazujacych od dnia
1 wrzesnia 2018 r. — zasadach, do dnia 30 czerwca 2020 r.

Przeprowadzenie procedury oceny pracy na powyzszych zasadach bedzie dotyczylo
rowniez dyrektorow, ktorzy zlozyli lub zloza wniosek o dokonanie oceny pracy
po 1 wrzesnia 2018 r.
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Rozporzadzenie w sprawie oceny pracy nauczycieli okresla
szczegotowe Kkryteria 1 tryb dokonywania oceny pracy
nauczycieli, zakres informacji zawartych w karcie oceny pracy,
sktad 1 sposob powotywania zespotu oceniajgcego oraz tryb
postepowania odwotawczego.

W 8 2 — 5 rozporzadzenia okresla sie szczegdtowe Kryteria oceny
pracy odpowiednio  nauczyciela  stazysty, nauczyciela
kontraktowego, nauczyciela mianowanego | nhauczyciela
dyplomowanego.
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W rozporzadzeniu okreslono kryteria oceny pracy nauczycieli na poszczegolnych
stopniach awansu zawodowego:

9 kryteriow dla nauczyciela stazysty;

5 kryteriow dla nauczyciela kontraktowego;

« 5 kryteriow dla nauczyciela mianowanego

2 kryteria dla nauczyciela dyplomowanego oraz 2 sposrod 4 do wyboru.

Dodatkowym kryterium dla wszystkich nauczycieli, ktorzy zakonczyli staz jest
stopien realizacji planu rozwoju zawodowego.
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Ustalanie oceny pracy nauczyciela ma polegac na ustaleniu
poziomu spetniania wszystkich Kryteriow oceny pracy, ktore
nauczyciel musi spetni¢c na danym stopniu awansu zawodowego,
przy pomocy wskaznikOw oceny pracy  okreslonych
w regulaminie ustalonym przez dyrektora placéwki na podstawie
art. 6a ust 14 Karty Nauczyciela.
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Procentowe poziomy spetniania kryteridw oceny pracy nauczyciela:

1) 95% i powyzej — nauczyciel otrzymuje ocene wyrozniajaca;
2) 80% i powyzej — nauczyciel otrzymuje ocene bardzo dobra;
3) 55% i1 powyzej — nauczyciel otrzymuje ocene dobra,

4) ponizej 55% — nauczyciel otrzymuje ocene negatywna.
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Dyrektor szkoty ustala regulamin okreslajacy wskazniki oceny pracy nauczycieli

e odnoszace sie do poziomu spetniania poszczegolnych  kryteribw oceny pracy
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego,

» uwzgledniajace specyfike pracy w danej szkole.

Po zasiegnieciu opinii:

» rady pedagogicznej,

« zaktadowych organizacji zwigzkowych,

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organami prowadzacymi szkoty —
PO zasiegnieciu opinii organizacji zwigzkowych — ustala regulamin okreslajacy wskazniki
oceny pracy dyrektorow szkot. Kurator oSwiaty w porozumieniu z organami prowadzacymi
placowki doskonalenia nauczycieli - po zasiegnieciu opinii organizacji zwigzkowych — ustala
regulamin okreslajacy wskazniki oceny pracy dyrektorow placéwek doskonalenia
nauczycieli.

W przypadku braku porozumienia w sprawie regulaminu — requlamin ustala organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny (kurator osSwiaty).
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Wskazowki Ministerstwa Edukacji Narodowej:

Konstruujac regulamin nalezy uwzglednic¢ specyfike danej szkoty, pamietajac, ze:
wskazniki nie moga wykraczaC poza zakres kryterium i1 muszg byC zgodne
Z przepisami prawa, wszystkie kryteria majg te sama wage w ustalaniu ostatecznej

oceny, tzn. wartosc okreslajgca maksymalny poziom spetnienia kryterium musi by¢
taka sama dla wszystkich kryteriow.
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Wskaznik to katalog zachowan 1 czynnosci odnoszacych sie

do konkretnego kryterium.

Wskazniki odnoszace sie do poszczegolnych Kkryteriow, beda zroznicowane
w regulaminach opracowanych w poszczegolnych szkotach.
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Zrodtami informacji dla poszczegdlnych wskaznikow powinny by¢ istniejace juz
dokumenty wewnatrzszkolne, np.: plany dydaktyczne (rozktady materiatu, plany
wynikowe), dzienniki lekcyjne, arkusze kontroli, arkusze obserwacji, protokoty posiedzen
rady pedagogicznej, sprawozdania z pracy, wnioski z realizacji nadzoru pedagogicznego

Itp.;

Nie nalezy  obligowaC nauczycieli do zbierania dodatkowych dokumentow,
wychodzacych poza obowigzkowg dokumentacje wiasng nauczyciela wynikajaca
ze specyfiki szkoty;

OkreSlone w regulaminie wskazniki muszg byC mierzalne i mie¢ odzwierciedlenie
w dokumentach; realizacji wskaznika, ale wymaga precyzyjnego okreslenia Kkryteriow
punktacji)

Warto pamietaC, ze w szkole sg tez wicedyrektor, nauczyciel biblioteki, pedagog,
kierownik praktyk, nauczyciel Swietlicy, ktérzy tez podlegajg ocenie.
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(pieczed szkoty/placowki) |miejscowosc, data)

ZARZADZENIE NR ....../2018

Dvrelktora .

2dnia e
w sprawie uchwalenia ,,Regulaminu okreslajacego wskazniki oceny pracy nauczycieli”

MNa podstawie art. 6a ust. 14 ustawy 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r.,

pOZ. 967), po zasiegnieciu opinii rwigzkow rawodowych

oraz rady pedagogicznej, zarzadzam wprowadzenie regulaminu oceny pracy nauczycieli, ktdry
stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

(pieczed | podpis dyrektora)

Zatgczniki:

1. Regulamin ockreslajgcy wskazniki oceny pracy nauczycieli z dnig.. .,

P
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Harmonogram dokonywania oceny pracy nauczycieli

Imie i nazwisko nauczyciela Poprzednia ocena pracy Termin ustalenia kolejnej oceny pracy

L.p. Imie i nazwisko nauczyciela Ostateczny termin na Data wystawienia oceny
dokonanie oceny




KARTA OCENY PRACY NAUCZYCIELA DYPLOMOWANEGO
*Imiona 1 NAZWISKO NAUCZYCICIA ........ootiiii e e e rae e e
*Data 1 MICJSCE UTOAZENIA .....uvviiiiieiiiiiie e et e et e e et e e e eebree e e e s arreeeeeenaraaeeeeennsaeeeenas
SWYKSZEAICENIE .ooiiiiiiiiiic e e et e e e e e e e e aaeee s
*Staz pracy pedagogiCzne] ........ccceeeuvveeeeveeeennnenn. Ney 5 Vo 91 SUR » SUUIURORRR
*Migjsce zatrudnienia PRZYKLAD .............................
eZajmowane stanowiSko (fUNKCA) ......cccuiiiiiiiiiiiiiiccc e e
*Stopien aWanSu ZAWOAOWEEZO ........uvviieiiiiiiiieeeeiiiiieeeeeiirreeeeeestreeeeeesrreeeeeessreeeeeeensssaeeaeans
*Data rozpoczecia pracy W danej SZKOIE .........oooveuiiiiiiieiiiiiiie e
*Data dokonania 0Statni€] OCENY PIACY .....ccccevereeruireeiirieeeeiieeeeireeeesreeeeesreeeesreeeesseeeessseens
*Stwierdzenie uogdlniajace, o ktorym mowa w art. 6a ust. 4 ustawy - Karta Nauczyciela

Ocena wyrézniajaca // Ocena bardzo dobra // Ocena dobra // Ocena negatywnal)
Uzasadnienie oceny pracy

Kryteria z §2, §3, 84 i §5 Omowienie poziomu spelnienia przez nauczyciela | nauczyciela kryteriow oceny
rozporzadzenia w sprawie oceny poszczegdélnych kryteriow oceny pracy pracy
pracy nauczycieli (wartos$¢

punktowa/procentowa!?)

poprawno$¢ merytoryczna
1 metodyczna prowadzonych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych

dbatos¢ o bezpieczne
1 higieniczne warunki nauki,

wychowania 1 opieki
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Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz zaktadowych
organizacji zwigzkowych zobowigzany bedzie do ustalenia regulaminu
okreslajagcego wskazniki oceny pracy nauczycieli. Muszg odnosi¢ sie one do
poszczegolnych Kkryteriow okreSlonych w rozporzadzeniu, uwzgledniajac
specyfike pracy szkoty. Mechanizm wskaznikow ma utatwi¢ proces ustalania
oceny pracy nauczyciela, uczynic go bardziej zrozumiatym dla pracownika.

UWAGA: Przy opracowywaniu regulaminow okreslajgcych wskazniki oceny
pracy nauczycieli, dyrektorzy szkot bedg mogli skorzystac z przykiadowych
rozwigzan, ktore beda sukcesywnie publikowane na stronie internetowej
MEN.
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Dla nauczycieli

oceny pracy nauczyciela.

Zgodnie z zapowiedziami zamieszczamy propozycje materiatu wyjsciowego do
przygotowania regulaminu ckreslajgcego wskazniki oceny pracy nauczycieli, do
ewentualnego wykorzystania przez dyrektorow.

Materiat przedstawia propozycje:

s konstrukcji regulaminu,
» przyktadowych wskaZnikdw, ktdre w przypadku ich wykorzystania nalezy dostosowad do specyfiki
pracy szkoty (np. do zapisow statutu szkoty, do projektdow, programow realizowanych w szkole,

oczekiwanych konkretnych efektow pracy nauczycieli w zwigzku z potrzebami ucznidw danej szkoty),

» sposobu wykorzystania wskaZnikow do ckreslenia poziomu spetnienia poszezegdlnych krytericw
oceny pracy nauczyciela.

Przykiadowe wyjsciowe propozycje :

Materiat do ewentualnego wykorzystania przez dyrektordw szkdt

Materiat do ewentualnego wykorzystania przez dyrektoréw przedszkoli

hMateriat do ewentualnego wykorzystania przez dyrektoréw placowek doskonalenia nauczycieli
Materiat do ewentualnego wykorzystania przez dyrektoréw poradni psychologiczno-pedagogicznych

hMateriar do ewentualnego wykorzystania przez dyrekioréw biblictek pedagogicznych
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Czytaj wisce]

1 sierpnia 2018

Komunikat Lubuskiego Kuratora Oswiaty w sprawie regulaminéw
okreslajgcych wskazniki oceny pracy dyrektorow szkét 1 dyrektorow
placowek doskonalenia nauczycieli

FPodstawa prawna: art. 6a ust. 16 1 17 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Mauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967). W zwigzku z wejsciem w Zycie z dniem 1
wrzesnia 2018 r. zmian w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Mauczyciela w zakresie oceny pracy nauczyciela, Lubuski Kurator Ogwiaty, jako organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w porozumieniu z organami prowadzacymi,
obowigzany jest ustalic regulaminy okreslajgce wskazniki oceny pracy dyrektordow szkot i
dyrektordw placowek doskonalenia nauczycieli,

LUBUSK
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Pod=stawa prawmna: art. Ga ust. 18 i 17 ustawy = dnia 29 =stycznia 1982 r. — Karta Mauczyciela (D=z. U. =z Z01& r. poz. 957 ).

WV Zwiazku z wejsciem w Zycie = dniem 1 wrzesnia 2018 r. zmian v przepisach ustawsy z dnia 25 stycznia 1982 r. — Karta
Mauczyciela w zakresie oceny pracy nauczyciela, Lubuski Kurator Oswiaty, jako organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, v
porozumieniy = erganami prowveadzacymi, cbowiazany jest ustalic regulaminy ckreslajace wskazniki oceny pracy dyrektorowy
erkdt i dyrektordws placowek doskonalenia nauvc=ycizli, w tym navc=ycizli, korym cza=sowo powierzono pelnienie obowig=kow
dyrektora =zkoty lub placow ki doskonalenia nauczycieli oraz nauczyvcieli pedniacych w zastepstwie obowiazki dyvrektora szkodhy
lub placowki doskonalenia nauczycieli przez okres co najmniej & miesiccy

WWobec powyEsrego, Lubuski Kurator OSwiaty informuje, e opublikowsat na stronie internetowsej Kuratoriom OSwwiaty e
Gorzowwie Wielkopolskim: http:fko-gorzow. edu. pl,

a takZze przesle do organdw prowvsadzaoych =xkoby | placdwki doskonalenia nauc=yciali

ocraz do crganizacji zwiazkowych zrzeszajgcych nauvczycieli, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy =z dnia 24 lipca 2015 r
o Radzie Dialogu Spodecznego i innych instytucjach dialogu spodecznego, oraz organizacji zwiazkowswch, reprezentatvwnych we
roumisniu ustawey

=z dnia 24 lipca2id15 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innwych instyvtucjach dialogu spotlecznego,

we zklad ktorych weohod=zg organizacje zwigzkowe zrzeszajgoe nauczycieli, projekty przedmiotowveych regulamindgws w celu
konsultac]i i zaopiniowania.

Organy prowadzgcoe oraz =zwigzki zawodow e Zrzezzajgoce nauczycigli przesyiajg =woje uwagi i opinie dotyczgce
opublikoww anych projektdswws regulamindws na adres e-mail: pcenadvrektoraf@ko-gorzow. edu. pl

Jednoczesnie informuje, e zgodnie = art. Sa ust. 18 ustawy = dnia 28 stycrnia 1982 r. — Karta Mauczyciela (Dz. 1. =z 2018 r.
poz. 9871 — fefaeli orngan sprawwiacy nadzor pedagogicsny

& w przypadiky placowek doskonalenia nawczycieli — kurator oswialy, nie uZysks poroZwmienia £ organsm prowadzgcym
srkods lub placowkes doskonaslsnia nauczyoisli w sprawis reguiaminu, o Ktorym mows w art. 6a ust 16§ 17, reguilamin ten
pstals odpowiednio ongasn Sprawdwiscy nadzor pedasgogiczny &lbo Kurator oswiate

Lubuskd Kurator OSswisty
Ewa Rawa

Zalgczniki
& Regulamin okreslajacy wskazniki oceny pracy dvrektordgws szkot
Cata: 2012208201, rczmiar: 291 KB

& Regulamin ckreslajgcy wekazniki oceny pracy dyvrektorow placowek doskonalenia nauczycieli
Cata: 2012208201, rczmiar: 547 KB

Pobierz wszystkie pliki
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Nowy element wynagrodzenia —

dodatek za wyrozniajacg prace dla nauczyciela
dyplomowanego (art. 33a KN).
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Zmiany w zaKkresie awansu
zawodowego w 2018 r.




( KURATORIUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Art. 9c.

1. Staz, z zastrzezeniem ust. 2, trwa w przypadku ubiegania

sie 0 awans na stopien:

1-nadezyelelakentraktowego—9-miesieey;

1) nauczyciela kontraktowego — rok 1 9 miesiecy;

2) nauczyciela mianowanego I nauczyciela dyplomowanego -
2 lata 1 9 miesiecy.

Art. 125. Staz na kolejny stopien awansu zawodowego nauczyciela
rozpoczety 1 niezakonczony przed dniem 1 wrzesnia 2018 r. jest
odbywany wedtug dotychczasowych przepisow.
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Art. 9c.

4. Nauczyciel kontraktowy moze rozpoczac¢ staz na stopien nauczyciela
mianowanego po przepracowaniu w szkole co najmniej 3 lat, a nauczyciel
mianowany moze rozpoczac¢ staz na stopien nauczyciela dyplomowanego
po przepracowaniu w szkole co najmniej 4 lat od dnia nadania
poprzedniego stopnia awansu zawodowego.

4a. Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel mianowany, legitymujacy si¢
wWyrozniajaca ocena pracy, moze rozpoczac staz na kolejny stopien awansu

zawodowego po przepracowaniu w szkole co najmniej 2 lat od dnia

nadania poprzedniego stopnia awansu zawodowego.

Art. 130. W _roku szkolnym 2018/2019 nauczyciel kontraktowy moze rozpoczqc stai na
stopien nauczyciela mianowanego, jeieli legitymuje si¢ co_najmniej dwuletnim okresem
pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego.
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qwmm Wydluzenie sciezki awansu zawodowego
WELKOPOLSKIM

O Nauczyciel kontraktowy moze rozpocza¢ staz na stopien nauczyciela
mianowanego po przepracowaniu w szkole co najmniej divoeck 3 lat,
a nauczyciel mianowany moze rozpoczac¢ staz na stopien nauczyciela
dyplomowanego po przepracowaniu w szkole co najmniej »oki 4 lat
od dnia nadania poprzedniego stopnia awansu zawodowego

O Zmiana ta spowoduje, ze podstawowa Sciezka awansu zawodowego
wydluzy sie z 10 do 15 lat, ale bedzie tez mozliwosc jej skrocenia.
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Art. 22
3. Do nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach, ktory w zadnej z tych szkot

nie jest zatrudniony w wymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru
zajeC, lacznie jednak wymiar jego zaje¢ stanowi co naymnie]  1/2

obowiazkowego wymiaru zaje¢ dla danego stanowiska, nie ma zastosowania

przepis art. 91b ust. 1.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny wyznacza dyrektora szkoly, ktory wykonuje czynnosci
zwigzane z odbywaniem stazu przez nauczyciela, w tym powoluje
opiekuna stazu, dokonuje oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu stazu
oraz wskazuje nauczycielowi wlasciwego dyrektora szkoly lub wlasciwy
organ do zlozenia wniosku o podjecie odpowiednio postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego.
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Art. 9c.

5. Zadaniem opiekuna stazu, o ktorym mowa w ust. 4, jest
udzielanie nauczycielowi pomocy, w szczegolnosci
w przygotowaniu i realizacji w okresie stazu planu rozwoju
zawodowego nauczyciela, oraz opracowanie opinii
o0 dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu.



( uraroRuM Awans zawodowy dyrektorow, nauczycieli w urzedach,
oswary ) . .
QWGWM zwolnionych do pracy w zwiazkach zawodowych
WELKOPOLSKM

Art. 9e ust. 1 KN

Dyrektor szkoly posiadajacy na tym stanowisku nieprzerwany okres pracy
wynoszacy co najmniej 3 lata, a w przypadku nauczyciela posiadajacego
co najmniej stopien naukowy doktora co najmniej 2 lata, oraz legitymujacy sie
wyrozniajaca ocena pracy, moze zlozy¢ wniosek o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego o0 awans na stopien nauczyciela dyplomowanego
po uplywie —4 S lat od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego,
a w przypadku nauczyciela posiadajacego co najmniej stopien naukowy

doktora po uplywie 3 4 lat.
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Art. 9f.
2. Nauczycielowi kontraktowemu i nauczycielowi mianowanemu,

ktorzy w okresie trwania stazu zmienili miejsce zatrudnienia,
do stazu, o ktorym mowa w art. 9c ust. 1 pkt 2, zalicza si¢ okres
dotychczas odbytego stazu, jezeli podjeli zatrudnienie w szkole nie
pOzniej niz w okresie 3 miesi¢cy po ustaniu poprzedniego stosunku
pracy i za okres dotychczas odbytego stazu otrzymali co najmniej
dobra oceng¢ pracy.

3. Ocene¢ pracy, o ktorej mowa w ust. 2, uwzglednia si¢ przy
dokonywaniu oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu calego
stazu.



( KURATORIUM
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W GORZOWE
WELKOPOLSKM
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Art. 129,
W przypadku nauczyciela kontraktowego i nauczyciela

mianowanego, ktory do dnia 1 wrzesnia 2018 r. w trakcie
odbywania staiu na kolejny stopien awansu zawodowego
zmienil miejsce zatrudnienia i za okres dotychczas odbytego
stazu otrzymal pozytywnq ocene dorobku zawodowego, ocena
ta jest uwzgledniana do oceny pracy dokonywanej
po zakonczeniu calego stazu.
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Art. 9f

4. W przypadku przywrocenia nauczyciela
do pracy, do stazu, o ktorym mowa w art. 9¢ ust. 1,
zalicza si¢ okres stazu odbytego przed rozwigzaniem
lub wygasnieciem stosunku pracy.



Ar’f.e%%.ee%
1. Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny pracy nauczyciela
dokonuje sie:

1) po zakonczeniu stazu na stopien nauczyciela kontraktowego,

nauczyciela mianowanego I nauczyciela dyplomowanego;

2) po zakonczeniu dodatkowego stazu, o ktorym mowa w art. 99
ust. 8;



( KURATORIUM
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WELKOPOLSKM
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Art. 127. W przypadku nauczycieli, ktorzy zakonczyli staz na kolejny stopien
awansu zawodowego przed dniem 1 wrzesSnia 2018 r., lecz do tego dnia nie
otrzymali oceny dorobku zawodowego za okres stazu lub nie ztozyli wniosku
0_podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, ocena
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu jest dokonywana oraz
postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne jest prowadzone_wedtug
dotychczasowych przepisow.

Art. 128. W przypadku nauczyciela stazysty, ktory w dniu 1 wrzesSnia 2018 r.
odbywa staz na kolejny stopien awansu zawodowego, rozpoczety z poczatkiem
roku szkolnego 2017/2018, ocena dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu _jest dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne na stopien
nauczyciela kontraktowego jest prowadzone wedtug dotychczasowych
Przepisow.




7. Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy sktadajga wniosek o podjecie postepowania
egzaminacyjnego w_roku otrzymania co najmniej _dobrej oceny pracy dokonanej w
przypadkach, o ktorych mowa w art. 6a ust. 1 pkt 1 lub 2. Nauczyciel mianowany moze
ztozyC wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego w okresie 3 lat od dnia otrzymania
co__najmnie] _dobrej oceny pracy dokonanej w przypadkach, o ktoérych mowa
w art. 6a ust. 1 pkt 1 lub 2. W razie niedotrzymania terminow ztozenia wnioskow nauczyciele
ci sg obowigzani do ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze.




1. Komisje egzaminacyjna dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego powotuje dyrektor szkoty. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jako przewodniczacy komisji;

2) przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) przedstawiciel organu prowadzacego szkote;

4) ekspert z listy ekspertow prowadzonej przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania;

5) opiekun stazu.
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Art. 126.

Do postepowan o nadanie nauczycielom stopnia awansu
zawodowego, wszczetych 1 niezakonczonych przed dniem
1 wrzesnia 2018 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.
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Art. 124,

Nauczyciele zatrudnieni w _dniu 1 wrzesnia 2018r.
w_szkole, posiadajacy stopien naukowy oraz legitymujacy
sie co najmniej piecioletnim okresem pracy w szkole
wyzszej, z tym dniem uzyskujg z mocy prawa stopien
nauczyciela mianowanego, chyba ze juz uzyskali ten
stopien na podstawie przepiséw dotychczasowych.
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Program Lubuskiego Kuratora Oswiaty

,Wspomaganie dyrektorow szkot podstawowych
w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego
nad procesem ksztatcenia”
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Wstep

Po dokonaniu analizy wynikow egzamindéw zewnetrznych w roku szkolnym 2017/2018
I wnioskéw z nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty stwierdzono potrzebe
wzmocnienia nadzoru pedagogicznego nad realizacjg podstawy programowej w szkotach
podstawowych, ukierunkowanego na efektywnosc procesu ksztatcenia.

Podstawa prawna

Art. 51 ust. 1; art. 44 ust.l, 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016, Prawo oSwiatowe
(tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.).

Cel gtowny:
rozwijanie kompetencji i wspomaganie dyrektorow szkot w zakresie sprawowania nadzoru
pedagogicznego nad procesem edukacyjnym planowanym i realizowanym w Sposob
sprzyjajacy rozwojowi uczniow, w tym dobrze przygotowujacym ich do egzaminu
osmoklasisty.
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Program Lubuskiego Kuratora OSwiaty

— — =
Cele szczegotowe — rozwijanie kompetencji i wspomaganie dyrektorow szkot w zakresie:

planowania 1 organizowania procesu edukacyjnego z uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb edukacyjnych uczniow oraz ich indywidualnej sytuaciji;

wykorzystywania wynikow ewaluacji wewnetrznej 1 zewnetrznej oraz  wnioskow
z innych form nadzoru pedagogicznego do doskonalenia jakosci pracy szkoty
| podnoszenia efektywnosci ksztatcenia;

oceniania planow pracy nauczycieli pod katem ich zgodnosci z podstawg programowa;

obserwowania lekcji ze szczegolnym uwzglednieniem efektywnosci realizowania podstawy
programowej przy zastosowaniu form i metod pracy motywujacych uczniow do uczenia sie
| rozwoju osobowego, w tym uzyskania dobrych wynikéw na egzaminie ésmoklasisty;

nadzorowania  procesu oceniania  uczniow zgodnego z  prawem  oSwiatowym
| wewnatrzszkolnymi zasadami, w tym udzielania uczniom informacji zwrotnej o ich postepach
W hauce pomagajacej im w uczeniu sie;

monitorowania realizacji procesu edukacyjnego, w tym funkcjonalnosci zlecanych uczniom
zadan domowych;

upowszechniania informacji o0 egzaminie oOsmoklasisty oraz dostepnych materiatach
pomocniczych;

wspomagania rozwoju metodycznego oraz dziatalnosci innowacyjnej nauczycieli.
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Uczestnicy:

dyrektorzy szkot podstawowych wojewddztwa lubuskiego oraz nauczyciele przedmiotow
objetych egzaminem osmoklasisty.

Instytucje wspotpracujace:
placowki doskonalenia zawodowego nauczycieli.



( KURATORIUM
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Program Lubuskiego Kuratora OSwiaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

Zadania Kuratorium Oswiaty w Gorzowie WIkp.:

» opracowanie harmonogramu dziatan na rok szkolny;

» uwzglednienie tematyki przygotowania ucznibw do egzaminu  Osmoklasisty
w programie narad dla dyrektorow szkot;

» zorganizowanie konferencji dla dyrektorow szkot poSwieconej nadzorowi pedagogicznemu
nad przebiegiem procesu ksztatcenia,;

» przygotowanie na stronie internetowej kuratorium osSwiaty zaktadki o egzaminie
osmoklasisty;

» zobowigzanie dyrektorow szkot do opracowania oraz przekazania do kuratorium planu
| harmonogramu dziatan na rzecz optymalnej realizacji podstawy programowe;j
| przygotowania uczniow do egzaminu ¢smoklasisty;

» monitorowanie sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty nad dziataniami
na rzecz optymalnej realizacji podstawy programowej i przygotowania uczniow
do egzaminu 0smoklasisty poprzez system ankiet oraz analize sprawozdan.
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Zadania placowek doskonalenia zawodowego nauczycieli:

» konferencje przedmiotowo-metodyczne dla nauczycieli szkot podstawowych, uczacych
matematyki, jezyka polskiego i jezykdw obcych oraz innych przedmiotow, ktore zostang objete
egzaminem, nt. zmian programowych i egzaminu 6smoklasisty;

» szkolenia rad pedagogicznych nt. egzaminu ésmoklasisty;

» warsztaty metodyczne dla nauczycieli przedmiotow objetych egzaminem o6smoklasisty
nt. realizacji nowej podstawy programowej przy zastosowaniu form i metod pracy adekwatnych
do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow, motywujacych ich do uczenia
sie 1 rozwoju, w tym uzyskania jak najlepszych wynikow na egzaminie 6smoklasisty;

> warsztaty doskonalgce umiejetnosci dyrektorow szkot w zakresie planowania, organizowania
I realizowania proceséw edukacyjnych w sposob sprzyjajacy uczeniu sie oraz monitorowania
efektywnosci podejmowanych dziatan;

» formy doskonalenia zawodowego dla dyrektorow w zakresie wykorzystywania wynikow
I wnioskow z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego oraz wnioskOw z nadzoru sprawowanego
przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty, a takze wynikow badan wewnetrznych i zewnetrznych do
doskonalenia jakosci pracy szkoty i podnoszenia efektywnosci ksztatcenia uczniow;

» konsultacje indywidualne dla dyrektorow szkot w zakresie tematyki dotyczacej sprawowania
nadzoru pedagogicznego nad przebiegiem procesu ksztatcenia.
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B—— A
Zadania szkot:

>

opracowanie oraz realizacja planu dziatan na rzecz optymalnego przygotowania uczniow
| szkoty do egzaminu 6smoklasisty, w tym na przyktad:

powotanie zespotu zadaniowego nauczycieli przedmiotow objetych egzaminem osmoklasisty w celu
zintegrowania dziatan na rzecz wiasciwej realizacji podstawy programowej oraz optymalnego
przygotowania ucznioéw i szkoty do egzaminu, opracowanie planu i harmonogramu dziatan na rok
szkolny;

zdiagnozowanie potrzeb szkoty oraz mozliwosci i potrzeb edukacyjnych, sposobow uczenia sig
| sytuacji spotecznej kazdego ucznia w kontekscie wiasciwego przygotowania go do egzaminu
o6smoklasisty;

zaplanowanie 1 przeprowadzenie ewaluacji wewnetrznej w zakresie wymagania: Procesy edukacyjne
sg zorganizowane Ww sposob sprzyjajacy uczeniu sie, opracowanie Wwynikow, wnioskow
I rekomendacji do doskonalenia jakosci pracy szkoty i podnoszenia efektywnosci ksztatcenia
(poczatek roku szkolnego);

zaplanowanie przez nauczycieli i wdrozenie dziatan doskonalacych proces edukacyjny,
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz z zastosowaniem metod i form pracy
aktywizujacych ich 1 motywujacych do uczenia sie 1 rozwoju osobowego, w tym uzyskania jak
najlepszych wynikow na egzaminie 6smoklasisty;

prowadzenie lekcji otwartych, w tym ukierunkowanych na umozliwianie uczniom powigzania
roznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie (faczenie wiedzy przedmiotowej i umiejetnosci z wiedza
z innych przedmiotéw, doswiadczeniami pozaszkolnymi, wydarzeniami w Polsce i na Swiecie);
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Program Lubuskiego Kuratora OSwiaty

B—— A
Zadania szkot:

uwzglednienie w planie doskonalenia zawodowego nauczycieli form w zakresie takiej tematyki,
jak np.: realizacja podstawy programowej z zastosowaniem form I metod pracy sprzyjajacych
uczeniu sie; ksztattowanie u uczniow umiejetnosci uczenia sie; sposoby informowania ucznia o jego
postepach w nauce oraz oceniania pomagajacego uczniom uczyc sie i planowac indywidualny rozwoj;
praca z uczniami i wspotpraca z ich rodzicami w celu efektywnego przygotowanie uczniow
do egzaminu 6smoklasisty;

przeprowadzenie szkoleniowych rad pedagogicznych nt. egzaminu 6smoklasisty oraz dostepnych
materiatow informacyjnych 1 metodycznych z wykorzystaniem potencjatu nauczycieli -
egzaminatorow,

wzmocnienie nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoty nad przebiegiem
procesu edukacyjnego, w tym nad: realizacjg tresci programowych, formami i metodami prowadzenia
lekcji, biezacym diagnozowaniem osiagniec edukacyjnych uczniow, jakoscig udzielanej im informacji
Zwrotnej;

opracowanie kryteriow sukcesu nauczyciela w zakresie efektywnego przygotowania ucznia
do egzaminu 6smoklasisty;

analiza sposobow dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb uczniow z opiniami
| orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznym,;

monitorowanie realizacji dziatan podejmowanych w ramach programu;

ewaluacja dziatan podejmowanych w ramach programu, opracowanie sprawozdania
z uwzglednieniem  uzyskanych  efektéw, wnioskow 1  rekomendacji do  pracy
w nastepnym roku szkolnym.
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Terminy realizacji programu:
Program bedzie realizowany od wrzesnia 2018 r. do czerwca 2022 r., w cyklu rocznym.

Tresci programu — harmonogram LKO na rok szkolny 2018/2019

Zadanie Forma realizacji Odpowiedzialni za Termin
realizacje
{5 Opracowanie harmonogramu dziatan. Praca zespotowa  Dyrektor WNP Lipiec/sierpien
(zespot powotany 2018 r
przez LKO*)
7z Narady dla dyrektorow szkét Narady Dyrektor WNP, Sierpien
I placowek wojewddztwa lubuskiego. wizytatorzy WNP 2018 .
¢ Konferencje dla dyrektorow szkot Konferencje Dyrektor WNP Pazdziernik Konferencje
podstawowych poswiecone nadzorowi 2018 . W czesci
pedagogicznemu. potnocnej
| potudniowej
wojewodztwa
28 Udostepnianie informaciji Zaktadka na stronie Dyrektor WNP Na biezaco

0 eazaminie. www KO



Program Lubuskiego Kuratora OSwiaty

Zadanie Forma realizacji Odpowiedzialni za Termin

realizacje
Si Zobowigzanie dyrektorow szkét do  Informacja na Dyrektor WNP Wrzesien
opracowania oraz przekazania w stronie www KO 2018 r.
terminie do 01.10.2018 r. planu
dziatan na rok szkolny 2018/2019

Analiza przekazanych planow. Dyrektor WNP, Pazdziernik
wizytatorzy 2018 r.
Monitorowanie sprawowanego przez Arkusz Dyrektor WNP, Styczen 100 % szkot
dyrektora szkoty nadzoru monitorowania zespot 2019r. podstawo-
pedagogicznego. wych
Wypetnianie ankiet Dyrektorzy szkot  Od 01.02. System ankiet
podstawowych 2019r. do KO
15.02.2019r.
Analiza wynikéw monitorowania oraz Opracowanie Dyrektor WNP, Luty 201 9.
sporzadzenie raportu. wynikow wg zespot

ustalonego arkusza
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Zadanie Forma realizacji Odpowiedzialni za Termin

realizacje

Weryfikacja wynikdw monitorowania Monitorowanie Dyrektor WNP, Marzec minimum
w odniesieniu do wybranych szkot.  dziatan na terenie  wizytatorzy 2019rr. 10% szkot

szkoty podstawo-
wych
= Zobowigzanie dyrektorow do Informacja na Dyrektor WNP Kwiecien

przekazania sprawozdan stronie www KO , 2019,

Z realizacji programu do w tym wzor

30.06.2019 ., sprawozdania

(88 Analiza przekazanych sprawozdan.  Opracowanie Dyrektor WNP, Lipiec 2019 .

raportow w wizytatorzy

regionach, wg
ustalonego wzoru
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Program Lubuskiego Kuratora OSwiaty

Zadanie Forma realizacji Odpowiedzialni za Termin
realizacje
(A8 Sporzadzenie raportu koncowego z Opracowanie wynikow Dyrektor WNP, Do
realizacji programu w roku realizacji programu zespot 15.08.2019 r.
szkolnym 2018/20109. w wojewoddztwie lubuskim
(P Ewaluacja i modyfikacja programu. Wykorzystanie wnioskéw Dyrektor WNP Do
do opracowania 20.08.2019r.

harmonogramu dziatan na
kolejny rok szkolny oraz
tematyki doskonalenia
zawodowego.




( e Program Lubuskiego Kuratora Oswiaty
(wax; KPS Terminy dla SZKOL w roku szkolnym 2018/2019
/

Zadanie Forma realizacji Odpowiedzialni za Termin
realizacje
88 Opracowanie planu dziatan narok Praca zespotowa Dyrektor szkoty Wrzesien 2018 r.

szkolny 2018/2019.

Z8 Przekazanie do kuratorium, Wg informacji  Dyrektor szkoty Do
podpisanego przez dyrektora, na stronie 01.10.2018 r.
planu dziatan prowadzonych internetowej KO

w ramach programu LKO.

S Realizacja zaplanowanych dziatan. Wg szkolnego  Dyrektor szkoty Od wrzesnia Termin egzaminu:
harmonogramu 2018 r. 15 -17 kwietnia
2019 r.

do czerwca 2019 r.
22 Ewaluacja podejmowanych dziatain  Praca zespotowa Dyrektor szkoty Czerwiec 2019r.  Ogtoszenie
z uwzglednieniem wynikow wymkc?w
egzaminu, wnioski egzaminu:
i i i 14 czerwca 2019 r.
| rekomendacje na rok kolejny.

=i Przekazanie sprawozdan Wg informacji  Dyrektor szkoty Do 30.06.2019 r.
z realizacji zaplanowanych dziatan na stronie
I ich efektow. internetowej KO
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Ewaluacja programu:

Efekty dokonanych zmian beda oceniane poprzez analize wynikow egzaminu
osmoklasisty (lipiec - sierpien 2019 roku).
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Informacje dotyczace opiniowania arkuszy
organizacji pracy szkot 1 placowek

101
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Przy opracowywaniu aneksow do arkusza organizacji szkoty szczegolng uwage nalezy
ZWrQcic na:

petng nazwe szkoty, zgodng z podjetg uchwatg przez rade gminy/powiatu,

czytelne zapisy ujete w arkuszu i zataczniku,

przydzielanie liczby godzin poszczegdlnym nauczycielom zgodnie z obowigzujgcym prawem,

planowanie zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

= zgodnosC tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalony
w szkolnym planie nauczania dla klas na I i Il etapie edukacyjnym z liczbg tygodniowego wymiaru
godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wskazanym w przedmiotowych rozporzadzeniach,

= organizacje zajeC, ktore wynikajg ze szczegélnych przepisow miedzy innymi: religii/etyki,
wychowania do zycia w rodzinie, zaje¢ doradztwa zawodowego,

= zaplanowanie godzin pracy biblioteki szkolnej,

= przestrzeganie zasad obowigzkowego podziatu na grupy — zgodnie z odpowiednimi przepisami w tym
zakresie (Jezyk obcy, wychowanie fizyczne, zajecia komputerowe/informatyka),

= pelne Dbrzmienie nazw obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnych
z ramowym i szkolnym planem nauczania/tygodniowym rozktadem zajec,

= przedstawienie legendy w przypadku zastosowania skrotow lub innych oznaczen w arkuszu.



( ruraTORUM

cswary ) Uwagi do arkusza organizacji szkoty/placowki

W GORZOWE
WELKOPOLSKM
: .

Zmiany wprowadzone do 30 wrzesnia dyrektor szkoty/placowki opracowuje,
PO zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zZwigzkowych
(art. 110 ust. 5 Ustawy Prawo Oswiatowe).

Organ prowadzacy szkote zatwierdza wprowadzone przez dyrektora
szkoty/placowki zmiany, po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny (art. 110 ust. 5 upo).

Przepis opracowania arkusza organizacji szkoty nie dotyczy dyrektorow
szkot/placowek niepublicznych. Jesli organ prowadzacy szkote zdecyduje,
ze dyrektor ma opracowaC projekt arkusza, to tryb sporzadzenia, warunki
zatwierdzenia dobrze jest uregulowac w statucie szkoty/placowki.




( KURATORIUM
OSWIATY )

N CORONE Aneksy

WELKOPOLSKM

F
— _

Do  wszystkich zmian  wprowadzonych w  arkuszu
organizacyjnym do 30 wrzeSnia nalezy sporzadzi¢ aneks
1 przedstawic go do zaopiniowania organowl nadzoru
pedagogicznego.

Zgodnie z zarzgdzeniem Lubuskiego Kuratora Oswiaty:
~Zmieniony arkusz nalezy przesla¢ wraz z pismem
przewodnim wskazujacym zmiany wprowadzone
do zatwierdzonego arkusza.”



( ruraTORUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Organizacja
nadzoru pedagogicznego
w roku szkolnym 2018/2019




( KURATORIUM

W%i;;‘;F ) Kierunki polityki oswiatowej panstwa ustalone przez MEN
WELKOPOLSKM

g : .
Na rok szkolny 2018/2019 Minister Edukacji Narodowej ustalit nastepujace
kierunki polityki oswiatowej panstwa:

1. 100 rocznica odzyskania niepodlegtosci — wychowanie do wartosci
| ksztattowanie patriotycznych postaw uczniow.

2. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego. Ksztatcenie
rozwijajace samodzielnosc, kreatywnosSc i innowacyjnosc uczniow.

3. Ksztatcenie zawodowe oparte na Scistej wspoétpracy z pracodawcami. Rozwoj
doradztwa zawodowego.

4. Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow 1 nauczycieli. Bezpieczne
| odpowiedzialne korzystanie z zasobow dostepnych w sieci.
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( ruraTORUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKM
/

Planowe dziatania w zakresie
nadzoru pedagogicznego



( «uratoRUM
OSWIATY )

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/

Y -

Ewaluacje zewnetrzne



( ruraTORUM

oswary ) Ewaluacje zewnetrzne

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

Liczbe ewaluacji

f
- A
= -

zewnetrznych w rozbiciu na poszczegolne typy szkoét 1 placéwek oraz zakresy

ewaluacji problemowych na rok szkolny 2018/2019 wustalit Minister Edukacji Narodowej

5 lipca 2018r.:
Lp. Rodzaj ewaluacji Wskaznik
1 Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan 60%0
~ | ustalonych przez Ministra Edukacji Narodowej wszystkich ewaluacji w roku szkolnym
Ewaluacja problemowe w zakresie wymagan 40%
. , . 0
2. |ustalonych przez Lubuskiego Kuratora OSwiaty na

podstawie wnioskéw z nadzoru pedagogicznego

wszystkich ewaluacji w roku szkolnym

Razem

100%
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( «uratoRUM

) Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych przez
Ministra Edukacji Narodowej

W szkotach podstawowych, szkotach branzowych | stopnia, placowkach ksztatcenia
ustawicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego — w zakresie wymagan:

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Uczniowie sg aktywni

Szkola lub placowka wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego
rozwoju




( «uratoRUM

Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych przez
Ministra Edukacji Narodowej

W placowkach oswiatowo-wychowawczych — w zakresie wymagan:

Placowka wspomaga rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow oraz umozliwia
korzystanie z roznych form wypoczynku i organizacji czasu wolnego

Placowka wspolpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju




( «uratoRUM

) Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych przez
Ministra Edukacji Narodowej

W poradniach psychologiczno-pedagogicznych — w zakresie wymagan:

Placowka zaspokaja potrzeby osob, instytucji i organizacji korzystajacych z oferty
placowki

Placowka wspolpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju




( «uratoRUM

) Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych przez
Ministra Edukacji Narodowej

W specjalnych oSrodkach wychowawczych, placéwkach zapewniajacych opieke
I wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania — w zakresie wymagan:

Placowka wspomaga rozwo0j wychowankow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Placowka wspolpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju




( «uratoRUM

) Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych przez
Ministra Edukacji Narodowej

W szkotach specjalnych przysposabiajacych do pracy, mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, mtodziezowych oSrodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach
szkolno-wychowawczych i osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych

— w zakresie wymagan:

Wychowankowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wychowankowie s aktywni

Placowka wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju




( «uratoRUM

Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych

przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty
na podstawie wnioskow z nadzoru pedagogicznego

W przedszkolach — w zakresie wymagan:

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposob
Sprzyjajacy uczeniu sie

Przedszkole wspomaga rozwaoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji




( «uratoRUM

Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych

przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty
na podstawie wnioskow z nadzoru pedagogicznego

W szkotach podstawowych — w zakresie wymagan:

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej.

Rodzice sa partnerami szkoly lub placowki




( «uratoRUM

Ewaluacje zewnetrzne

Ewaluacje problemowe w zakresie wymagan ustalonych

przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty
na podstawie wnioskow z nadzoru pedagogicznego

W szkotach ponadgimnazjalnych — w zakresie wymagan:

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie




( ruraTORUM
oswarY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
y,

Kontrole podejmowane przez Kuratora Oswiaty,
przewidziane w Planie Nadzoru Pedagogicznego,
przeprowadzane z wykorzystaniem arkuszy kontroli
zatwierdzonych przez MEN



Kontrole podejmowane przez Kuratora Oswiaty,
przewidziane w planie nadzoru pedagogicznego, przeprowadzane
z wykorzystaniem arkuszy kontroli zatwierdzonych przez MEN

Tematy kontroli na rok szkolny 2018/2019 ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej:

Ocena prawidtowosci zapewnienia dzieciom i mtodziezy pomocy

Temat 1: : : :
psychologiczno-pedagogicznej

, FlLbllizanz. Termin: X-XII 2018r.
Typ szkoty/placowki: | = przedszkola (10%)

= szkoty podstawowe (10%0)

Zgodnosc z przepisami prawa funkcjonowania oddziatow

Temat 2: miedzynarodowych i dwujezycznych

, . Publiczne: _ _ Termin: II-IV 2019r.
Typ szkoty/placowki: | = szkoty podstawowe z oddziatami

miedzynarodowymi (100%) i dwujezycznymi (30%o)

Ocena prawidtowosci tworzenia, organizowania

oraz funkcjonowania oddziatow sportowych

Publiczne: Termin: XI 2018r.-11 2019r.

Typ szkoty/placowki: ¥, =\ ohy podstawowe z oddziatami sportowymi (30%)




( «uratoRUM
OSWIATY )

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/

Y -

Monitorowanie
pracy szkot 1 placowek



( ruraTORUM
oswiary ) Monitorowanie pracy szkot i placowek

( W GORZOWE
WELKOPOLSKM
/

~ e

Minister Edukacji Narodowej wustalit, ze w roku szkolnym 2018/2019
monitorowanie bedzie obejmowato:

W:

= miodziezowych osrodkach wychowawczych,

= miodziezowych osrodkach socjoterapii,

= specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych,

= specjalnych osrodkach wychowawczych:

Dostosowanie bazy lokalowej do wymagan okreslonych przepisami prawa

Wskaznik: 100%

Termin: I-11 2019r.
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( ruraTORUM
oswary ) Monitorowanie pracy szkot i placowek

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/' .
< N

roku szkolnym 2018/2019

Minister Edukacji Narodowej ustalit, ze w
monitorowanie bedzie obejmowato:

W:

= publicznych szkotach podstawowych:

Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i wykorzystanie technologii

Informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania

Wskaznik: 100%
Termin: XI 2018 -V 2019r.
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( ruraTORUM
oswiary ) Monitorowanie pracy szkot i placowek

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/' .
~ N

Minister Edukacji Narodowej wustalit, ze w roku szkolnym 2018/2019
monitorowanie bedzie obejmowato:

W:

= publicznych szkotach podstawowych:

Organizacja ksztatcenia uczniow wedtug indywidualnego toku nauki

Wskaznik: 100% szkot, w ktorych uczniowie realizuja indywidualny program lub tok nauki
Termin: XI 2018 - 11 2019r.
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( ruraTORUM
oswiary ) Monitorowanie pracy szkot i placowek

W GORZOWE
( WELKOPOLSKM
/' .
~ N

Minister Edukacji Narodowej wustalit, ze w roku szkolnym 2018/2019
monitorowanie bedzie obejmowato:

We:

= wszystkich typach szkot:

Ksztatcenie u uczniow kompetencji kluczowych

Wskaznik: szkoly wybrane przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty
Termin: X 2018 - VI 2019r.
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( KURATORIUM
OSWITY i)

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Oferty lubuskich placowek doskonalenia
nauczycieli
na rok szkolny 2018/2019
w zakresie doskonalenia nauczycieli
oraz wspomagania szkot 1 placowek



Oferta
Wojewodzkiego Osrodka Metodycznego
w Gorzowie Wielkopolskim




( ruraTORUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Oferta
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Zielonej Gorze




( «uratoRUM
OSWIATY )

( W GORZOWE
WELKOPOLSKM

Komunikaty

y -




( ruraTORUM
LD, Komunikaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
Y,
-

Baza ofert pracy dla nauczycieli

Do dnia 31 sierpnia 2023r. dyrektor szkoty prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego
informuje kuratora oswiaty sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg o wolnych stanowiskach
pracy dla nauczycieli poprzez wypetnienie formularza on-line na stronie podmiotowej kuratorium

oSwiaty.

Oferty udostepniane sg na stronie Kuratorium Oswiaty w Gorzowie WIkp.
w zaktadce Praca dla nauczycieli.

Podstawa prawna: art. 224. ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe
— Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 60)



Liczba ofert wg przedmiotow -2987

= Jezyk angielski - 304
» Wychowanie przedszkolne - 185
= Matematyka - 153
Chemia - 138
= Doradztwo zawodowe - 122
= Geografia -114
= Biologia -113

= Jezyk niemiecki -112

= Oligofrenopedagogika -101
= Fizyka

4 = Muzyka

| m Zawodowe

= Jezyk polski
= Edukacja dla bezpieczenstwa
Plastyka
Psychologia
= Bibliotekarstwo
= Nauczanie poczatkowe, ksztalcenie zintegr
= Technika
= Informatyka
= Wychowanie do zycia w rodzinie
= Przyroda
= Religia
= Swietlica szkolna

Historia



( «uratoRUM
[ Komunikaty

W GORZOWE

WELKOPOLSKIM
g
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( ruraTORUM
LD, Komunikaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKM
F,

= N

Procedura wyrazania zgody na zatrudnienie w szkotach osob niebedgcych nauczycielami
oraz nauczycieli nieposiadajgcych wymaganych kwalifikacji

Whniosek o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela nieposiadajgcego wymaganych kwalifikacji
lub 0o wyrazenie zgody na zatrudnienie osoby niebedacej nauczycielem powinien by¢ wydrukiem
wypetnionego formularza on-line umieszczonego pod adresem http://zatrudnienie.ko-gorzow.edu.pl,
opatrzonym stosownymi pieczeciami oraz podpisem dyrektora szkoty. Wniosek powinien zostac
przestany do Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim.

Do wniosku nalezy zatgczy¢ wskazane w procedurze dokumenty.

Procedura jest udostepniona na stronie Kuratorium Oswiaty w Gorzowie WIkp. w zaktadce:

Szkoty i organy prowadzace » Dyrektorzy | nauczyciele » Zgody na zatrudnienie
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( ruraTORUM
e Komunikaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
y,

Tegoroczne Narodowe Czytanie ,,Przedwio$nia” Stefana Zeromskiego odbedzie sie
8 wrzesnia 2018 roku  (mozliwy jest rOwniez inny  termin).
Akcja organizowana jest pod Patronatem Honorowym Pary Prezydenckiej przez
Kancelari¢ Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

Zachecamy wszystkich dyrektoréw, nauczycieli do udzialu w przedsiewzigciu.

Wigcej informaciji, formularz zgltoszenia na stronie Prezydenta RP: www.prezydent.pl

NARODOWE

CZYTANIE 08.09.2018
STEFAN ZEROMSKI

e R S, !-. W W T B o™

7 d ™ !
K g % i 1 ] f 7
r P i) il . i rF B
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PATROMAT HONOROWY PARY PREZYDEMCKIE] {'.:-- A



( ruraTORUM
LD, Komunikaty

Program Wspierania Zdolnosci i Talentow ,,Lubuscy poszukiwacze talentow”

Podsumowano realizacj¢ programu ,,Lubuscy poszukiwacze talentow”.
Sprawozdania z realizacji zadania nadestaty 54 szkoly naszego
wojewodztwa.

Laureaci konkursu zaproszeni zostang na podsumowanie programu
we wrzesniu br.

Zaproszenia zostang przestane do wyroznionych szkot.

134


www.prezydent.pl134

( «uratoRUM

,,Aktywna Tablica”

/

Y -

Publiczna i niepubliczna szkota podstawowa

0 'S S | oraz  szkota  artystyczna  realizujaca

# 5 ksztatcenie ogoOlne w zakresie szkoty

“ _ podstawowe] bedzie mogta  otrzymac
AKTYWNA TABLICA 14 tys. zt na zakup pomocy dydaktycznych.
e W przypadku maksymalnego  wsparcia

finansowego, organ prowadzacy szkote — z
wyjatkiem  szkot  prowadzonych  przez
ministrow — bedzie miat obowigzek wniesc
wktad wiasny w kwocie min. 3,5 tys. zt.
Catkowita wartoS¢ zadania dla szkoty wyniesie w sumie 17,5 tys. zi
(wsparcie finansowe 14 tys. zt + wkiad wiasny 3,5 tys. zt).

Terminy sktadania wnioskow:
Dyrektorzy szkét - do 15 kwietnia 2019r. do organow prowadzacych,
Organy prowadzgce — do 30 kwietnia 2019r. do Kuratorium Oswiaty w Gorzowie WIkp.

W ramach programu ,,Aktywna Tablica” szkota moze wystgpi¢ o dofinansowanie tylko 1 raz.



( ruraTORUM
LD, Komunikaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM

Dla nauczycieli szkol i poradni psychologiczno-pedagogicznych

Ogolnopolska Sekcja Diagnozy Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, wraz z SWPS
Uniwersytetem Humanistycznospotecznym w Warszawie organizuje cykliczne konferencje
szkoleniowa ,,Diagnoza w praktyce psychologicznej”.

Tematem wiodacym tegorocznej konferencji jest ,,Diagnoza psychologiczna dzieci
1 mtodziezy — aspekty edukacyjne, kliniczne 1 sagdowe”.

Konferencja obedzie si¢ w dniach 14-15 wrzesnia 2018 roku w Warszawie w siedzibie
SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego, przy ul. Grochowskiej 19/31.

Wig¢cej informacji na stronie: https://sekcjadiagnozy.wordpress.com




( ruraTORUM
CONTY Komunikaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKIM
/

Wojewodzki tematyczny konkurs historyczny

» Wielcy Polacy — tworcy niepodleglosci”

Z okazji upamietnienia 100-lecia odzyskania przez Polske niepodlegtosci Lubuski Kurator
Oswiaty ogtosit wojewodzki tematyczny konkurs historyczny ,,Wielcy Polacy — tworcy
niepodleglosci”, skierowany do uczniow szkoél podstawowych, dotychczasowych gimnazjow
oraz klas pierwszych szkot ponadgimnazjalnych 1 ponadpodstawowych.

Regulamin konkursu dostepny jest na stronie internetowej Kuratorium Oswiaty w Gorzowie
Wielkopolskim w zaktadce Niepodlegta/Konkursy. Zgloszen szkot do udziatu w konkursie
nalezy dokonywac¢ w terminie 3 - 28 wrzesSnia 2018 r.

Udziat uczniow szkoly w Konkursie nastepuje na podstawie zgloszenia, za posrednictwem
formularza elektronicznego: www.ko-gorzow.edu.pl/konkurshistoryczny



www.ko-gorzow.edu.pl/konkurshistoryczny

( ruraTORUM

wii”:;zw ) Konkursy przedmiotowe Lubuskiego Kuratora Oswiaty
S -
Prosba o pomoc w przygotowaniu kolejnej edycji konkurséw przedmiotowych
dla uczniow szkot podstawowych 1 gimnazjow wojewodztwa lubuskiego organizowanych
przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym 2018/2019.

Planowane jest przeprowadzenie po 10 konkursow osobno dla uczniow gimnazjow oraz szkoét
podstawowych z przedmiotow:

* biologia,

e chemia,

* fizyka,

* geografia,

e historia,

* matematyka, Prosze o sledzenie strony internetowej Kuratorium Oswiaty,

* jezyk polski na ktorej przekazywane zostang szczegdlty dotyczace

* jezyk angielski, organizacji konkursow w nowym roku szkolnym.

* jezyk francuski,

* jezyk niemiecki. Catos¢ czynnosci bedzie prowadzona na platformie
poswigconej konkursom - podobnie jak w roku ubieglym.




( KURATORIUM
OSWIATY iy

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

Wskazowki do realizacji

Zaleca sie:

» prawidlowo wypelia¢ wnioski o nagrody 1 odznaczenia dla nauczycieli
(zachowanie rozsadku w 1losci skladanych wnioskow 1 przedstawienie
rzetelnego, oczywistego uzasadnienia),

» prawidlowo wypelnia¢c wnioski o stypendia Prezesa Rady Ministréw
1 Ministra Edukacji Narodowej (uwzglednianie nowych formularzy),

» bardzo doktadne wypisywa¢ dane uczestnikOw konkursow przedmiotowych,
poniewaz na tej podstawie wystawiane sg zaswiadczenia,

» systematyczne monitorowac strong internetowg 1 komunikator
w elektronicznym systemie ankiet Kuratorium Oswiaty,

» pobierac aktualne wnioski 1 inne dokumenty niezbedne
do zatatwienia sprawy oraz prawidtowo ich wypetniac,

» zglasza¢  wycieczki  zagraniczne z  kilkudniowym = wyprzedzeniem
(a nie dzien przed wyjazdem).



( ruraTORUM
LD, Komunikaty

W GORZOWE
WELKOPOLSKM
F,

Wazne terminy:

1. Plan Nadzoru Pedagogicznego Lubuskiego Kuratora OSwiaty na rok szkolny
2017/2018 opublikowany zostanie do dnia 31 sierpnia 2018 r. na stronie internetowej
Kuratorium OSwiaty.

2. Dyrektor szkoty lub placowki opracowuje na kazdy rok szkolny Plan Nadzoru
Pedagogicznego, ktory przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej w terminie
do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan.



( «uraTORUM
OSWIATY )

W GORZOWE
WELKOPOLSKM

Podsumowanie,
zakonczenie narady
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