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Analiza iloSciowa

przeprowadzonych ewaluacji zewnetrznych w okresach:
IX-11 roku szkolnego 2016/2017

Rodzaj

Przeprowadzone ewaluacje zewnetrzne

ewaluacji Plan IX-XI XI-11 -V VIV Ogoétem

J liczba % liczba % liczba % liczba % liczba %
Calosciowa 6 5 84 1 16 6 100
Problemowa
w zakresie MEN 24 10 42 11 46 21 88
Problemowa
w zakresie LKO 16 0 0 16 100 16 100
Razem 46 | 15 | 33 | 28 | 61 8| o

wynikéw ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 12 szkolach podstawowych

Analiza iloSciowa

w okresie XII - 1l roku szkolnego 2016/2017

Szkola/placowka spelniania/nie spelnia wymagan
Lp. spetnia nie spetnia
Nazwa wymagania
liczba % liczba %
1. Szkota lub placowka realizuje koncepcj¢ pracy 1 100 i
ukierunkowang na rozwoj uczniow
2. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob 5 100 ) i
sprzyjajacy uczeniu si¢ - LKO
3. Uczniowie nabywaja wiadomosci 1 umiejgtnosci 1 100
okreslone w podstawie programowe;j
4, Uczniowie sa aktywni 1 - - -
5. Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy
6 100 - -
spoleczne MEN
6. Szkota lub placowka wspomaga rozwdj uczniow,
z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji - 6 100 - -
MEN
7. Nauczyciele wspolpracujg w planowaniu i 1 100 ) i
realizowaniu proceséw edukacyjnych
-8. | Promowana jest warto$¢ edukacji 1 100 - -
9. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki 1 100 - -




10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz 1 100 - -

srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

11. Szkota lub placowka, organizujac procesy
edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego,
maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe

i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych

i wewnetrznych - LKO

5 100 - -

12. | Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi 1 100 - -

Ewaluacja problemowa w szkotach podstawowych prowadzona byta w zakresie dwoch
wymagan (5,6) wskazanych przez MEN w 6 szkotach. Wszystkie badane szkoty wskazane
przez MEN spelniaja wymagania na poziomie podstawowym: Ksztaltowane sq postawy
i respektowane normy spoleczne, Szkota Iub placowka wspomaga rozwoj uczniow,
z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji . W 5 szkotach podstawowych zostala przeprowadzona
ewaluacja problemowa w zakresie dwoch wymagan (2,11) wskazanych przez LKO. Wszystkie
badane szkoty wskazane przez LKO spetniajg wymagania na poziomie podstawowym - Procesy
edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sig, Szkota lub placowka, organizujgc
procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego,
maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych.

W 1 szkole podstawowej prowadzona byla ewaluacja cato$ciowa. Wszystkie wymagania
zostaly spelnione na poziomie podstawowym.

Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych problemowych przeprowadzonych
w _12 szkolach podstawowych w okresie XII - Il roku szkolnego 2016/2017

Wymaganie 5: Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoleczne MEN

W szkotach podejmowane sg dziatania wynikajace bezposrednio z potrzeb dzieci, nauczyciele
zapewniaja dzieciom poczucie bezpieczenstwa psychicznego i1 tworza atmosfer¢ szacunku
1 zaufania. Zwracajg si¢ do dzieci po imieniu, pomagaja im w razie trudnosci, chwala
za aktywnos$¢ 1 dobre odpowiedzi oraz zachgcaja do pracy. Uczniowie w wigkszosci maja
poczucie bezpieczenstwa, istnieja jednak pewne obszary wymagajace poprawy. Dzieci
najwigkszym zaufaniem darzg wychowawcow, relacje miedzy uczniami a pracownikami szkot
sa oparte na zaufaniu 1 szacunku. Zasady zachowania w szkotach sg uzgadniane
1 tworzone przy wspotudziale ucznidow, rodzicow 1 wszystkich pracownikéw szkoty oraz
w petlni przez nich przestrzegane. W szkotach wystepuja pojedyncze przypadki dyskryminacji
wsrod ucznidw, ktore zdarzajg si¢ na poziomie klas. Nauczyciele na kazde przejawy
dyskryminacji podejmuja adekwatne i skuteczne dziatania, na biezaco reaguja na przejawy
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nietolerancji 1 konflikty rowiesnicze. W szkotach analizy realizowanych dziatan
wychowawczych i profilaktycznych dokonywane sg dwa razy w roku oraz na biezaco w miare
pojawiajacych sie potrzeb i ewentualnych trudnosci.

Wymaganie 6: Szkola lub placowka wspomaga rozwdj uczniéw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji — MEN

Szkoty diagnozujg sytuacje edukacyjng i rodzinng uczniéw 1 organizujg réoznorodne formy
wsparcia. Diagnozy przeprowadzane sa przez: poradnie psychologiczno-pedagogiczna,
wychowawcoéw, nauczycieli przedmiotu, pedagoga szkolnego. Diagnozy te oparte sg na
wywiadach z rodzicami lub opiekunami prawnymi, rozmowach z uczniami, analizie opinii
i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej, obserwacjach, konsultacjach z rodzicami.
Nauczyciele na podstawie diagnoz realizujg zalecenia PPP, planujg prace z dzieckiem oraz
wyrownywanie szans i rozwijanie zdolnosci. W szkotach organizowane sg zajecia pozalekcyjne
dostosowane do zainteresowan dzieci. w szkotach podstawowych mata grupa uczniéw nie
uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych spowodowane jest to dojazdami lub innymi zajeciami
pozaszkolnymi. Nauczyciele wykorzystuja na =zajeciach lekcyjnych rézne formy
indywidualizacji procesu edukacyjnego, ktére umozliwiaja kazdemu uczniowi odniesienie
sukcesu na miar¢ jego mozliwosci. Szkoly dokonujg diagnozy réznego rodzaju problemow,
wystepujacych  u  ucznidw  zwraca uwage na  udzielanie im  pomocy
w przezwyciezaniu trudnos$ci, wynikajacych z ich sytuacji spotecznej. Najczesciej wystepujace
problemy spoteczne to: niewydolno§¢ wychowawcza rodzin, trudna sytuacja materialna, niskie
aspiracje edukacyjne rodzicow, alkoholizm, przemoc w rodzinie.

Wymaganie 2: Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu si¢ —
LKO

Nauczyciele podczas planowania procesow edukacyjnych biorg pod uwage biezaca obserwacje
ucznia, wyniki diagnoz, mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe ucznidéw oraz
zalecenia zawarte w opiniach 1 orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznej.
W zalezno$ci od potrzeb uczniow i ich aktywnosci dostosowuja oni metody pracy na lekcji.
Nauczyciele zachgcaja do rozwijania zainteresowan, organizuja ciekawe zajgcia, udzielaja
pochwat 1 wskazéwek do dalszej pracy, umozliwiajg samodzielne dzialanie oraz dbajg o dobrg
atmosfere. Uczniowie znajg cele lekcji 1 wiedza, po co si¢ ucza, jednakze tylko cze$¢
nauczycieli tworzy warunki do odkrycia przez uczniow wymagan/kryteriow. Nauczyciele
najczesciej udzielaja wskazowek, jak poprawi¢ prace/zadanie, wymieniaja dobre elementy
zadania oraz wskazuja, co wymaga doskonalenia oraz oceniaja ich zgodnie
z przyjetymi w szkole zasadami. Nauczyciele chwalg ucznidéw 1 przekazuja im dobre
komunikaty, dzigki czemu nie bojg si¢ powiedzie¢ na lekcji, ze czego§ nie rozumieja.
Na lekcjach wystepuje motywujaca i budujgca atmosfera pozytywnych wzmocnief, uczniowie
bez obaw udzielajg odpowiedzi 1 prezentuja wyniki wlasnej pracy. Nauczyciele najczesciej
wskazuja uczniom jak zapamigtywac wazne informacje, rzadziej: jak powtorzy¢ wazne tresci,
robi¢ przydatne notatki, znajdowa¢ najwazniejsze informacje i wykorzystywaé¢ mocne strony
uczenia si¢. Uczniowie maja rzadkg mozliwo$¢ powigzania réznych dziedzin wiedzy i lepszego
rozumienia $wiata, odwotuja si¢ do wiedzy przedmiotowej 1 doswiadczen pozaszkolnych
I wiedzy z innych przedmiotéw. Nauczyciele rzadko stwarzaja mozliwosci odwotywania si¢



do aktualnych wydarzen w Polsce lub na $wiecie. Uczniowie maja niski wptyw na przebieg
lekcji, decydujg o tempie swojej pracy, wystepujg sytuacje, w ktoérych uczniowie prezentowali
swoje opinie lub inicjatywy, a nauczyciele akceptowali pomysty uczniéw i wykorzystywali je
do pracy na lekcji. Nauczyciele zachecajg ucznidéw do wyrazania opinii jak bedg uczy¢ si¢ na
lekcji. Powszechnie natomiast uzgadnia si¢ z nimi terminy sprawdzianow. Nauczyciele tworza
sytuacje do uczenia si¢ od siebie nawzajem. Realizowane nowatorskie rozwigzania majg wplyw
na wszechstronny rozwo6j uczniéw, w tym podnoszenie jako$ci ksztalcenia. Uczniowie sg
swiadomi tego, ze ich sukcesy w najwiekszym stopniu zalezg od ich wlasnego zaangazowania
W proces uczenia sie, ich zdolnosci i czasu, jaki po§wigcaja na nauke, jednocze$nie doceniajg
wsparcie, jakie otrzymujg ze strony nauczycieli.

Wymaganie 11. Szkola lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia
wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych - LKO

Szkoty systematycznie analizujag wyniki sprawdzianu oraz prowadza ewaluacje wewnetrzng
o tematyce zgodnej z potrzebami szkoty, formutowane sa wnioski i rekomendacje do dalszej
pracy, a podejmowane dziatania sg3 monitorowane i modyfikowane, tak aby uczniowie mogli
doskonali¢ swoje umiejetnosci i osigga¢ sukcesy edukacyjne. Nie wszyscy nauczyciele
wykorzystuja w swojej pracy zawodowej wynikéw badan zewnetrznych, co umozliwiloby im
kreatywne ich zastosowanie zar6wno w planowaniu procesu dydaktycznego jak
1 bezposredniej pracy z uczniami.

Whnioski i rekomendacje
Mocne strony:

- Organizacja procesow edukacyjnych w szkotach oparta jest na analizie wynikéw egzaminu
zewngtrznego, ewaluacji wewnetrznej.

- Nauczyciele podejmujg dziatania motywujace dzieci do pracy, a takze sprzyjaja aktywnosci
1 zaangazowaniu wszystkich uczniow.

- Uczniowie wigzg wyniki w nauce z wlasnymi dziataniami oraz dostrzegaja ich znaczenie
w planowaniu przyszlosci.

- W szkotach panuje atmosfera sprzyjajaca nabywaniu przez dzieci wiadomosci 1 umiejetnosci
wynikajacych z podstawy programowe;.

-. Nauczyciele przestrzegajg ustalonych zasad i kryteridw oceniania

- Uczniowie czuja si¢ w szkolach bezpiecznie i majg zapewnione warunki do rozwoju.

- Nauczyciele podejmujg dziatania wychowawcze i profilaktyczne adekwatne do sytuacji
dzieci 1 zapobiegaja dyskryminacji.

- Szkoly systematycznie rozpoznaja mozliwosci psychofizyczne i1 potrzeby rozwojowe
uczniéw, co umozliwia indywidualizacje nauczania i udzielania odpowiedniego wsparcia
w sytuacjach trudnych.



Stabe strony:

- Uczniowie majg niewielki wptyw na sposob organizowania i1 przebieg procesu uczenia si¢.

- Wiele szkot nie prowadzi badan loséw absolwentdéw, co nie sprzyja w podejmowaniu decyzji
prorozwojowych.

- Podczas organizacji proceséw edukacyjnych nie wszystkie szkoty wykorzystuja wyniki badan
zewngtrznych.

- W procesie edukacji nauczyciele rzadziej wigza wiedze z zyciem wspotczesnym.

Rekomendacje:
Wskazana jest realizacja doskonalenia zawodowego dyrektorow i nauczycieli w zakresie:

- wykorzystywania w pracy pedagogicznej wynikow badan zewnetrznych innych, niz wyniki
sprawdzianu szostoklasisty.

- wykorzystywania aktywnos$ci i zaangazowania uczniow w procesie edukacyjnym.

- przeprowadzania badan losow absolwentow 1 wykorzystywania wynikow w pracy
edukacyjnej.

- stosowania metod aktywizujacych podczas proceséw edukacyjnych.

Analiza iloSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 4 gimnazjach
w okresie XII - 11 roku szkolnego 2016/ 2017

Szkola/placéwka spelniania/nie spelnia wymagan

Lp. spetnia nie spetnia
Nazwa wymagania
liczba % liczba %
1. Szkota lub placowka realizuje koncepcj¢ pracy
ukierunkowana na rozwoj uczniow
2. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob 1 o5 3 75

sprzyjajacy uczeniu si¢ - LKO

3. Uczniowie nabywaja wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslone w podstawie programowej

4. Uczniowie sg aktywni - - - -

5. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy
spoteczne
6. Szkota lub placowka wspomaga rozwdj uczniow,

z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

7. Nauczyciele wspolpracujg w planowaniu
i realizowaniu procesow edukacyjnych




8. Promowana jest warto$¢ edukacji - - - -

9. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki - - - -

10. | Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy
edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
wynikoéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego,
egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych

i wewnetrznych - LKO

4 100 - -

12. | Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi - - - -

Ewaluacje problemowe w gimnazjach prowadzone byly w zakresie dwoch wymagan,
wskazanych przez LKO (4 szkoty), Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob
sprzyjajgcy uczeniu sig(2); Szkola lub placowka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia
wnioski z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego,
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe | egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych (11.) W trzech szkotach
wymaganie: Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sig¢ nie
zostalo spetnione na poziomie podstawowym. We wszystkich szkotach 11 wymaganie zostato
spelnione na poziomie podstawowym.

Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych problemowych przeprowadzonych
w 4 gimnazjach w okresie XI1 - 11 roku szkolnego 2016/ 2017

Wymaganie 2: Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢

Podczas lekcji widoczna jest aktywnos$¢ nauczyciela, dziatania nauczycieli okazuja si¢ jednak
malo skuteczne, w ocenie ucznidow zaré6wno tematy lekcji nie sa podane w sposob interesujacy,
jak 1 metody 1 formy pracy nie zachecaja do uczenia si¢. Uczniowie chetnie wykonuja
polecenia, zadania i ¢wiczenia, natomiast w mniejszym stopniu wykazuja wlasng aktywnos¢
oraz wlasne propozycje rozwigzan. Na wigkszosci lekcji przedstawiane cele, natomiast
brakuje okreslonych oczekiwan, ktore pomoglyby uczniom osiagna¢ wyznaczony cel, a tym
bardziej dokona¢ samooceny tego czego si¢ nauczyli. Nauczyciele przekazuja informacjg
zwrotng  uczniom, najczgsciej w  postaci  krotkiego  ustnego  komentarza
do wypowiedzi ucznia lub rozwigzywanego przez niego zadania, jak poprawi¢ prace lub
zadanie, w mniejszym stopniu wymieniajg dobre elementy ich pracy. Nauczyciele przestrzegaja
przyjetych zasad oceniania, uczniowie czesto wiedza jak pracowac, zeby nadrobi¢ zaleglosci
I W jaki sposob moga si¢ rozwijac. Nie na wszystkich zajeciach widoczna jest atmosfera, ktora



pomaga uczniom uczy¢ si¢. z Nauczyciele motywuja i buduja atmosfer¢ poprzez stosowanie
pozytywnych  wzmocnien, jednak poziom  niezadowolenia  ucznidow
z postaw nauczycieli, jesli chodzi o jednakowe traktowanie ucznidw czy wysmiewanie uczniow
przez uczniow jest nie zadawalajgcy. Mato powszechnym zjawiskiem w szkotach jest dawanie
przez nauczycieli wskazowek jak znajdowa¢ i zapamigta¢ wazne informacje, jak robié
przydatne notatki czy znalez¢ sposob skutecznego uczenia si¢ i dochodzi¢ do wiedzy czego si¢
nauczytem. Uczniowie maja mozliwo$é taczenia roznych dziedzin wiedzy
1 dos$wiadczen zarowno na zajeciach lekcyjnych jak i pozalekcyjnych. Uczniowie najczesciej
majag mozliwo$¢ odwotania si¢ do doswiadczen pozaszkolnych, w mniejszym stopniu
do wiedzy przedmiotowej, wiedza z innych przedmiotéw, a takze aktualnych wydarzen
krajowych i zagranicznych. Obserwacje zaje¢ ukazujg, ze uczniowie maja bardzo ograniczony
wplyw na przebieg lekcji, bowiem jedynie na pojedynczych jednostkach zaobserwowano
wplyw uczniéw na: tempo pracy, zadania do wykonania czy wybodr stosowanych materiatow
1 tresci. Nie majg wplywu na przebieg procesu uczenia si¢, a ich aktywno$¢ w najwigkszym
stopniu dotyczy organizacji imprez i uroczysto$ci szkolnych. Uczniowie czujg si¢
odpowiedzialni za wtasny rozwdj, podkreslaja zaleznos¢ osiggnie¢ szkolnych od ich
zaangazowania oraz czasu, jaki poswigcaja na nauke, uzdolnienia oraz atmosfera panujaca
w Klasie.

Wymaganie 11: Szkola lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia
wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych — MEN

Szkoty na podstawie wnioskow z analizy wynikow egzaminu gimnazjalnego, w mniejszym
stopniu z ewaluacji wewnetrznej, podejmujg dziatania, ktore przyczyniajg si¢ do podnoszenia
jakosci procesoOw edukacyjnych. Zgodnie z wnioskami, nauczyciele podczas swoich lekcji
podejmuja uzyteczne dziatania polegajace glownie na wprowadzeniu wigkszej liczby
odpowiednich ¢wiczen oraz stosowania metod pracy ulatwiajacych uczniom opanowania
okreslonych umiejetnosci. Wyniki ewaluacji wewnetrzne] sg zapisywane w raportach, ale
w niewielkim stopniu s3 znane nauczycielom. Dzialania realizowane na podstawie wnioskoéw
z analizy wynikOw egzaminu gimnazjalnego i ewaluacji wewngtrznej sg systematycznie
monitorowane i analizowane, a wnioski wykorzystywane do modyfikacji. Szkoty wykorzystuja
badania zewngetrzne do doskonalenia 1 modyfikowania pracy, prowadza badania wewnetrzne
dotyczace najczesciej: pomocy psychologiczno-pedagogicznej, diagnozy osiagnigc, procesu
edukacyjnego, zewnetrznego postrzegania szkoty, skutecznosci dziatan wychowawczych
1 losow absolwentow. Podstawg tych badan sa potrzeby szkoly w zakresie: realizacji
priorytetow panstwa dotyczacych edukacji, dbatosci o sukces dydaktyczny uczniow,
modyfikowania wynikowych plandow pracy, aktualizacji programoéw wychowawczego
i profilaktycznego i dostosowania ich do potrzeb.

Whnioski i rekomendacje

Mocne strony:

- Szkoty podejmujg roznorodne dziatania, wspierajace uczniow w przezwycigzaniu trudnosci.
- Nauczyciele podejmuja szereg nowatorskich rozwigzan w ramach organizacji i realizacji
procesow edukacyjnych.



- W wyniku analiz egzamindéw gimnazjalnych i ewaluacji wewnetrznej, szkoly wypracowuja
wnioski 1 rekomendacje, ktore sg wdrazane w ramach obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych.

- Szkoty monitorujg i analizujg skuteczno$¢ wdrazanych dziatan, a wnioski wykorzystuja
do modyfikacji planéw pracy.

- Nauczyciele przestrzegaja ustalonych zasad i kryteridéw oceniania.

Stabe strony:

- Atmosfera uczenia si¢ na lekcji nie motywuje uczniéw do aktywnosci.

- Stosowane przez nauczycieli metody i formy pracy nie zachg¢caja do uczenia sig.

- Uczniowie maja niewielki wptyw na sposob organizowania i1 przebieg procesu uczenia si¢.

- W szkotach rzadko stosuje sie zadania edukacyjne, ktore umozliwiaja uczniom uczenie si¢
od siebie nawzajem.

- Nauczyciele nie podejmuja dziatan, ktére umozliwiaja uczniom poznanie kryteriow osiggania
celow lekeji.

Rekomendacje:
Wskazana jest realizacja doskonalenia zawodowego dyrektorow i nauczycieli w zakresie:

- stosowania metod i form pracy na lekcjach sprzyjajacych uczeniu si¢ uczniow
umozliwiajacych im wptywanie na przebieg zaje¢ i dzialania w zespole,

- stosowania roznych sposobéw motywowania uczniow do uczenia sie,

- udzielanie petnej informacji zwrotnej na kazdym etapie uczenia sig,

- wykorzystywania wiedzy aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk

pokrewnych w pracy z uczniem.

Analiza iloSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 3 liceach ogélnoksztalcacych
w okresie: XII- 11 roku szkolnego 2016/ 2017

Szkotla spelniania/nie spelnia wymagan
Lp. spelnia nie spelnia
Nazwa wymagania (MEN)
liczba % liczba | %
1. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy 1 - - -
spoteczne.
2. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidw, z 1
uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Nazwa wymagania (LKO) spelnia nie spetnia
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liczba | % liczha | %
1. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob 1 1
sprzyjajacy uczeniu si¢
2. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne,
uwzglednia wnioski z analizy wynikow sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, 1 i 1 i
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
1 egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych
Razem -
4 - 2

Ewaluacje zewngtrzne problemowe w liceach ogodlnoksztatlcacych byly prowadzone:
1) w zakresie dwoch wymagan wskazanych przez MEN (wymaganie 5 i 6 w cz. Il zatacznika
do rozporzadzenia MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan dla szkot i placowek ) -
w 1 szkole; 2) w zakresie dwoch wymagan wskazanych przez LKO (wymaganie 21 11 w cz. I
zalgcznika do ww. rozp.) - w 2 szkotach.

Szkota, w ktorej przeprowadzono ewaluacje problemowa w zakresie wymagan wskazanych
przez MEN tj.: Ksztaltowane sq postawy i respektowane normy spoleczne oraz Szkota lub
placowka wspomaga rozwoj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji, spetnia oba
wymagania.

W przypadku szkot, w ktérych przeprowadzono ewaluacje problemowa w zakresie wymagan
wskazanych przez LKO, jedna z badanych szkot nie spelniana na poziomie podstawowym
zardbwno wymagania: Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajqcy uczeniu sie,
jak i wymagania: Szkofa lub placowka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajgcego  kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajqgcego kwalifikacje
w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych. Druga szkota speilnia oba
wymagania.

Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych problemowych przeprowadzonych
w 3 liceach ogélnoksztalcacych w okresie X1 - 11 roku szkolnego 2016/2017

1). Analiza wynikow ewaluacji zewnetrznej problemowej przeprowadzanej w zakresie
wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji Narodowej.

Wymaganie 5:Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoleczne.

W szkole diagnozuje si¢ potrzeby uczniow, w tym wynikajagce ze specyfiki srodowiska
lokalnego oraz podejmuje adekwatne dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ukierunkowane
na integracj¢ mlodziezy szkolnej, zapewnienie bezpieczenstwa, rozwdj samorzadnosci
uczniowskiej oraz indywidualny rozwoj kazdego ucznia. Dba si¢ 0 dobra atmosfer¢ nauki
1 pracy, diagnozuje przejawy dyskryminacji (wystgpuje czasami ze wzgledu na takie przestanki,
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jak: status ekonomiczny, w mniejszym stopniu: orientacja seksualna, pochodzenie spoteczne
czy poglady polityczne). Nauczyciele reagujg na niewtasciwe zachowania uczniow, prowadza
edukacje antydyskryminacyjna, podejmuja dziatania ksztaltujace pozadane postawy spoteczne.
O adekwatnosci prowadzonych dziatan wychowawczo-profilaktycznych $wiadczy ich
skuteczno$¢ (uczniowie czujg si¢ w szkole bezpiecznie, ponad 90 % uczniow nie spotkalo sie
Z przejawami agresji ze strony innych uczniéw, relacje w szkole oparte sg na szacunku
i zaufaniu). W szkole zdarzaja si¢ incydentalne przypadki agresji relacyjnej oraz werbalnej
1 cyfrowej. Zasady postgpowania i wspotzycia w szkole sg ustalane we wspoétdziataniu
z uczniami i rodzicami. Sg one przestrzegane zaréwno przez uczniow, jak i osoby doroste.
Szkota planujgc i realizujgc dziatania wychowawcze i profilaktyczne jest otwarta na wspotprace
z samorzadem uczniowskim, rodzicami oraz innymi partnerami S$rodowiska lokalnego.
Prowadzone dziatania sg systemowo analizowane, a na podstawie wnioskéw wprowadza si¢
adekwatne zmiany, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
wiasciwych zachowan.

Wymaganie 6: Szkola lub placéwka wspomaga rozwéj uczniow, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuaciji.

Szkota prowadzi dziatania majace na celu rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych,
potrzeb rozwojowych, sytuacji spotecznej kazdego ucznia, W mniejszym stopniu dotyczy to
sposobOw uczenia si¢. Nauczyciele czgsciej rozmawiajg z mtodzieza o ich trudnosciach niz
zainteresowaniach. Na podstawie wynikow rozpoznania planuje si¢ i realizuje adekwatne
dzialania majace na celu wspieranie uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
spotecznych, emocjonalnych, a takze rozwijanie zainteresowan i1 uzdolnien. Organizowane
w szkole zajecia pozalekcyjne s3 interesujace dla 71 % ankietowanych uczniow. Wiekszo$¢
uczniéw pozytywnie ocenia ich przydatnosc¢ i dostepnosé. Nauczyciele indywidualizuja proces
edukacyjny w odniesieniu do potrzebujacych uczniéw. Najczesciej podczas lekcji stosuja
zroznicowane metody, formy pracy, $rodki dydaktyczne, uwzglgdniajg zroznicowane style
uczenia si¢ ucznidow oraz tempo ich pracy, w razie potrzeby wspomagaja uczniow
indywidualnie. Szkola we wspolpracy z instytucjami zewng¢trznymi prowadzi dziatania
pomocowe adekwatnie do rozpoznanej sytuacji spotecznej swoich uczniéw. Wsparcie jakie
uczniowie w szkole otrzymuja w opinii ucznidow i ich rodzicow jest wystarczajace.

Whioski i rekomendacje
Mocne strony:

- Podejmowanie  dziatan = wychowawczych 1  profilaktycznych  adekwatnych
do rozpoznawanych potrzeb uczniow i $srodowiska lokalnego, przynoszacych oczekiwane
efekty w odniesieniu do znacznej wigkszo$ci ucznidow (np. poczucie bezpieczenstwa, wlasciwe
relacje pomiedzy uczniami i nauczycielami, wtasciwe postawy).

- Angazowanie ucznidw, w szczegolnosci przedstawicieli samorzadu uczniowskiego
1rodzicow w proces ustalania zasad postgpowania i wspotzycia w szkole, co skutkuje wigkszym

stopniem rozumienia oczekiwan szkoty i respektowania ustalonych zasad i norm postgpowania.
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- Monitorowanie, ewaluowanie i modyfikowanie prowadzonych dziatan wychowawczych
i profilaktycznych, w tym majacych na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
wiasciwych zachowan.

- Wspotpraca szkoty z instytucjami i osobami srodowiska lokalnego, wspomagajacymi szkote
W zapewnianiu miodziezy wsparcia adekwatnego do sytuacji spotecznej kazdego ucznia oraz

jego potrzeb rozwojowych.

Stabe strony:

- Adekwatno$¢ prowadzonych dziatan antydyskryminacyjnych do zdiagnozowanych
przejawow dyskryminacji ze wzgledu na okreslong przestanke;

Prowadzone w szkole dziatlania antydyskryminacyjne w odpowiedzi na zdiagnozowane
przejawy dyskryminacji, bez wzgledu na przestanke, sq raczej schematyczne, co budzi
watpliwos¢ do ich adekwatnosci i skutecznosci.

- Rozpoznawanie przez nauczycieli zainteresowan uczniéw i ich sposobow uczenia si¢
(skupianie si¢ na uczniach zdolnych lub majacych trudnos$ci w uczeniu si¢). W opinii grupy
ucznidow nauczyciele w malym stopniu rozmawiaja z nimi o ich zainteresowaniach
i Sposobach uczenia sie.

Brak wypracowanych sposobow rozpoznawania potrzeb i sposobow uczenia sie kazdego ucznia
powoduje, zZe oferta edukacyjna, w tym oferta zajec¢ pozalekcyjnych nie jest kierowana

do wszystkich uczniow.

Rekomendacje:

1. Wskazana jest realizacja doskonalenia zawodowego dyrektoréw i nauczycieli w zakresie
dziatan  antydyskryminacyjnych  prowadzonych ~w  okreSlonych  typach  szkol,
z uwzglednieniem wieku uczniow.

2. Wskazana jest realizacja doskonalenia zawodowego dyrektorow i nauczycieli w zakresie
indywidualizacji procesu edukacyjnego w odniesieniu do zdiagnozowanych mozliwosci

1 potrzeb edukacyjnych kazdego ucznia.

2) Analiza wynikéw ewaluacji zewnetrznej problemowej przeprowadzanej w zakresie
wymagan wskazanych przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

Wymaganie 2. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie,

13



Planowanie procesow edukacyjnych w szkotach na ogét stuzy rozwojowi uczniow.
Nauczyciele planujac zajecia lekcyjne uwzgledniajg mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne kazdego
ucznia oraz grupy ucznidw i oddziatu. Stosuja rézne metody pracy, starajac si¢ wspieraé
uczniow w rozwoju i motywowac ich do uczenia si¢. Mimo to, zainteresowanie lekcjami
wykazuje od 65-75 % ankietowanych uczniéw. Jedna ze szkot zaplanowata zajecia edukacyjne
realizowane w zakresie rozszerzonym bez uwzglednienia potrzeb i1 zainteresowan uczniéw, co
nie znajduje ich aprobaty. Podczas lekcji uczniowie skutecznie sa zapoznawani z celami zajgc
i formutowanymi wobec nich oczekiwaniami. Nauczyciele tworza przyjazng atmosfere nauki,
skutecznie motywuja i zachecaja uczniow réznymi sposobami do angazowania si¢ W proces
uczenia sie. Wigkszo$¢ nauczycieli w trakcie lekcji przekazuje uczniom informacje zwrotna,
najczesciej dotyczaca poprawnosci rozumowania lub wykonywania zadan i ¢wiczen, rzadziej
jest to informacja o post¢pach ucznia w nauce, dzigki ktorej uczen poznaje swoje stabe i mocne
strony. Zasady ocenia sg powszechnie w szkolach przestrzegane, co pomaga uczniom w
uczeniu si¢ (§rednio w obu badanych szkotach ok. 50 % ankietowanych uczniéw postanawia,
ze si¢ poprawi i wie co poprawic), przy czym funkcja motywujaca ocen w obu szkotach jest
do$¢ niska (w jednej szkole - ocenianie motywuje do uczenia si¢ ok.20 % ankietowanych
uczniow, w drugiej szkole - 41 % ). Procesowi uczenia sprzyjaja pozytywne relacje, oparte na
wzajemnym szacunku zarowno pomi¢dzy uczniami i nauczycielami, jak i pomiedzy uczniami.
Jednakze w obu szkotach uczniowie wskazuja, ze sa3 w szkole nauczyciele, ktdrzy nie traktuja
wszystkich uczniéw jednakowo dobrze oraz uczniowie wySmiewani przez innych uczniow.
Nauczyciele w wiekszosci wierza w mozliwosci swoich ucznidw i wspieraja ich w nauce.
Jednakze nie wystarczajaco ksztattuja u uczniow umiejetnos¢ uczenia si¢. W jednej szkole
skuteczne dziatania rozwijajace u ucznidw umiejetno$¢ uczenia si¢ podejmuje ok. 60 %
nauczycieli, w drugiej — jest to mniejsza liczba nauczycieli.

Organizacja procesu edukacyjnego w przypadku obu badanych szkét umozliwia uczniom
wykorzystanie i powigzanie wiedzy z roznych dziedzin, co pozwala im na lepsze rozumienie
$wiata, jednak nie dzieje si¢ to czgsto 1 nie dotyczy wszystkich zaje¢ w rownym stopniu.
Wplyw uczniéw na sposob organizowania i przebieg uczenia si¢ jest niewielki. Dotyczy
w szczegblnosci uzgadniania z uczniami termindéw sprawdzania wiedzy. Uczniowie rzadko
mogg wyraza¢ wlasng opini¢ o tym, jak bedg si¢ uczy¢, czy dokonywaé wyboru zadan. Tylko
na niektorych zajeciach majg mozliwos¢ wspotdziatania 1 uczenia si¢ od siebie nawzajem.
Skuteczno$¢ nauczycieli w zakresie takiego planowania zaje¢ edukacyjnych, by mtodziez
mogla wspotdziataC w procesie uczenia si¢ jest raczej niska. W szkotach wprowadza si¢
nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniéw. Sa to zaréwno przedsiewziecia
ogolnoszkolne, jak i wprowadzane przez niektorych nauczycieli podczas lekcji. Uczniowie
czuja si¢ odpowiedzialni za wlasny rozwoj. W procesie uczenia si¢ towarzyszy im przekonanie,
ze mnauka jest wazna dla ich przyszlosci, a ich osiggnigcia zalezg glownie
od wlasnego zaangazowania i czasu, jaki poswigcaja na nauke, a takze od pracy i wsparcia
nauczyciela.

Wymaganie 11: Szkola lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia
wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
| wewnetrznych.

W obu szkotach analizuje si¢ wyniki egzaminu maturalnego, a w oparciu o sformutowane na

tej podstawie wnioski planuje si¢ 1 podejmuje adekwatne dzialania. Wyniki ewaluacji
wewnetrznej sa analizowane tylko przez jedng szkote. W szkole tej znajomo$¢ wnioskow
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1 dziatan podejmowanych na ich podstawie jest spojna i powszechna ws$rdéd nauczycieli
1 dyrektora, a dziatania szkoly w zakresie analizowania wynikow egzaminu zewn¢trznego
i ewaluacji wewnetrznej oraz wykorzystywania wnioskdw do doskonalenia procesu
edukacyjnego, majg charakter systemowy. Natomiast druga szkota nie wykorzystuje w swojej
pracy wynikow ewaluacji wewnetrznej i zewngtrznej, a takze zachodzi brak spojnosci
pomiedzy wnioskami z egzaminu zewng¢trznego a podejmowanymi dzialaniami.

Tym niemniej w obu szkolach w procesie edukacyjnym zaréwno na poziomie klasy, jak
1 szkoly podejmowane sg skuteczne dziatania, przyczyniajace si¢ do podnoszenia jakosSci
procesu edukacyjnego. Prowadzone dziatania s3 monitorowane i analizowane, a takze w razie
potrzeby odpowiednio modyfikowane.

W obu szkotach nauczyciele planujac prace w obszarze dydaktycznym oraz wychowawczo-
profilaktycznym wykorzystuja wyniki ré6znych badan zewnetrznych. Szkoly prowadza tez
w odpowiednie badania wewngtrzne, w tym badanie losoéw absolwentow, ktoérych wyniki
wykorzystujg do doskonalenia procesu edukacyjno-wychowawczego oraz organizacji pracy
szkoty.

Whioski i rekomendacje
Mocne strony:

— Tworzenie podczas zaj¢¢ edukacyjnych pozytywnej atmosfery, sprzyjajacej uczeniu si¢
I pomaganiu sobie w nauce.

— Skuteczne motywowanie ucznidéw do angazowania si¢ w proces edukacyjny, w tym
przedstawianie celow lekcji, stosowanie aktywnych metod pracy oraz przestrzeganie
przez nauczycieli ustalonych w szkole zasad oceniania.

— Wykorzystywanie wnioskow z analizy wynikow egzaminu maturalnego
do doskonalenia procesu edukacyjno-wychowawczego.

Stabe strony:

— Planowanie procesow edukacyjnych bez rzetelnego rozpoznania potrzeb edukacyjnych
1 zainteresowan uczniow.
Brak wlasciwej diagnozy sposobow uczenia si¢ oraz potrzeb edukacyjnych i zainteresowan
uczniow i tym samym nie uwzglednianie ich podczas planowania procesow edukacyjnych,
obniza stopien zainteresowania uczniow uczeniem sig¢ i negatywnie wplywa na ich rozwdaj.

— Przekazywanie kazdemu uczniowi informacji zwrotnej o jego postepach w nauce.
Wiekszos¢ nauczycieli liceum ogolnoksztatcgcego w procesie oceniania nie przekazuje
indywidualnie uczniom informacji zwrotnej o ich postepach w nauce, co obniza motywujqgcq
funkcje oceniania i utrudnia uczniom planowanie wiasnego rozwoju.

— Ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sig.

Nauczyciele w procesie edukacyjnym w wigkszym stopniu skupiajg uwaga na przekazywaniu
uczniom wiedzy i ksztattowaniu umiejetnosci wynikajgcych z podstawy programowej,
w mniejszym stopniu ksztaltujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie, przez co proces uczenia sie
jest mniej efektywny.
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— Doskonalenie procesu edukacyjnego z wykorzystaniem wnioskéw z analizy wynikow
ewaluacji wewngtrznej 1 zewnetrznej oraz badan wewnetrznych 1 zewngtrznych.

Rekomendacje:

1. Wskazana jest realizacja doskonalenia zawodowego dyrektorow i nauczycieli w zakresie
organizowania procesu edukacyjnego z uwzglednieniem przepiséw prawa okreslonych
w czgsci 11 zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 6 sierpnia 2015r.
w sprawie wymagan wobec szkol i placowek (Dz. U. z 2015r. Poz. 1214);

2. Wskazane jest samoksztalcenie oraz organizowanie form doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli w zakresie:

a) diagnozowania u ucznidow sposoboOw uczenia si¢, ich mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych,
w tym trudno$ci i zainteresowan oraz wykorzystania wynikéw diagnozy w procesie

edukacyjnym;

b) oceniania, w $wietle art.44b ust.5 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60);

c) ksztattowania u ucznidw umiejetnosci uczenia sie.

3. Nalezy dazy¢ w strukturze szkolnej do wypracowania systemowych dzialan majacych
na celu podnoszenia jakosci pracy szkoly, w tym doskonalenie organizacji i przebiegu procesu
edukacyjnego z wykorzystaniem wnioskoOw z analizy wynikdw egzaminu zewngtrznego,
ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz celowo prowadzonych badan wewngtrznych, a takze
badan zewngtrznych.

Analiza iloSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 3 technikach
w okresie XI1- Il roku szkolnego 2016/ 2017

Szkota spelniania/nie spelnia wymagan
Lp. spelnia nie spelnia
Nazwa wymagania (MEN)
liczba % liczba | %
1. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy 1 - - -
spoteczne.
2. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidw, z 1
uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Nazwa wymagania (LKO) spelnia nie spetia
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liczba | % liczha | %
1. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob 5
sprzyjajacy uczeniu si¢
2. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne,
uwzglednia wnioski z analizy wynikow sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, 5 i i i
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
1 egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych
Razem | 5 - 1 -

Ewaluacje zewngtrzne problemowe w technikum, prowadzone byly: 1) w zakresie dwoch
wymagan wskazanych przez MEN (wymaganie 5 i 6 w cz. Il zalacznika do rozporzadzenia
MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan dla szkét i placowek ) - w 1 szkole;

2) w zakresie dwoch wymagan wskazanych przez LKO (wymaganie 2 i 11 w cz. Il zatacznika
Ww. rozp.) - w 2 szkotach.

Szkota, w ktorej przeprowadzono ewaluacje problemowa w zakresie wymagan wskazanych
przez MEN, spetnia wymaganie 5. Ksztaltowane sq postawy i respektowane normy spoteczne,
natomiast nie spelnia wymagania 6. Szkola lub placowka wspomaga rozwoj uczniow,
z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

W przypadku szkét, w ktorych przeprowadzono ewaluacje problemowa w zakresie wymagan
wskazanych przez LKO, obie szkoly spetniajg na poziomie podstawowym zaréwno wymaganie
2. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sig, jak
iwymagani 11: Szkola lub placowka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajgcego  kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajqgcego kwalifikacje
w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Analiza jakoSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych problemowych przeprowadzonych
w 3 technikach w okresie XI1 - 11 roku szkolnego 2016/ 2017

1). Analiza wynikow ewaluacji zewnetrznej problemowej przeprowadzanej w zakresie
wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji Narodowej:

Wymaganie 5:Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoleczne.

W szkole podejmuje si¢ dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne adekwatnie
do zdiagnozowanych potrzeb uczniéw i specyfiki srodowiska. Ich celem jest niwelowanie
roznic pomigdzy uczniami, ksztalttowanie pozadanych postaw 1 nawykéw oraz rozwoj
zainteresowan. Szkota zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa, wspiera ich w planowaniu
dalszej kariery zawodowej, dbaniu o zdrowie, prowadzi dziatania profilaktyczne majace na celu
uswiadamianie mlodziezy zagrozen wynikajacych z zazywania substancji psychoaktywnych,
alkoholu czy nikotyny, diagnozuje przejawy dyskryminacji i prowadzi skuteczne dziatania
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antydyskryminacyjne. Uczniowie w znacznej wigkszo$ci czuja si¢ w szkole bezpiecznie, co
warunkuje brak przemocy i agresji oraz pozytywna atmosfera nauki i pracy, w tym poprawne
relacje pomiedzy uczniami oraz uczniami i nauczycielami, a takze duzy stopien zaufania
do wychowawcow. Z badania ankietowego uczniow wynika, ze wystgpowanie przypadkow
agresji jest sporadyczne i dotyczy agresji relacyjnej (zachowanie innych osob, ktore odbiera si¢
jako nieprzyjemne, wykluczenie z grupy) oraz werbalnej i cyfrowej. Zasady postepowania
1 wspolzycia w szkole sg ustalane wspdlnie z udziatem wszystkich grup spolecznosci szkolne;j
oraz na ogot przez wszystkich przestrzegane. Jednakze badanie wykazuje, ze dos¢ duza grupa
uczniow (ok. 40 % ankietowanych) twierdzi, ze nie ma wplywu na zasady zachowania
obowigzujace w szkole. Pomimo na ogét dobrych relacji pomiedzy uczniami i nauczycielami,
w szkole sa nauczyciele, w opinii ktérych mniej niz polowa uczniéw przestrzega ustalonych
zasad oraz jest grupa uczniow (26 % ankietowanych), ktéra uwaza, iz zasady sa przestrzegane
przez potowg lub mniej niz potowg¢ nauczycieli.

Prowadzone w szkole dziatania sg systemowo analizowane z udziatem nauczycieli, uczniow
i rodzicow, a na podstawie wnioskow wprowadza si¢ adekwatne zmiany, w tym majace
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan.

Wymaganie 6: Szkola lub placéwka wspomaga rozwéj uczniow, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuaciji.

Szkota prowadzi dzialania majace na celu rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych
oraz edukacyjnych, a takze sytuacji spotecznej kazdego ucznia. Sa to takie dziatania jak:
obserwacje, rozmowy z rodzicami, analiza opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych,
diagnoza prowadzona przez nauczyciela, wychowawce i pedagoga. Prowadzone rozpoznanie
potrzeb i mozliwosci ucznidw, w ich ocenie praktycznie nie obejmuje indywidualnych rozméw
z uczniami o ich zainteresowaniach, sposobach uczenia si¢, a nawet trudnosciach
w nauce ( 22 z 38 ankietowanych uczniow uwaza, ze dotyczy to potowy lub mniej niz potowy
nauczycieli). Podejmowane przez szkol¢ dzialania, w tym organizowane zaj¢cia pozalekcyjne
kierowane sg raczej do waskiej grupy ucznidow. W trakcie roku szkota nie organizuje zajec
pozalekcyjnych, a jesli takie odbywaja si¢, to w opinii wigkszos¢ badanych uczniéw nie
odpowiadajg ich potrzebom.

Podczas lekcji nauczyciele indywidualizujg proces edukacyjny, stosujac zréznicowane SPosoby
pracy z uczniami, respektujac indywidualne tempo ich pracy, umozliwiajac odniesienie sukcesu
na miar¢ mozliwosci ucznia. Szkola  wspiera ucznidow  znajdujacych = sie¢
w trudnej sytuacji spotecznej. We wspotpracy z instytucjami zewngtrznymi prowadzi dziatania
pomocowe adekwatnie do rozpoznanej sytuacji spotecznej kazdego uczniéw. Szkota realizuje
programy rozwijajace umiejetnosci zawodowe ucznidow, w czasie wolnym od nauki (ferie)
organizuje zajgcia, kursy, warsztaty umiej¢tnosci zawodowych. Wsparcie jakie uczniowie
w szkole otrzymuja w opinii rodzicow 1 wigkszosci ucznidw jest wystarczajace. Jednakze tylko
50 % ankietowanych ucznidow jest zdania, ze wigkszo$¢ nauczycieli wierzy
w ich mozliwosci.
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Whnioski i rekomendacje

Mocne strony:

- Podejmowanie  dziatan = wychowawczych i1  profilaktycznych  adekwatnych
do rozpoznawanych potrzeb uczniow i srodowiska lokalnego oraz ich systemowe analizowanie
1 modyfikowanie w celu poprawy oczekiwanych efektow.

- Wsparcie udzielane uczniom adekwatnie do rozpoznanej sytuacji spotecznej kazdego ucznia,
zarOwno materialne, jak 1 merytoryczne (rozwijanie umiejetnosci zawodowych).

Stabe strony:

- Relacje pomiedzy uczniami i nauczycielami, co dotyczy ok. 26 % badanych ucznidow oraz
20 % nauczycieli, w tym wzajemne wskazywanie nie przestrzegania ustalonych w szkole zasad
postepowania.

- Stosowane w szkole sposoby (lub ich brak) rozpoznawania przez nauczycieli zainteresowan
1 trudnosci ucznidw oraz ich sposobdw uczenia sig.

- Organizacja procesu edukacyjnego (obowigzkowe zajecia i zajecia pozalekcyjne) bez
uwzgledniania potrzeb uczniow oraz ich sposobdw uczenia si¢ oraz wiary wszystkich uczacych
nauczycieli w mozliwo$ci uczniow.

Rekomendacje:

1. Nalezy w szkole podejmowaé dziatania (wypracowaé system) prowadzace do jak
najwigkszego udzialu ucznidow 1 nauczycieli w ustalaniu zasad postepowania
1 wspolzycia w szkole oraz konsekwentnie respektowac ich przestrzeganie przez obie
strony.

2. Wskazane jest doskonalenie zawodowe dyrektoréw 1 nauczycieli w zakresie
wspomagania rozwoju ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji,
w Swietle przepisow prawa okreslonych w pkt.6 Il czesci zalgcznika
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2015 r. poz. 1214).

2). Analiza wynikow ewaluacji zewnetrznej problemowej przeprowadzanej w zakresie

wymagan wskazanych przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

Wymaganie 2. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w spos6b sprzyjajacy uczeniu sie,

Procesy edukacyjne planowane s3 w szkolach w sposob stuzacy rozwojowi ucznidow.
Nauczyciele planujac zajgcia uwzgledniajg indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne
uczniow, stosujg rozne formy 1 metody pracy, skutecznie starajg si¢ zainteresowac uczniow
nauka, motywowaé i wspiera¢ ich w procesie uczenia si¢. Uczniowie na wszystkich
lub wigkszos$ci zaje¢ poznaja cele lekcji 1 formulowane wobec nich oczekiwania, co sprzyja
$wiadomemu uczestniczeniu w procesie edukacji. W obu szkotach ocenianie i przekazywanie
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uczniom informacji zwrotnej pomaga uczniom uczy¢ si¢ i planowa¢ indywidualny rozwo;.
Informacja o postepach w nauce, dzigki ktérej uczniowie poznajg swoje mocne i stabe strony,
jest udzielana przez wigkszo$¢ nauczycieli (60-70 %). Natomiast w obu szkotach nauczyciele
powszechnie przestrzegaja ustalonych w szkole zasad oceniania, co motywuje wielu uczniow
do poprawiania ocen i uczenia si¢. Podczas lekcji nauczyciele i uczniowie twarza atmosfere
sprzyjajaca procesowi uczenia si¢. Wigkszo$¢ nauczycieli wierzy w mozliwosci swoich
ucznidw 1 stosuje rézne metody, by zacheci¢ ich do aktywno$ci. Procesowi temu shuza tez
na ogdt dobre relacje pomiedzy uczniami oraz uczniami i nauczycielami. Jednak w obu
szkotach ponad 20 % uczniéw uwaza, iz wtasciwe relacje z nauczycielem dotycza potowy lub
mniej niz potowy uczacych ich nauczycieli. Wskazujg tez na problem relacji pomiedzy
uczniami, gdyz w obu szkotach sg uczniowie (na co wskazuje w jednej szkole — ok. 15 %
ankietowanych uczniow, w drugiej — ok. 28 %), ktdrzy nie sg dobrze traktowani przez innych
ucznidow. Nauczyciele ksztaltuja u ucznidow umiej¢tnos¢ uczenia si¢, przekazujac im
na wigkszosci zaje¢ informacje, dotyczace efektywniejszego sposobu uczenia sig.

Organizacja procesu edukacyjnego w przypadku obu badanych szkét w niewielkim stopniu
umozliwia uczniom wykorzystanie i powigzanie wiedzy z réznych dziedzin, co pozwalaloby
uczniom na lepsze rozumienie $wiata, poniewaz nie dzieje si¢ to cz¢sto i nie dotyczy wszystkich
zaje¢ w rownym stopniu. Wplyw ucznidéw na sposob organizowania i przebieg uczenia si¢ jest
niewielki. Dotyczy on w szczego6lno$ci uzgadniania z uczniami terminéw sprawdzania wiedzy.
Uczniowie rzadko moga wyraza¢ wilasng opini¢ na temat sposobu uczenia si¢ czy wyboru
zadan. Tylko na niektorych zajeciach maja mozliwos$¢ wspoétdziatania i uczenia si¢ od siebie
nawzajem. Skuteczno$¢ nauczycieli w zakresie takiego planowania zaj¢¢ edukacyjnych, by
mitodziez mogla wspotdziataé w procesie uczenia si¢ jest raczej niska.

W  szkotach wprowadza si¢ nowatorskie rozwigzania shuzace rozwojowi ucznidw,
w szczegllnos$ci pozwalajacych na rozwijanie kompetencji zawodowych lub zdobywanie
dodatkowych kwalifikacji. Czgsciej sa to przedsigwziecia ogdlnoszkolne, niz indywidualnie
wprowadzane przez nauczycieli w procesie edukacyjnym. Uczniowie czujg si¢ odpowiedzialni
za wlasny rozwo6j. W procesie uczenia si¢ towarzyszy im  przekonanie,
ze nauka jest wazna dla ich przysztosci, a osiggnigcia zaleza gltownie od wlasnego
zaangazowania i czasu, jaki poswigcaja na nauke, przy czym doceniajg tez prac¢ nauczycieli.

Wymaganie 11: Szkola lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia
wnioski z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe | egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewne¢trznych
i wewnetrznych.

W obu szkotach analizuje si¢ wyniki egzamindw zewngtrznych (egzamin maturalny
1 zawodowy) oraz ewaluacji wewngtrznej. Nauczyciele indywidualnie lub w zespotach
analizujg wyniki w zakresie interesujacych ich przedmiotéw lub kwalifikacji w okreslonym
zawodzie. Na podstawie wnioskow, najczeSciej w formie rekomendacji planuje sig
1 podejmuje dzialania prowadzone zaréwno na poziomie klasy, jak i szkoly, stuzace
podnoszeniu jakosci proceséw edukacyjnych. W obu szkotach w matym stopniu wykorzystuje
si¢ ewaluacje wewnetrzng oraz jej wyniki do organizacji proceséw edukacyjnych. Dziatania
w zakresie organizacji procesu edukacyjnego, podejmowane gtownie na podstawie wnioskéw
z analizy wynikow egzaminu zewnetrznego, s3 w szczegolnosci ukierunkowane na poprawe
wynikow osigganych przez uczniow szkoly na egzaminach zewngtrznych, mniej
na doskonalenie samego procesu. Prowadzone dzialania s3 w szkotach monitorowane
i analizowane. Na podstawie uzyskiwanych efektow ocenia si¢ ich stopien skutecznosci,
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po czym wnioski wykorzystuje do modyfikowania prowadzonych dziatan lub podejmowania
decyzji o ich kontynuacji.

Szkoty w planowaniu i organizowaniu procesow edukacyjnych wykorzystuja wyniki roznych
badan zewnetrznych innych niz wyniki egzamindéw (zgodnie z deklaracja nauczycieli) oraz
wyniki badan wewngtrznych, prowadzonych w zalezno$ci od potrzeb szkoty, w tym wyniki
badania loséw absolwentow.

Whnioski i rekomendacje
Mocne strony:

— Planowanie proceséw edukacyjnych z uwzglgdnieniem mozliwosci 1 potrzeb
edukacyjnych uczniow.

— Skuteczne motywowanie uczniéw do angazowania si¢ w proces edukacyjny, w tym
przedstawianie celow lekcji, stosowanie atrakcyjnych, ciekawych dla uczniow form
i metod pracy oraz przestrzeganie ustalonych w szkole zasad oceniania.

— Systemowe monitorowanie 1 analiza skuteczno$¢ dzialan podejmowanych
na podstawie wnioskéw z analizy wynikdw egzaminow zewngtrznych i ewaluacji
wewnetrznej oraz wprowadzanie na tej podstawie adekwatnych modyfikacji,
co przyczynia si¢ do podnoszenia efektow ksztatcenia, w szczegdlno$ci w obszarze
kompetencji kluczowych ucznidw oraz przygotowania ich do rynku pracy.

Stabe strony:

— Brak powszechno$ci wérod nauczycieli w przekazywaniu kazdemu uczniowi informacji
zwrotnej o jego postepach w nauce, co obniza motywujaca funkcje oceniania i utrudnia
uczniom planowanie wlasnego rozwoju.

— Brak powszechno$ci w$rdéd nauczycieli w obszarze tworzenia podczas zajec
edukacyjnych atmosfery sprzyjajacej uczeniu si¢, w tym relacji z kazdym uczniem
opartych na szacunku i zaufaniu.

— Doskonalenie procesu edukacyjnego z wykorzystaniem wnioskow z analizy wynikow
ewaluacji wewnetrznej 1 zewnetrznej oraz badan wewnetrznych i zewnetrznych.

— Niski stopnien wykorzystywania procesu ewaluacji wewnetrznej do doskonalenia
procesow edukacyjnych w szkole.

Rekomendacije:

1. Wskazane jest samoksztalcenie oraz organizowanie form doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli w zakresie:
a) oceniania, w tym informowania ucznia o0 jego post¢pach w nauce - w $wietle art.44b
ust.5 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60);
a) budowania wlasciwych relacji pomigdzy uczniami oraz pomigdzy uczniami
1 nauczycielami, sprzyjajacych procesowi uczenia si¢, w tym uczenia si¢ od siebie
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nawzajem 1 wspotdziatania ucznibw w organizacji 1 przebiegu procesu
edukacyjnego.

2. Nalezy w szkotach doskonali¢ umiejetnos¢ wykorzystywania wnioskéw z analizy
wynikéw egzamindw zewnetrznych, ewaluacji wewnetrznej 1 zewngtrznej, badan
zewnetrznych oraz celowo prowadzonych badan wewnetrznych do podnoszenia
jakosci, w tym efektywnosci procesow edukacyjnych w szkole.

Analiza iloSciowa
wynikow ewaluacji zewnetrznych przeprowadzonych w 1 zasadniczej
szkole zawodowej w okresie XI1-11 roku szkolnego 2016/2017

Szkola spelniania/nie spelnia wymagan
Lp. spelnia nie spelnia
Nazwa wymagania (MEN)
liczba % liczba | %

1. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy 1 - - -
spoteczne.

2. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj uczniow, z 1
uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

W okresie XII — 1II roku szkolnego 2016/2017 ewaluacje zewngtrzng problemowsg

przeprowadzono w jednej zasadniczej szkole zawodowej. Ewaluacja dotyczyla dwoch
wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji Narodowej (wymaganie 51 6 w cz. I zatacznika
do rozporzadzenia MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagav dla szkot i
placowek ). Zgodnie z wynikami badania szkota spelnia wymaganie 5. Ksztaftowane sq postawy
I respektowane normy spoleczne, natomiast nie spelnia wymagania 6. Szkola
lub placowka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

Analiza jakoSciowa

wynikow ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w 1 zasadniczej szkole zawodowej
w okresie XII-11 roku szkolnego 2016/2017

Wymaganie 5:Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoleczne.

W szkole rozpoznaje si¢ potrzeby uczniéw 1 specyfike srodowiska w jakim funkcjonujg oraz
na tej podstawie podejmuje adekwatne dziatania wychowawcze i profilaktyczne. Dotycza one
takich obszaréw, jak: =zapewnianie uczniom poczucia bezpieczenstwa fizycznego
I psychicznego, wspieranie ich rozwoju, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, przygotowanie do funkcjonowania w dorostym zyciu, planowanie dalszej
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kariery zawodowej, dbanie o zdrowie, udzielanie pomocy innym, profilaktyka uzaleznien,
edukacja antydyskryminacyjna. W realizacji dziatan szkol¢ wspieraja odpowiednie instytucje
zewnetrzne. O skutecznosci prowadzonych dziatan $wiadczy wysoki stopien poczucia
bezpieczenstwa, pozytywna atmosfera nauki i pracy, relacje miedzy spotecznoscig szkolng
oparte na zaufaniu i szacunku oraz otwarto$ci 1 tolerancji. Wystgpujace zachowania
niepozadane majg charakter incydentalny, a wuczniowie prezentuja duze zaufanie
w szczegdlnosci do swoich wychowawcoéw 1 kolegdéw/kolezanek. Zasady zachowania
w szkole tworzone sg z udzialem ucznidéw, rodzicow i pracownikoOw szkoty. Sg one przez
wszystkich przestrzegane. Szkota systemowo prowadzi analiz¢ dzialan wychowawczych
1 profilaktycznych, w tym majacych na celu eliminowanie zagrozeh w czym partycypuja
uczniowie i rodzice. Wnioski z analizy sluzg do wprowadzania modyfikacji prowadzonych
dziatan w celu zwiekszenia ich efektywnosci.

Wymaganie 6: Szkola lub placéwka wspomaga rozwéj uczniéw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuaciji.

Szkota prowadzi dzialania majace na celu rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych
oraz edukacyjnych, a takze sytuacji spotecznej kazdego ucznia. Sa to takie dziatania jak:
obserwacje, rozmowy z rodzicami, uczniami, analiza opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznych, diagnoza prowadzona przez nauczyciela, wychowawce i pedagoga, analiza
osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw. Jednakze w ocenie uczniow mniej niz potowa uczacych ich
nauczycieli rozmawia z nimi o ich trudnos$ciach w nauce, zainteresowaniach, czy sposobach
uczenia si¢. Podejmowane przez szkote dziatania, w tym organizowane dodatkowe zajecia
kieruje si¢ raczej do grupy uczniow, gdyz w opinii ok. 50 % badanych uczniéw w szkole nie
ma interesujacych ich zaje¢ pozalekcyjnych. Podczas lekcji nauczyciele indywidualizujg proces
edukacyjny, stosujac zréznicowane sposoby pracy z uczniami, respektujac indywidualne tempo
ich pracy, umozliwiajac odniesienie sukcesu na miar¢ mozliwosci ucznia. Szkota wspiera
ucznidow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji spotecznej. We wspotpracy z instytucjami
zewnetrznymi prowadzi dziatania pomocowe adekwatnie do rozpoznanej sytuacji spotecznej
kazdego ucznia. Szkota realizuje programy rozwijajace umiejetnosci zawodowe uczniow,
w czasie wolnym od nauki (ferie) organizuje zajecia, kursy, warsztaty umiejgtnosci
zawodowych. Wsparcie jakie uczniowie w szkole otrzymuja w opinii rodzicéw 1 wigkszoS$ci
ucznidw jest wystarczajace.

Whnioski i rekomendacje
Mocne strony:

- Podejmowanie  dziatan = wychowawczych 1  profilaktycznych  adekwatnych
do rozpoznawanych potrzeb uczniow i srodowiska lokalnego oraz ich systemowe analizowanie
1 modyfikowanie w celu poprawy oczekiwanych efektow.

- Wsparcie materialne i edukacyjne udzielane uczniom znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
spolecznej.
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Stabe strony:

- Organizacja procesu edukacyjnego (obowigzkowe zajecia i zajecia pozalekcyjne) bez
rzetelnego rozpoznawania i uwzgledniania zainteresowan, trudno$ci oraz sposobow uczenia si¢
kazdego ucznia.

Rekomendacje:

1. Wskazane jest doskonalenic zawodowe dyrektorow i nauczycieli w zakresie
wspomagania rozwoju ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji,
w Swietle przepisow prawa okreslonych w pkt.6 II czeSci zalacznika
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2015r. Poz. 1214).
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Analiza iloSciowa
przeprowadzonych kontroli, przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego LKO,
w okresach: IX-XI, X1I-11, I11-V, VI-VIII
roku szkolnego 2016/2017

Przeprowadzone kontrole przewidziane w planie nadzoru LKO

Temat IX-XI X111 n-v VI-VIII Ogolem
kontroli*

Plan
liczcha| % | liczba| % liczha| % |liczbha| % | liczba| %

1. 156 0 0 90 57,7 90 57,7
2. 20 0 0 0 0 0 0
Razem: | 176 0 0 90 51,1 90 51,1

*Temat kontroli, przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty:

1. Prawidtowo$¢ organizacji i funkcjonowania biblioteki szkolne;j.
2. Realizacja ksztatcenia dualnego w ramach praktycznej nauki zawodu.

Analiza jakoSciowa
wynikow kontroli, przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego LKO,
przeprowadzonych w okresie XI11-11
roku szkolnego 2016/2017

Wyniki kontroli, przewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego Lubuskiego Kuratora

Oswiaty, przeprowadzonych w okresie XII-II, zostang przedstawione po zakonczeniu tych
kontroli, tj. w nastgpnym okresie sprawozdawczym.
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kontroli, w trybie dzialan doraznych, przeprowadzonych w okresie

Analiza ilo$ciowa

od 1 wrzesnia 2016 r. do 28 lutego 2017 r.

Liczba kontroli w trybie dzialan Przeprowadzone kontrole w trybie dzialan doraznych
doraznych przeprowadzonych
na wniosek: IX-XI XI1-11 "i-v VI-VIII Og(’)lem
Ministra Edukacji Narodowej - 2 2
Rzecznika Praw Dziecka - 1 1
Kuratora O$wiaty 17 24 41
Prokuratury - - -
Rzecznika Praw Obywatelskich - - -
Organu prowadzacego - - -
Rodzicow 14 5 19
Nauczycieli - - -
Uczniéw - 1 1
Innych podmiotow - - -
Razem 31 33 - 64

Analiza ilosciowa
kontroli, w trybie dzialan doraznych, przeprowadzonych w okresie
od 1 grudnia 2016 r. do 28 lutego 2017 r.

Liczba kontroli w trybie dzialan
doraznych przeprowadzonych w:

Przeprowadzone kontrole w trybie dzialan doraznych

IX-XI XI-11 n-v VI-VIII Ogolem
Przedszkolach 4 2 6
Szkotach podstawowych 15 17 32
Gimnazjach 5 9 14
Liceach ogo6lnoksztatcacych 2 4 6
Technikach 3 0 3
Zasadniczych szkotach zawodowych 1 1 2
Szkotach policealnych 0 0 0
SOSW 1 0 1
PPP 0 0 0
Inne 0 0 0
Razem 31 33 64
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Analiza jakoSciowa wynikow kontroli, w trybie dzialan doraznych, przeprowadzonych

w okresie od 1 grudnia 2016 r. do 28 lutego 2017 r.

Typ szkoly lub placowki

S I i
3 7 SO| P Liczba
Obszar wg kategorii MEN plspla|L TlsIPl s |p|N| zalecen
) ) N
ZI | WP

Zgodno$¢ zatrudniania nauczycieli
z wymaganymi kwalifikacjami

Realizacja podstaw programowych
i ramowych planéw nauczania

Przestrzeganie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow
oraz prowadzenia egzamindw, a takze 1 1 2
przestrzeganie przepiséw dotyczacych
obowiazku szkolnego i obowiazku nauki

Przestrzeganie statutu szkoty
lub placowki

ucznia

Przestrzeganie praw dziecka i praw

Zapewnienie uczniom bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, 2 2
wychowania i opieki

o$wiaty

Przestrzeganie przez szkole niepubliczng
przepisow art. 7 ust. 3 ustawy o systemie

Inne

Wyniki kontroli wskazuja na konieczno$¢ podjecia przez dyrektora szkoly/placowki dzialan
zmierzajacych do poprawy jakosci pracy szkoly/placowki w zakresie:

1) przestrzegania praw dziecka i praw ucznia, w tym:

a)

b)

poprawienia jakoS$ci realizacji zadan szkoty w zakresie udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poprzez wlasciwg jej organizacje, a takze
monitorowanie skutecznie prowadzonych dziatan nauczycieli, pedagoga szkolnego
przez dyrektora szkoty,

zwigkszenie efektywnos$ci nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez dyrektora
szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i realizacji zadan przez
pedagoga/psychologa w zakresie obowiazkéw okreslonych w § 23 rozporzadzenia
MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach, sprawowanie nadzoru
pedagogicznego przez dyrektora szkoty;

2. zwiekszy¢ efektywnos$¢ nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora
poprzez planowanie dziatan adekwatnych do potrzeb szkoty oraz konsekwentng ich
realizacj¢ 1 ewentualne wprowadzanie zmian.
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